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1. Podstawowe informacje o kierunku studiow

a. Nazwa kierunku studiow Zarzadzanie
b. POZiom kSZtalcenia Studla druglego Stopnla
c. Profil ksztalcenia ogolnoakademicki
d. Forma studiow studia stacjonarne
e. Liczba punktow ECTS konieczna do
uzyskania kwalifikacji (tytulu 120
zawodowego)
f. Liczba semestrow 4
g. Tytulu zawodowy nadawany absolwentom  magister
ekonomia i finanse — 13%o,
nauki o zarzadzaniu i jakosci - 71%,
geografia spoleczno-ekonomiczna i
gospodarka przestrzenna - 1%,
. . nauki prawne - 4%,
h. Przyporzadkowanie do dyscyplin nauki socjologiczne - 7%,
nauki o komunikacji spolecznej i mediach
- 1%,
informatyka - 1%0,
jezykoznawstwo - 2%
i. Dyscyplina wiodaca (w przypadku
przyporzadkowania kierunku do wigcej nauki o zarzadzaniu i jakosci
niz 1 dyscypliny)
j. Jezyk, w jakim odbywa si¢ ksztalcenie polski
2. Odniesienie kierunkowych efektow uczenia si¢ do charakterystyk drugiego stopnia

efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 PRK

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
DLA KIERUNKU ZARZADZANIE
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
Cykl dydaktyczny 2020/2021

Objasnienie oznaczen:

W — wiedza,

WG — glebia i zakres wiedzy

WK - kontekst i uwarunkowania wiedzy



U — umiejetnosci

UW — umiejetnosci wykorzystania wiedzy

UK — umiej¢tnosei komunikacyjne

UO — umiej¢tnosci organizacyjne

UU — umieje¢tnosci uczenia sig

K (po podkreslniku) — kompetencje spoteczne

KK — kompetencje krytyczne

KO — kompetencje zwigzane z odpowiedzialnoscig spoteczng
KR — kompetencje zwigzane z rolami zawodowymi

P7S — charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziom 7 (studia Il stopnia)
k — efekt kierunkowy

Odniesienie do

Symbol Kierunkowe efekty uczenia si¢ dcrt:%rizggegf ;)rqli(a
PRK
WIEDZA
w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska
ekonomiczne oraz dotyczace ich metody 1 teorie
ekonomiczne wyjasniajace ztozone zalezno$ci migdzy nimi,
stanowigce zaawansowana wiedz¢ ogolng z zakresu | P7S WG
k-W-1 . . .
zarzadzania,  tworzace jej  podstawy  teoretyczne, | (char. wspolne:
uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze | zakres i glebia
obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia | wiedzy)
z zakresu zaawansowanej wiedzy z obszaru zarzadzania;
K-W-2 gltowne trendy rozwojowe nauk o zarzadzaniu
w poglebionym stopniu teorie naukowe wiasciwe dla | P7S_WG (char.
ekonomii i zarzadzania oraz kierunku ich rozwoju, a takze | obszarowe
k-W-3 . ,
zaawansowang metodologi¢ badan spoleczne: zakres
i glebia wiedzy)
w poglebionym stopniu charakter, miejsce i znaczenie nauk | P7S_WG (char.
spotecznych w systemie nauk oraz ich relacje do innych nauk | obszarowe
k-W-4 spoleczne: : zakres
i glebia wiedzy)
w poglebionym stopniu cechy cztowieka jako podmiotu | P7S_WG (char.
konstytuujacego struktury spoteczne oraz zasady ich | obszarowe
k-W-5 funkcjonowania spoleczne: zakres
i glebia wiedzy)
fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji w zakresie | P7S_WK
k-W-6 ich badania i zastosowania do rozwigzywania zlozonych | (char. wspélne:
problemow ekonomicznych i spotecznych kontekst i
uwarunkowania)
ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania oraz pojecia
k-W-7 zwigzane z badaniami ekonomicznymi
(char. obszarowe
zasady zarzadzania zasobami wlasno$ci intelektualnej oraz | spoleczne)
k-W-8 formy rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci




UMIEJETNOSCI

wykorzystywaé  posiadang  wiedz¢  ckonomiczng —
formutowaé i rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy
dotyczace zarzadzania, oraz wykonywa¢ zadania w

P7S_UW (char.

nieprzewidywalnych warunkach przez: wspolne:
- wlasciwy dobér zrédet oraz informacji  z nich | wykorzystanie
k-U-1 pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy, | wiedzy,
syntezy oraz tworczej interpretacji i1 prezentacji tych | rozwigzywane
informacji, problemy,
- dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i narzgdzi, w tym | wykonane zadania)
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
(ICT)
P7S_UW
(char. obszarowe
identyfikowac, interpretowaé i wyjasnia¢ ztozone zjawiska i | spoleczne :
procesy ekonomiczne oraz relacje miedzy nimi z | wykorzystanie
k-U-2 wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych | wiedzy,
dla kierunku studiow zarzadzanie rozwigzywane
problemy,
wykonane zadania)
P7S_UW
(char. obszarowe
analizowaé, prognozowa¢ i modelowaé ztozone procesy i | spoleczne
k-U-3 zjawiska ekonomiczne z wykorzystaniem zaawansowanych | wykorzystanie
metod 1 narzedzi dyscyplin naukowych wilasciwych dla | wiedzy,
kierunku studiéw zarzadzanie rozwiazywane
problemy,
wykonane zadania)
P7S_UW
: o, . . (char. obszarowe
prawidlowo poshugiwaé si¢ systemami normatywnymi przy
rozwigzaniu wybranych probleméw z zakresu dyscyplin spoleczne .
. . . wykorzystanie
k-U-4 naul_<0\_>vyc_h wlasciwych dla k_1_erunku _zarza,dzame, W | wie dzy
odniesieniu do wybranych kategorii ekonomicznych !
rozwigzywane
problemy,
wykonane zadania)
komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze
k-U-5 zrdznicowanymi kregami odbiorcow
P7S_UK
k-U-6 prowadzi¢ debate (char. wspolne:
komunikowanie
postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym na poziomie co najmniej | sig)
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
k-U-7 oraz w Wwyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej

terminologii




P7S_UO

K-U-8 kierowac praca zespotu (char. wspélne:
organizacja pracy)
P7S_UU
samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez | (char. wspolne:
k-U-9 cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie uczenie si¢/ wlasny
rozwoj)
KOMPETENCJE SPOLECZNE
krytycznej oceny odbieranych tresci, P7S_KK (char.
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow | wspoélne: oceny/
k-K-1 poznawczych i praktycznych z zakresu zarzgdzania krytyczne
podejscie)

. ., . .. | P7S_KO (char.
wypelniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i wspdlne:
organizowania dziatalno$ci na rzecz §rodowiska spotecznego porme: .
.2 . . . . . .=~ | odpowiedzialno$¢/

k-K-2 inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego, myslenia zobowiazania
i dziatania w sposob przedsigbiorczy spoleczne)
odeWIEd;Ia!nego ' p'ei'mema . rol  zawodowych  z P7S_KR (char.
uwzglednieniem zmieniajgcych si¢ potrzeb spotecznych, w e
tym: wspolne: rola
k-K-3 - rozwijania dorobku zawodu, Z?WOdO.Wa/, .
niezalezno$¢/

- podtrzymywania etosu zawodu
- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz
dzialania na rzecz przestrzegania tych zasad

rozwdoj etosu




3. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow

Laczna liczba godzin zaje¢¢ studia stacjonarne

876

b)

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS w tacznej liczbie
punktow ECTS dla kazdej z dyscyplin — w przypadku
programu studiow dla kierunku przyporzadkowanego do
wiecej niz jednej dyscypliny

Ekonomia i Finanse

13%

Nauki o0 Zarzadzaniu i Jakosci

71%

Geografia spoleczno-ekonomiczna

i gospodarka przestrzenna

1%

Nauki prawne

4%

Nauki socjologiczne

7%

Nauki o komunikacji spolecznej i

mediach

1%

Informatyka

1%

Jezykoznawstwo

2%

Laczna liczba punktow ECTS jakg student uzyskuje w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

60,6

d)

Laczna liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w
ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do ktoérych
odnoszg si¢ efekty uczenia si¢

23

€)

Liczba punktéw ECTS, ktorag student uzyskuje w ramach
zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych

Liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach
zaje¢ wybieranych

54

9)

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi zdobye,
realizujgc moduly ksztatcenia oferowane w formie zajec
ogoblnouczelnianych lub na innym kierunku studiéw

h)

Laczna liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje w
ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong w Uczelni
dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktorych zostal przyporzadkowany kierunek studiow

79-91

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢




