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ZARZĄDZANIE

Rodzaj studiów: licencjackie
System studiów: stacjonarne
Tryb studiów: I stopnia
Czas trwania: 3 lata
Profil: Praktyczny

Rodzaj studiów: magisterskie
System studiów: stacjonarne
Tryb studiów: II stopnia
Czas trwania: 2 lata
Profil: Praktyczny
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Absolwent nabędzie zaawansowaną wiedzę z zakresu 
zarządzania, pozna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju 
różnych form przedsiębiorczości, będzie przygotowany do 
zachowań przedsiębiorczych. Posiądzie umiejętności i 
kompetencje do rozpoznawania, diagnozowania, oceny i 
rozwiązywania problemów wynikających z funkcjonowania i 
rozwoju organizacji w zmiennym otoczeniu, do określenia jego 
wpływu na dalszy rozwój.

Absolwent nabędzie umiejętności samodzielnej i grupowej analizy 
i oceny organizacji, grup strategicznych, sektora i gospodarki oraz 
komunikatywnego ich prezentowania w języku polskim i obcym. 
Będzie też przygotowany do samodzielnego uczenia się, 
poszerzania i aktualizowania wiedzy oraz do przestrzegania 
zawodowych standardów etycznych oraz podejmowania pracy 
we wszystkich instytucjach i organizacjach gospodarczych – w 
różnych typach przedsiębiorstw w dowolnym sektorze i branży, w 
jednostkach samorządu terytorialnego, organizacjach 
publicznych, instytucjach finansowych, bankach; może też 
prowadzić własną działalność gospodarczą.
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Studia na kierunku Zarządzanie I stopnia to jeden z najbardziej otwartych, interdyscyplinarnych 
kierunków studiów o bardzo szerokim spektrum tematycznym. To wyjątkowy kierunek dający 
możliwość naturalnej identyfikacji własnych zainteresowań i wykorzystania indywidualnej 
kreatywności. Studia zarządzanie mają na celu przygotowanie studentów do pełnienia ról 
menedżerskich w różnych branżach i organizacjach. Studia koncentrują się na rozwój umiejętności 
zarządzania organizacjami, zarządzania ludźmi, projektami oraz podejmowania decyzji 
strategicznych.

Studia na kierunku Zarządzanie II stopnia mają na celu rozwój 
kompetencji menedżerskich, umożliwiając absolwentom 
pełnienie wyższych ról zarządzających w organizacjach o różnej 
wielkości i strukturze. Program studiów koncentruje się na 
zaawansowanych zagadnieniach strategicznych, zarządzaniu 
zmianą, innowacjami, analizie danych oraz umiejętności 
podejmowania decyzji w kontekście dynamicznych rynków i 
globalizacji. Absolwenci są przygotowani do zarządzania 
organizac jami  w sposób efektywny,  innowacyjny i 
odpowiedzialny.
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