UG UNIWERSYTET
OPOLSKI

Zatgcznik nr 1

do uchwaty nr 66/2019

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 lutego 2019 r. z pdzn. zm.

Ocena programowa

Profil ogélnoakademicki

Raport samooceny

Uniwersytet Opolski
pl. Kopernika 11a, 45-040 Opole



Nazwa ocenianego kierunku studiow: Ekonomia

1. Poziom/y studidw: pierwszego stopnia
2. Forma/y studiéw: stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek: Ekonomia i finanse

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Ekonomia i finanse 150 84%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studidw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. Nauki o zarzadzaniu i| 15 8%
jakosci
2. Geografia spoteczno- | 15 8%
ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna

Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Ekonomia

4. Poziom/y studiéw: drugiego stopnia
5. Forma/y studiéw: stacjonarne
6. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek: Ekonomia i finanse (100%)

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

L] TAK NIE
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
DLA KIERUNKU EKONOMIA
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
Cykl dydaktyczny 2022/2023

Symbol | Opis efektu uczenia sie Odniesienie
do PRK
(poziom 6)
Wiedza: absolwent zna i rozumie

K_WO01 | w zaawansowanym stopniu koncepcje i nurty teorii ekonomii dotyczace | P6S_WG
funkcjonowania rynku i gospodarki

K_WO02 | w zaawansowanym stopniu zjawiska i procesy ekonomiczne i finansowe | P6S_WG
oraz narzedzia sterowania nimi

K_WO03 | w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania gospodarki; ma | P6S_WG
wiedze o rownowadze i nierdwnowadze gospodarczej oraz dziataniu
mechanizmu rynkowego

K_ W04 | w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania podmiotéow | P6S_WG
rynkowych; ma uporzadkowang wiedze na temat zachowania
konsumentoéw, funkcjonowania przedsiebiorstw, w tym
miedzynarodowych oraz roli instytucji publicznych i organizacji
pozarzgdowych

K_WO05 | w zaawansowanym stopniu zasady prowadzenia oraz instrumenty | P6S_ WG
polityki gospodarczej panstwa w tym polityki monetarnej, fiskalnej,
spotecznej

K_WO06 | w zaawansowanym stopniu metody i narzedzia stosowane do opisu, | P6S_WG
interpretacji i prezentacji danych ekonomicznych

K_WO07 | wzaawansowanym stopniu teorie finanséw i rachunkowosci jako wiedze | P6S_WG
z zakresu analizy procesu gospodarowania

K_WO08 | w zaawansowanym stopniu rézne zrddta finansowania przedsiewzie¢ | P6S_WG
gospodarczych

K_WO09 | w zaawansowanym stopniu metody i narzedzia stosowane w badaniach | P65_WG
naukowych w obszarze ekonomii i dyscyplin pokrewnych

K_W10 | w zaawansowanym stopniu metody statystyczne oraz modelowania w | P65_WG
skali makro i mikroekonomiczne;j

K_W11 | w zaawansowanym stopniu mechanizmy ekonomiczne dziatajgce w | P6S_WG
sferze kooperacji i wymiany miedzynarodowej

K_W12 | w zaawansowanym stopniu normy i reguty organizujgce struktury i | P6S_WG
instytucje funkcjonujgce w gospodarce oraz przeptyw towardéw, ustug,
kapitatu i ludzi na jednolitym rynku europejskim

K_W13 | w zaawansowanym stopniu charakter, miejsce i znaczenie nauk | P6S_WG
spotecznych w systemie nauk oraz ich relacje do innych nauk, w tym
humanistycznych

K_W14 | w zaawansowanym stopniu funkcje, procesy i metody zarzadzania | P6S_WG
organizacjami; mechanizmy funkcjonowania réznych typéw organizacji,
ich zasoby, strukture organizacyjng, style kierowania i kulture
organizacyjng
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K_W15

historyczne podstawy oraz fundamentalne dylematy wspodtczesnej
cywilizacji w konteks$cie ich oddziatywania na zjawiska i procesy
ekonomiczne i spoteczne

P6S_WK

K_W16

ekonomiczne, spoteczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania
podejmowania decyzji ekonomicznych oraz zasady tworzenia i rozwoju
réznych form przedsiebiorczosci

P6S_WK

K_W17

zasady ochrony wtasnosci przemystowej, prawa autorskiego

P6S_WK

K_W18

w zaawansowanym stopniu zasady i mechanizmy gospodarowania
przestrzenig w skali lokalnej, regionalnej, krajowej i miedzynarodowej
oraz strukture funkcjonalno-przestrzenng i zachodzace w niej interakcje
miedzy systemami spoteczno-gospodarczym i przyrodniczym

P6S_WG

Umiejetnosci: absolwent potrafi

K_U01

pozyskiwa¢ dane do analizowania zjawisk i proceséw ekonomicznych i
finansowych z  wykorzystaniem m.in. technik informacyjno-
komunikacyjnych (ICT)

P6S_UW

K_U02

identyfikowac i interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki zjawisk i
procesow ekonomicznych zachodzacych na poszczegdlnych rynkach, w
gospodarce krajowej oraz w gospodarce swiatowej

P6S_UW

K_U03

prezentowad i argumentowac wtasne pomysty, watpliwosci, sugestie
oraz proponowacé rozwigzania probleméw ekonomicznych w tym w
sferze podejmowania decyzji przez podmioty rynkowe

P6S_UW
P6S_UK

K_U04

wykorzystaé poznane zasady ewidencjonowania operacji gospodarczych
i zasady rozliczen podatkowych do analizy procesu gospodarowania i
dokonac oceny sytuacji finansowej podmiotu rynkowego

P6S_UW

K_U05

bada¢ zaleznosci pomiedzy zjawiskami ekonomicznymi oraz tworzyc
modele przyczynowo - skutkowe opisujgce okreslone zjawiska
ekonomiczne

P6S_UW

K_U06

dokonac analizy zjawisk i procesdw ekonomicznych z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych

P6S_UW

K_U07

prawidtowo postugiwac sie systemami normatywnymi w tym przepisami
prawa krajowego w celu rozwigzania problemu ekonomicznego lub
uzasadnienia konkretnych dziatan i decyzji

P6S_UW

K_U8

charakteryzowac zjawiska i procesy z wykorzystaniem dorobku teorii
ekonomii i innych dyscyplin nauki

P6S_UW

K_U9

wykorzystujgc specjalistyczng terminologie, w sposdéb precyzyjny,
zrozumiaty wypowiadac sie w mowie i piSmie na tematy dotyczgce
wybranych probleméw spoteczno-ekonomicznych

K_U10

postugiwa¢ sie jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK

K_U11

planowac i organizowaé prace indywidualng oraz wtasne uczenie sie
przez cate zycie

P6S_UO
P6S_UU

K_U12

wspotdziatac z innymi osobami w realizacji prac zespotowych

P6S_UO

K_U13

dobrac i zastosowac¢ odpowiednie metody i narzedzia do rozwigzania
problemu w sferze zarzadzania

P6S_UW

K_U14

diagnozowa¢ i wyjasnia¢ zjawiska oraz procesy zachodzace w
jednostkach terytorialnych wykorzystujgc wiedze teoretyczng z zakresu
gospodarki przestrzennej oraz geograficzne systemy informacji

P6S_UW

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotow do
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K_KO1 | krytycznej oceny swojej wiedzy, w szczegdlnosci ekonomicznej oraz | P6S_KK
ustawicznego jej aktualizowania i uzupetniania
K_KO02 | wykorzystania wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i | P6S_KK
praktycznych z zakresu ekonomii i finanséw
K_KO3 | inicjowania i realizacji dziatan na rzecz interesu publicznego oraz | P6S_KO
wspoétpracy z podmiotami reprezentujgcymi rdéine perspektywy
poznawcze i zachowania kulturowe

K_KO4 | przyjecia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania i projekty | P6S_KO
spoteczno-gospodarcze przy zrozumieniu podstawowych zasad etyki i | P6S_KR
dbatosci o tradycje zawodu
K_KO5 | myslenia i dziatania w sposéb kreatywny i przedsiebiorczy P6S_KO

Objasnienie oznaczen:

K (przed podkresinikiem) — kierunkowe efekty uczenia sie

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetenc;ji spotecznych

P6S - charakterystyka drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziom 6 (studia | stopnia)

WG - kategoria wiedzy, zakres i gtebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci

WK - kategoria wiedzy, kontekst — uwarunkowania, skutki

UW - kategoria umiejetnosci, wykorzystanie wiedzy — rozwigzywane problemy i wykonywane zadania

UK - kategoria umiejetnosci, komunikowanie sie — odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy
w srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym

UO - kategoria umiejetnosci, organizacja pracy — planowanie i praca zespotowa

UU - kategoria umiejetnosci, uczenie sie — planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb KK - kategoria
kompetencji spotecznych, oceny — krytyczne podejscie

KO - kategoria kompetencji spotecznych, odpowiedzialnos¢ — wypetnianie zobowigzan spotecznych i dziatanie
na rzecz interesu publicznego

KR - kategoria kompetencji spotecznych, rola zawodowa — niezaleznos¢ i rozwdj etosu

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
DLA KIERUNKU EKONOMIA
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
Cykl dydaktyczny 2022/2023
Symbol Opis efektu uczenia sie Odniesienie
do PRK
(poziom 7)

Wiedza: absolwent zna i rozumie

K_wo1 w pogtebionym stopniu doktryny ekonomiczne oraz tendencje | P7S_WG
rozwojowe w naukach ekonomicznych
K_W02 w pogtebionym stopniu zasady funkcjonowania gospodarki rynkowej

oraz uwarunkowania rozwoju spoteczno-gospodarczego; ma wiedze
o modelach ustrojowych gospodarki rynkowej i o ich ewolucji
K_wWo03 w pogtebionym stopniu role instytucji ekonomicznych i innych
instytucji spotecznych oraz relacje miedzy nimi

K_Wo04 w pogtebionym stopniu przyczyny, skale i konsekwencje decyzji
podmiotéw rynkowych funkcjonujgcych w réznych strukturach rynku
K_W05 w pogtebionym stopniu specyfike rynku kapitatowego i jego role w
prowadzeniu gospodarki finansowe] przez podmioty publiczne i
prywatne
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K_W06

metodologie prowadzenia badahn naukowych w ekonomii i
dyscyplinach pokrewnych

K_WO07

w pogtebionym stopniu metody i narzedzia stosowane do opisu,
interpretacji i prezentacji danych ekonomicznych oraz wspomagajace
proces podejmowania decyzji; ma wiedze z zakresu metod
modelowania i prognozowania, wnioskowania statystycznego w skali
makro i mikroekonomicznej oraz oceny projektéw gospodarczych

K_W08

normy i reguty organizujgce struktury i instytucje funkcjonujace w
gospodarce krajowej oraz mechanizmy ekonomiczne dziatajgce w
sferze wymiany miedzynarodowej

K_WO09

pozytywne i negatywne skutki globalizacji, zmian klimatu i innych
procesow zwigzanych z rozwojem cywilizacyjnym

K_W10

ekonomiczne, prawne i etyczne zasady oraz uwarunkowania
podejmowania decyzji gospodarczych i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, w tym z zakresu ochrony wtasnosci przemystowe;j i
prawa autorskiego

P7S_WK

Umiejetnosci: absolwent potrafi

K_U01

pozyskiwac z wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych
(ICT) wiarygodne i uzyteczne dane niezbedne do badania zjawisk i
procesow ekonomicznych

P7S_UW

K_U02

identyfikowac i interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki zjawisk
i proceséw ekonomicznych wykorzystujgc istniejgce lub proponujac
wtasne metody i narzedzia

P7S_UW

K_U03

integrowac wiedze bazujgc na dorobku teorii ekonomii i dyscyplin
pokrewnych

P7S_UW

K_U04

obserwowac, wyciggac¢ wnioski oraz formutowac i prezentowac opinie
na temat problemoéw ekonomicznych w sferze gospodarowania
zasobami finansowymi, ludzkimi, rzeczowymi oraz naturalnymi

P7S_UW

K_U05

modelowac i prognozowad procesy i zjawiska ekonomiczne

P7S_UW

K_U06

formutowac i testowac hipotezy zwigzane z problemami badawczymi
dotyczacymi zjawisk i proceséw ekonomicznych

P7S_UW

K_U07

dyskutowaé na tematy ekonomiczne z przedstawicielami réznych
Srodowisk spoteczno-zawodowych

K_U08

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
specjalistyczng terminologig

P7S_UK

K_U09

planowac i organizowac prace indywidualng, wspétdziatac z innymi w
realizacji prac zespotowych, w tym koordynowac te prace

P7S_UO

K_U10

wyznacza¢ kierunek osobistego rozwoju w  perspektywie
humanistycznej i spotecznej oraz zorientowanej na zatrudnienie i
inspirowac innych do tych dziatan

P7S_UU

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotow do

K_K01

krytycznej oceny odbieranych tresci, posiadanej wiedzy ekonomicznej
oraz jej uzupetniania i doskonalenia

P7S_KK

K_K02

udziatu w badaniach i formutowania opinii dotyczgcych problemdw
ekonomicznych

P7S_KK

K_K03

proponowania rozwigzan problemdéw poznawczych i praktycznych z
zakresu ekonomii oraz przewidywania ich skutkow, a w przypadku

P7S_KK
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trudnosci z samodzielnym wskazaniem rozwigzania, korzystania ze
wsparcia ekspertow

K_Ko04 inicjowania i realizacji dziatan na rzecz interesu publicznego, w tym | P7S_KO
przejrzystosci procesu decyzyjnego, réwnowazenia sprzecznych
interesdw oraz rozpatrywania decyzji ekonomicznych nie tylko w
interesie prywatnym, ale rdwniez w kontekscie dobra wspdlnego
K_KO5 podejmowania dziatan ukierunkowanych na kreowanie nowych | P7S_KO
rozwigzan oraz wykorzystywanie szans pojawiajgcych sie w otoczeniu
spoteczno-ekonomicznym

K_K06 dbania o etos zawodu, w tym odpowiedzialnego petnienia rél | P7S_KR
zawodowych oraz identyfikowania i rozstrzygania etycznych
dylematdéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu

Objasnienie oznaczen:

K (przed podkresinikiem) — kierunkowe efekty uczenia sie

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych

P7S - charakterystyka drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziom 7 (studia Il
stopnia)

WG - kategoria wiedzy, zakres i gtebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci
WK - kategoria wiedzy, kontekst — uwarunkowania, skutki

UW - kategoria umiejetnosci, wykorzystanie wiedzy — rozwigzywane problemy i wykonywane
zadania

UK - kategoria umiejetnosci, komunikowanie sie — odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym

UO - kategoria umiejetnosci, organizacja pracy — planowanie i praca zespotowa

UU - kategoria umiejetnosci, uczenie sie — planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych
0sob KK - kategoria kompetencji spotecznych, oceny — krytyczne podejscie

KO - kategoria kompetencji spotecznych, odpowiedzialno$é — wypetnianie zobowigzan
spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego

KR - kategoria kompetencji spotecznych, rola zawodowa — niezalezno$é i rozwdj etosu
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Skfad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Bartosz Chorkowy

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Doktor/Adiunkt/Dziekan Wydziatu Ekonomicznego

Agnieszka Bobrowska

Doktor/Starszy wyktadowca/Z-ca Dziekana Wydziatu
Ekonomicznego

Wojciech Duranowski

Doktor/Adiunkt/Koordynator studidow anglojezycznych

Marta Maciejasz

Doktor habilitowany/Profesor/Dyrektor Instytutu Ekonomii i
Finansow

Aleksandra Piasecka

Doktor/Starszy wyktadowca

Maja Krasucka

Doktor/Adiunkt/Cztonek Wydziatowej Komisji Oceny Jakosci
Ksztatcenia

Bartosz Fortunski

Doktor/Adiunkt

Grazyna Dudka

Magister/Kierownik Biura Wydziatu Ekonomicznego
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programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim 11
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Prezentacja uczelni

Wydziat Ekonomiczny (WE) to jeden z dwunastu wydziatéw Uniwersytetu Opolskiego (UO). W obrebie
Wydziatu funkcjonuje Instytut Ekonomii i Finansow, w ktérym zatrudnionych jest 47 pracownikéw
(wtym 10 pracownikow samodzielnych) w szesciu katedrach (https://we.uni.opole.pl/instytut-
ekonomii-i-finansow/);

Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkami studidw: Finanse
i Rachunkowos$¢, Ekonomia, Zarzadzanie, Logistyka i Gospodarka Przestrzenna, prowadzony jest na
szczeblu Wydziatu.

Misjg Wydziatu Ekonomicznego jest prowadzenie dziatalnosci badawczej w zakresie nauk spotecznych
w dyscyplinach ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz ksztatcenie studentéw
na 5 kierunkach studiéw: dwa o profilu ogélnoakademickim na poziomie licencjackim i magisterskim
oraz trzy o profilu praktycznym na poziomie licencjackim i dwa o profilu praktycznym na poziomie
magisterskim (http://we.uni.opole.pl w zaktadce kandydat — oferta edukacyjna). W ofercie Wydziatu
Ekonomicznego znajdujg sie réwniez studia prowadzone w jezyku angielskim na kierunku Ekonomia:
modut International Business na studiach | stopnia oraz modut Sustainable Development na studiach
Il stopnia. W znaczacy sposéb zwieksza to stopierr umiedzynarodowienia Uniwersytetu Opolskiego.
Wydziat prowadzi réwniez wykfady otwarte, szkolenia i warsztaty dla spofecznosci uczelnianej,
mieszkancow oraz uczniow szkét ponadpodstawowych.

Uniwersytet Opolski posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora nauk ekonomicznych
w dyscyplinie ekonomia i finanse.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Ksztatcenie studentdw na studiach |i Il stopnia na kierunku Ekonomia jest zgodne ze Strategiqg rozwoju

Uniwersytetu Opolskiego w latach 2021-2027. Osiggajgc zaktadane efekty uczenia sie na kierunku

Ekonomia oraz prowadzac badania naukowe pracownicy Wydziatu Ekonomicznego realizujg misje

i wzmacniajg funkcje Uniwersytetu Opolskiego, jako wspdlnoty pracownikéw i studentéw. Wspédlnota

ta kieruje sie zasadami wolnosci nauczania i prowadzenia badan naukowych przydatnych do rozwoju

otoczenia oraz pragnie stuzy¢ zréznicowane] kulturowo spotecznosci regionu, kraju i Swiata, ksztatcac

i wychowujac kolejne pokolenia studentéw. Misjg jest prowadzenie badan naukowych podejmujgcych

najwazniejsze problemy wspétczesnosci oraz ksztatcenie studentéw wedtug najwyzszych europejskich

standardéw, przy uwzglednieniu potrzeb spotecznych, wymogdéw i oczekiwan rynku pracy oraz
warunkdéw otoczenia.

Kierunek studiéw Ekonomia wpisuje sie w Cel Gtdwny Strategii jakim jest rozwdj potencjatu Uczelni

w skali krajowej i miedzynarodowej oraz w nastepujgce cele strategiczne:

e Pierwszy Cel Strategiczny: Poprawa pozycji naukowej Uniwersytetu Opolskiego w wymiarze
krajowym i miedzynarodowym, poprzez prowadzenie badarn naukowych w dyscyplinie Ekonomia
i Finanse, w tym z udziatem studentow.

e Drugi Cel Strategiczny: Staty rozwdj i doskonalenie oferty ksztatcenia dostosowanej do oczekiwan
studentéw oraz wymogoéw rynku pracy i otoczenia, poprzez: rozwdj kadry ekonomistow,
dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy, rozwdj ksztatcenia w jezyku
angielskim, rozwéj dialogu pomiedzy Wydziatem Ekonomicznym a jednostkami samorzgdu
terytorialnego, podmiotami gospodarczymi i innymi uczestnikami zycia spoteczno-gospodarczego,
realizowanie wspdlnych projektéw z finansowaniem zewnetrznym, organizacje stazy, uczestnictwo
w gronach eksperckich.

e (Czwarty Cel Strategiczny: Zwiekszenie umiedzynarodowienia dziatalnosci Uniwersytetu Opolskiego,
poprzez doskonalenie umiejetnosci jezykowych mozliwe dzieki szkoleniom, wyjazdom w ramach
programu Erasmus+ i innych inicjatyw miedzynarodowych, prowadzeniu zaje¢ w jezyku obcym,
rozwijaniu wspoétpracy z osrodkami zagranicznymi.

W efekcie gtéwne cele ksztatcenia na kierunku Ekonomia zorientowane sg na:

e zdobycie przez studenta kompleksowej wiedzy z zakresu ekonomii w kontekscie funkcjonowania
rynku i podmiotéw gospodarczych, zaleznosci wystepujgcych pomiedzy zjawiskami ekonomicznymi
w skali mikro i makroekonomicznej,

e nabycie umiejetnosci oceny, analizy i interpretacji obserwowanych zjawisk i proceséw
ekonomicznych z wykorzystaniem metod: informatycznych, matematycznych, statystycznych
i ekonometrycznych,

e uksztattowanie zdolnosci do odpowiedzialnego, Swiadomego petnienia réznych rél zawodowych,
w tym inicjowania dziatan przedsiebiorczych.

Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia oparta jest na wieloletnim doswiadczeniu Wydziatu
Ekonomicznego i zaktada realizacje tresci podstawowych dla kierunku Ekonomia oraz rozwijanie
specjalnosci oczekiwanych na rynku pracy. Obecnie (od roku akademickiego 2022/2023) na studiach
| stopnia oferowane sg nastepujgce moduty: Analiza rynku, Ekonomika przedsiebiorstwa, Gospodarka
miejska i regionalna, Gospodarka i spofeczeristwo. Odrebnym modutem realizowanym w catosci
w jezyku angielskim jest International Business. Wiedza ekonomiczna uzupetniana jest waznymi dla
ekonomistédw tresciami z zakresu zarzadzania (na przedmiotach: zarzadzanie, metody organizacji
i zarzadzania, systemy informatyczne w zarzadzaniu, badania rynkowe i marketingowe) oraz geografii
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i gospodarki przestrzennej (na przedmiotach: geografia gospodarcza, podstawy gospodarki
przestrzennej, geograficzne systemy informacji przestrzennej (GIS), kurs ogdlnouczelniany).

Na studiach Il stopnia studenci uzupetniajg i pogtebiajg wiedze ekonomiczng oraz moga rozwijaé swoje
zainteresowania wybierajgc modut: Analiza rynku, Analityka gospodarcza, Polityka ekonomiczna
w warunkach globalizacji, Zréwnowazony rozwéj. Dodatkowo osobom chcgcym studiowac w jezyku
angielskim oferowany jest modut Sustainable Development. Co warto podkresli¢ wprowadzenie od
roku 2023/2024 modutu Analiza rynku byto odpowiedzig na potrzeby artykutowane przez studentéw
zamierzajgcych kontynuowad nauke na Il stopniu studiow.

Proponowane studentom Ekonomii | i Il stopnia moduty ksztatcenia, poszerzajgce podstawowa wiedze
ekonomiczng, w petni korespondujg z obszarami zainteresowan badawczych pracownikéw Instytutu
Ekonomii i Finanséw, co potwierdzajg liczne publikacje naukowe. W latach 2018-2023 powstato ponad
100 publikacji, ktérych autorami lub wspdtautorami sg pracownicy Instytutu Ekonomii i Finansow.
Wiele z tych publikacji ukazato sie w prestizowych wysokopunktowanych czasopismach. Aktualnie
dyscyplina naukowa Ekonomia i finanse posiada kategorie B+.

W dziatalnos$ci naukowej prowadzonej na Wydziale Ekonomicznym wyrézni¢ mozna trzy nurty.

Nurt 1. Funkcjonowanie rynku i podmiotéw rynkowych (tematyka spdéjna z modutami ksztatcenia:
Analiza rynku, Ekonomika przedsiebiorstwa).

Badania funkcjonowania rynkéw dotyczg wybranych rynkéw: rynku rolnego (dr A. Ttuczak: analiza np.
cen, faricucha dostaw; dr A. Bisaga: modernizacja rolnictwa; dr hab. inz. D. Malchar-Michalska: relacje
kontraktowe polskich rolniczych organizacji producenckich), rynku kapitatowego (dr B. Chorkowy),
rynku nieruchomosci (dr hab. M. Maciejasz, dr inz. M. Willmann, dr hab. . Mach, dr A. Piasecka,
dr D. Rodzen), rynku informacji i technologii edukacyjnych (dr inz. M. Krzesaj, dr W. Duranowski).
Z kolei zagadnienia dotyczace rynku pracy podejmowane sg przez pracownikéow Katedry Rynku Pracy
i Polityki Spoteczno-Ekonomicznej (dr hab. A. Zagérowska, dr hab. inz. D. Malchar-Michalska) oraz prof.
dr. hab. Romualda Joriczego, dr K. Kaczmarczyk-Brol, dr A. Mijal.

Tematyke funkcjonowania podmiotéw rynkowych w swoich badaniach poruszajg: dr Maja Krasucka
(finansowanie podmiotdw pozytku publicznego), dr Anna Dada (polityka finansowa przedsiebiorstw),
dr A. Krawczyk — Softys (funkcjonowanie placéwek ochrony zdrowia). W kregu zainteresowan
badawczych dr W. Duranowskiego, dr A. Bobrowskiej oraz dr L. Ptatkowskiej - Prokopczyk sg rowniez
problemy rozwoju przedsiebiorczosci. Z kolei dr hab. inz. R. Matwiejczuk oraz mgr M. Jaworska badajg
zagadnienia z zakresu zarzadzania strategicznego i jego roli w dziatalnosci przedsiebiorstw,
a dr D. Potwora strategie marketingowe przedsiebiorstw.

Nurt 2. Funkcjonowanie gospodarki, rozwdj regionalny i rozwéj zrownowazony (tematyka spdjna
z modutami ksztatcenia: Gospodarka i spoteczeristwo, Gospodarka miejska i regionalna, Analityka
gospodarcza, Polityka ekonomiczna w warunkach globalizacji, Zréwnowazony rozwéj)

W Katedrze Rynku Pracy i Polityki Spoteczno-Ekonomicznej, realizowane sg badania w zakresie
funkcjonowania gospodarki w réznych jej obszarach: ksztattowanie polityki rodzinnej, finansowanie
polityki spotecznej, rynek pracy, edukacja mtodziezy, procesy demograficzne. W tym ostatnim obszarze
tematycznym mieszczg sie badania nad migracjami, gtéwnie w kontekscie rozwoju regionalnego
prowadzone przez prof. dr hab. Romualda Jorczego, dr K. Kaczmarczyk-Brol oraz dr N. Boichuk
(doktorat). Zagadnienia dotyczace funkcjonowania systemu emerytalnego i ekonomicznych
konsekwencji starzenia sie spoteczenstwa podejmujg réwniez w swoich publikacjach dr A. Bobrowska
i dr B. Chorkowy.

Kwestia rozwoju lokalnego na poziomie miasta, ze szczegélnym uwzglednieniem wdrazania koncepcji
smart city podejmowana jest przez pracownikéw Katedry Logistyki i Zarzgdzania taricuchami Dostaw
(prof. dr hab. S. Kauf, drinz. I. Pisz, dr S. Wyrwich-Ptotka, dr N. Boichuk). Zespdt ten pozyskat w 2023 r.
srodki z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w ramach programu Nauka dla Spoteczenstwa na
opracowanie pakietu rozwigzan wspierajgcych rozwdj smart cities (umowa nr NdS-
11/SP/0454/2023/01).

W obszarze ekonomii miedzynarodowej realizowane sg dwa giéwne tematy badawcze: handel
miedzynarodowy surowcami rolnymi w obliczu globalnego kryzysu zywnosciowego (dr hab. inz.
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D. Malchar-Michalska), miedzynarodowe aspekty zrGwnowazonego rozwoju i ekonomiczne aspekty
gospodarki energetycznej (dr B. Fortunski) czy relacji miedzynarodowych (mgr K. Krawiec).
Zagadnienia zwigzane z szeroko rozumianym zréwnowazonym rozwojem podejmowane sg w réznych
watkach przez wielu pracownikéw. Dr W. Duranowski zajmuje sie cyfryzacjg ustug i edukacji,
dr A. Jasinska-Biliczak zagadnieniami e-commerce i innowacyjnosciag podmiotéw gospodarczych,
dr D. Potwora innowacjami, dr R. Poskart i dr hab. M. Maciejasz digitalizacjg pienigdza, dr B. Fortunski
zrobwnowazong gospodarkg energetyczng, dr W. Golenski bezpieczenstwem gospodarczym,
dr N. Boichuk zréwnowazong logistyka.

Nurt 3. Finanse (tematyka spdjna z catym blokiem przedmiotéw finansowych: rachunkowosc,
finanse i bankowos¢, finanse publiczne, finanse przedsiebiorstw, rynek finansowy, rynek
kapitatowy)

Badania w tym obszarze prowadzone s3 przez pracownikdéw Katedry Finanséw i Rachunkowosci.
Dr K. Cwielgg realizuje tematyke finanséw samorzadéw terytorialnych, zwtaszcza w zakresie
funkcjonowania audytu w JST oraz ich zadtuzenia, wykorzystania narzedzi analizy finansowej. W tej
tematyce mieszczg sie rdwniez badania dr. J. Pieczonki. Z kolei zainteresowania naukowe
dr M. Krasuckiej oscylujg wokét specyfiki gospodarki finansowej podmiotédw prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczg (przedsiebiorstw oraz podmiotéw niezarobkowych — organizacji non profit). Polityka
finansowa przedsiebiorstw to obszar badawczy dr A. Dady. Prof. dr hab. inz. P. Frgcz podejmuje
tematyke funduszy europejskich oraz bankowosci centralnej. Nowym nurtem badawczym Katedry
Finanséw i Rachunkowosci sg zagadnienia zwigzane z teorig pienigdza, stabilnoscig globalnego
systemu finansowego, rynkéw finansowych, kryptowalut i technologii blockchain (dr R. Poskart).
Unikalng tematyka zajmuje sie dr Z. Witczak, ktéry w kontekscie historii gospodarczej bada finanse
i dziatalno$¢é gospodarczg jednostek koscielnych.

W nurt finansowy wpisuje sie rowniez dr hab. M. Maciejasz, ktéra podejmuje tematyke finanséw
gospodarstw domowych.

Prowadzone badania zaowocowaty awansami naukowymi pracownikéw Wydziatu:

1. Dominika Malchar-Michalska uzyskata stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie ekonomia na
podstawie osiggniecia naukowego pt. ,,Pionowa koordynacja transakcji w rolnictwie: Teoria i praktyka
kontraktéw rolnych”, 2018. (Realizacja w latach 2012-2017 grantu finansowanego z NCN ,,Powigzania
kontraktowe w polskim rolnictwie na przyktadzie rolniczych organizacji producenckich. Analiza
w Swietle nowej ekonomii instytucjonalnej.”).

2. Edyta Szafranek uzyskata stopienn doktora habilitowanego w dyscyplinie ekonomia na podstawie
osiggniecia naukowego pt. ,Terytorializacja polityki rozwoju: Wdrazanie Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych w obszarach funkcjonalnych miast w Polsce”, Studia i Monografie Uniwersytet Opolski,
nr 561, 2019.

3. Sabina Kauf uzyskata tytut profesora nauk spotecznych, 2020 r.

4. Nataliia Boichuk uzyskata stopien doktora w dyscyplinie ekonomia i finanse; prac pt. ,, Ekonomiczne
determinanty migracji edukacyjnych z Ukrainy do Polski” napisana pod kierunkiem prof. zw. dr hab.
Romualda Joriczego; praca otrzymata wyréznienie; obrona miata miejsce 8.11.2023 r.

Pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw sg doceniani réwniez poza uczelnig. Dr hab. Agata
Zagérowska, prof. UO zostata w 2020 r. uhonorowana Medalem im. Wactawa Szuberta za wybitne
osiggniecia w dziedzinie nauk o pracy i polityce spotecznej oraz dziatalno$¢ praktyczng z tego zakresu,
a w 2021 r. otrzymata nagrode im. Karola Miarki za upowszechnianie kultury i nauki naszego regionu.
W rankingu AD Scientific Index 2024 wsréd 66 naukowcdw z Uniwersytetu Opolskiego, ujetych w tym
rankingu, czworo to pracownicy naszego Wydziatu: prof. dr hab. Sabina Kauf, dr hab. inz. Rafat
Matwiejczuk, prof. UO, dr inz. Iwona Pisz, dr Agnieszka Ttuczak. Z kolei artykut autorstwa dr hab. Marty
Maciejasz i dr Roberta Poskarta zajat Il miejsce w Konkursie o Nagrode Prezesa Narodowego Banku
Polskiego za najlepszy artykut opublikowany na tamach czasopisma naukowego ,,Bank i Kredyt” w 2022
roku.
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Pracownicy Wydziatu Ekonomicznego starajg sie wiaczaé studentéw w realizowane przez siebie
badania naukowe i zachecajg do samodzielnego rozwoju naukowego. Studenci majg mozliwos$é
uczestniczenia w seminariach naukowych i konferencjach oraz publikowania wynikéw swoich badan
m.in. w czasopismach studenckich. Publikowanie artykutu naukowego zwieksza szanse uzyskania
stypendium naukowego na UO oraz stypendiéw zewnetrznych, np. Stypendium Prezydenta Miasta.
Konwencja publikowania rozwazan naukowych studentéw odnosi sie do prezentowania wynikéw ich
badan oraz krétkich form refleksji naukowej.

Planowanie i realizacja programu studiéw na kierunku Ekonomia jest procesem ciggtym, angazujacym
pracownikéw i wtadze Wydziatu Ekonomicznego, stuzby Uczelni, w tym Biuro Dydaktyki i Spraw
Studenckich oraz odpowiednie grupy interesariuszy zewnetrznych, jak i wewnetrznych. Podczas
biezgcych analiz oczekiwan rynku pracy i weryfikacji programéw ksztatcenia na kierunku Ekonomia
brane sg pod uwage preferencje pracodawcéw z sektora publicznego i prywatnego. Opinie i sugestie
interesariuszy zewnetrznych traktowane sg jako waziny gtos doradczy uwzgledniany podczas
modyfikacji i aktualizacji programoéw studidéw. Sg takze impulsem do powotywania nowych kierunkéw
i poziomdw studiéw. Nalezy podkresli¢, ze informacje dotyczace zapotrzebowania rynku pracy oraz
oczekiwan interesariuszy zewnetrznych co do zatrudnianych absolwentéw kierunku Ekonomia
pozyskiwane sg dzieki nawigzywaniu i utrzymywaniu kontaktow pracownikéw Wydziatu
Ekonomicznego z przedstawicielami pracodawcéw. Cennym zrédiem informacji sg opinie
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego przekazywane m.in. w trakcie organizowanych
wydarzen studenckich, takich jak np. Targi edukacyjne, Targi pracy, Gietda pracy Uniwersytetu
Opolskiego, Opolski Festiwal Nauki.

Dodatkowo pozyskiwaniu informacji stuzg badania kierunkéw rozwoju rynku pracy oraz uczestnictwo
pracownikéw Wydziatu Ekonomicznego m.in. w konferencjach naukowych z udziatem przedstawicieli
biznesu. Badania rozwoju rynku pracy oznaczajg regularne monitorowanie przez pracownikéw
specjalistycznych publikacji, dotyczacych aktualnych trendéw w gospodarce, ktére zapewniajg
perspektywy zawodowe studentom kierunku Ekonomia.

Istotng grupe interesariuszy wewnetrznych stanowig studenci aktywnie uczestniczagcy w dziatalnosci
kot naukowych oraz samorzadu studenckiego, ktdrzy przekazujg Koordynatorowi kierunku sugestie
i oczekiwania studentéw zwigzane z koncepcjg ksztatcenia.

Na przestrzeni ostatnich kilku lat, przy wspdtudziale interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,
wprowadzono zmiany na kierunku Ekonomia, ktére dotycza: efektéw uczenia sie, nowych
specjalnosci/modutéw np. zaproponowano nowe moduty na Ekonomii | stopnia: Analiza rynku,
Ekonomia i gospodarka, a na Ekonomii Il stopnia: Analiza rynku, Polityka ekonomiczna w warunkach
globalizacji, Zrownowazony rozwdj oraz dokonano modyfikacji modutu Analityka gospodarcza, jak
i modutu: Sustainable Development.

Tresci realizowane w toku ksztatcenia na kierunku Ekonomia | stopnia oraz osiggane efekty uczenia sie
daja mozliwosci podjecia pracy w réznych podmiotach i instytucjach zgtaszajacych zapotrzebowanie
na profesjonalng kadre ekonomiczng i menedzerskg, w tym w szczegdlnosci w: przedsiebiorstwach,
instytucjach i jednostkach administracji publicznej centralnej oraz samorzadowej, instytucjach
okotobiznesowych, organizacjach pozarzagdowych. Absolwent jest réwniez przygotowany do
uruchomienia i prowadzenia wilasnej dziatalnosci gospodarczej. Wiedza, umiejetnosci i kompetencje
zdobyte podczas studidow przygotowujg takze do realizacji wtasnej pracy badawczej.

Absolwenci kierunku Ekonomia | stopnia mogg w szczegdlnosci zostac:

e pracownikami dziatéw analitycznych, finansowych, ksiegowych, marketingowych,

e sprzedazowych w réznych przedsiebiorstwach i instytucjach, w tym miedzynarodowych,
e pracownikami bankow i instytucji ubezpieczeniowych,

e pracownikami administracji skarbowej,

e pracownikami administracji szczebla samorzgadowego,
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e wiascicielami matych i srednich przedsiebiorstw,

e kierownikami sredniego szczebla w duzych przedsiebiorstwach, w tym miedzynarodowych.
Absolwenci | stopnia studiéw na kierunku Ekonomia mogg takze kontynuowaé nauke na studiach
Il stopnia.

Absolwenci kierunku Ekonomia Il stopnia znajdujg zatrudnienie na réznych stanowiskach
w podmiotach sektora prywatnego i publicznego (wymienionych powyzej) oraz prowadza wtasne
firmy. W szczegdlnosci stanowig wykwalifikowang kadre realizujgcg zadania z zakresu gospodarowania
zasobami, finanséw, ksiegowosci, wspomagania procesu decyzyjnego oraz z powodzeniem petfnig
funkcje kierownicze.

Studia Il stopnia przygotowuja do podjecia pracy naukowej, w tym w ramach studiéw lll stopnia.

Koncepcja ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym zgodna jest m.in. ze standardami systemu
bolonskiego w zakresie ECTS, wymaganiami Karty Erasmus+ oraz Polskiej Ramy Kwalifikacji (wczesniej
KRK). Studenci majg mozliwos$¢ zdobywania i rozwijania wiedzy ekonomicznej. Obecny program
ksztatcenia na kierunku Ekonomia w zakresie przedmiotéw podstawowych i kierunkowych bazuje
w duzej mierze na obowigzujgcych wczesniej ministerialnych standardach ksztatcenia dla tego
kierunku, natomiast ciggle ewoluujgca i modyfikowana oferta specjalnosci/modutéw stanowi
odpowiedz na potrzeby rynku pracy i oczekiwania studentéw.
Warto podkresli¢, ze studenci w trakcie studiéw majg mozliwos¢ uzyskania certyfikatu EBC*L
w Akredytowanym  Centrum  Egzaminacyjnym istniejgcym na Wydziale Ekonomicznym.
Miedzynarodowy certyfikat umiejetnosci gospodarczych, czyli Europejski Certyfikat Kompetencji
Biznesowych stanowi $wiadectwo praktycznej wiedzy ekonomicznej i jest uznawany w wiekszosci
krajéw europejskich.
Przyktadem wykorzystania wzorcédw miedzynarodowych byto stworzenie w 2017 r. koncepcji
ksztatcenia w jezyku angielskim w ramach specjalnosci International Business na Ekonomii | stopnia
oraz specjalnosci Sustainable Development na Ekonomii Il stopnia. Prace nad tg koncepcjg ksztatcenia
oparto na szerokiej analizie oferty uczelni zagranicznych i dyskutowano podczas dwustronnych
cyklicznych spotkan z przedstawicielami Uniwersytetu w Poczdamie. Z kolei w biezgcym roku bazujac
na doswiadczeniu Uniwersytetu Maltarnskiego studenci Il roku studidw | stopnia beda mieli mozliwosé
rozwoju umiejetnosci praktycznych w ramach gry symulacyjnej Blue Ocean Strategy.
Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku Ekonomia obejmujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne w obszarze nauk spotecznych dla profilu ogdlnoakademickiego i uwzgledniaja
w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci naukowej. Dla studidw | stopnia odniesieniem jest poziom 6, a dla studiow
Il stopnia — poziom 7 PRK.
Kluczowe efekty kierunkowe na studiach | stopnia bezposrednio odwotujace sie do ekonomii jako
dyscypliny to:

e w obszarze wiedzy: absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu:
K_WO02 zjawiska i procesy ekonomiczne i finansowe oraz narzedzia sterowania nimi
K_WO03 zasady funkcjonowania gospodarki; ma wiedze o rownowadze i nieréwnowadze gospodarczej
oraz dziataniu mechanizmu rynkowego
K_WO04 zasady funkcjonowania podmiotow rynkowych; ma uporzadkowang wiedze na temat
zachowania konsumentéw, funkcjonowania przedsiebiorstw, w tym miedzynarodowych oraz roli
instytucji publicznych i organizacji pozarzadowych
K_WO05 zasady prowadzenia oraz instrumenty polityki gospodarczej panstwa w tym polityki
monetarnej, fiskalnej, spotecznej
K_W10 metody statystyczne oraz modelowania w skali makro i mikroekonomicznej

e w obszarze umiejetnosci: absolwent potrafi:
K_U02 identyfikowac¢ i interpretowa¢ przyczyny, przebieg oraz skutki zjawisk i procesow
ekonomicznych zachodzacych na poszczegdlnych rynkach, w gospodarce krajowej oraz w gospodarce
Swiatowej

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 15



K_U03 prezentowaé i argumentowaé wtasne pomysty, watpliwosci, sugestie oraz proponowac
rozwigzania probleméw ekonomicznych w tym w sferze podejmowania decyzji przez podmioty
rynkowe
K_UO05 badaé zaleznosci pomiedzy zjawiskami ekonomicznymi oraz tworzy¢ modele przyczynowo —
skutkowe opisujgce okreslone zjawiska ekonomiczne

e w obszarze kompetencji spotecznych: absolwent jest gotéw do:
K_KO02 wykorzystania wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z zakresu
ekonomii i finansow
K_KO5 myslenia i dziatania w sposéb kreatywny i przedsiebiorczy

Z kolei w ramach dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci student osigga nastepujgce efekty uczenia
sie:

e w obszarze wiedzy: absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu:
K_W14 funkcje, procesy i metody zarzadzania organizacjami; mechanizmy funkcjonowania réznych
typow organizacji, ich zasoby, strukture organizacyjng, style kierowania i kulture organizacyjna

e w obszarze umiejetnosci: absolwent potrafi:
K_U13 dobrac i zastosowac¢ odpowiednie metody i narzedzia do rozwigzania problemu w sferze
zarzadzania

Dodatkowe rozwiniecie wiedzy i umiejetnosci studentéw odnosi sie do dyscypliny geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna. Realizowane w toku studiéw tresci prowadzg do osiggania
nastepujgcych efektow:

e w obszarze wiedzy: absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu:
K_W18 zasady i mechanizmy gospodarowania przestrzenig w skali lokalnej, regionalnej, krajowej
i miedzynarodowej oraz strukture funkcjonalno-przestrzenng i zachodzace w niej interakcje miedzy
systemami spoteczno-gospodarczym i przyrodniczym

e w obszarze umiejetnosci: absolwent potrafi:
K_U14 diagnozowac i wyjasniaé zjawiska oraz procesy zachodzgce w jednostkach terytorialnych
wykorzystujgc wiedze teoretyczng z zakresu gospodarki przestrzennej oraz geograficzne systemy
informacji

Kluczowe efekty kierunkowe na studiach Il stopnia bezposrednio odwotujgce sie do dyscypliny
ekonomia i finanse to:

e w obszarze wiedzy: absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu:
K_WO01 doktryny ekonomiczne oraz tendencje rozwojowe w naukach ekonomicznych
K_WO02 zasady funkcjonowania gospodarki rynkowej oraz uwarunkowania rozwoju spoteczno-
gospodarczego; ma wiedze o modelach ustrojowych gospodarki rynkowej i o ich ewolucji
K_WO03 role instytucji ekonomicznych i innych instytucji spotecznych oraz relacje miedzy nimi
K_WO04 skale i konsekwencje decyzji podmiotéw rynkowych funkcjonujgcych w réznych strukturach
rynku
K_WO05 specyfike rynku kapitatowego i jego role w prowadzeniu gospodarki finansowej przez podmioty
publiczne i prywatne
K_WO07 metody i narzedzia stosowane do opisu, interpretacji i prezentacji danych ekonomicznych oraz
wspomagajace proces podejmowania decyzji

e w obszarze umiejetnosci: absolwent potrafi:
K_U02 identyfikowac¢ i interpretowa¢ przyczyny, przebieg oraz skutki zjawisk i procesow
ekonomicznych wykorzystujgc istniejgce lub proponujac wtasne metody i narzedzia
K_UO05 modelowad i prognozowac procesy i zjawiska ekonomiczne
K_U07 dyskutowaé na tematy ekonomiczne z przedstawicielami réznych Srodowisk spoteczno-
zawodowych

e w obszarze kompetencji spotecznych: absolwent jest gotéw do:

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 16



K_KO3 proponowania rozwigzan problemoéw poznawczych i praktycznych z zakresu ekonomii oraz
przewidywania ich skutkéw, a w przypadku trudnosci z samodzielnym wskazaniem rozwigzania,
korzystania ze wsparcia ekspertow

K_KO06 dbania o etos zawodu, w tym odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych oraz identyfikowania
i rozstrzygania etycznych dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp.

kryterium 1 wymienione we
wskazanej wyzej uchwale
Prezydium PKA

podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

Zalecenie: prawidtowe
przyporzadkowanie kierunku
do dyscyplin naukowych

W programie studiow kierunku Ekonomia | stopnia
obowigzujgcym od roku akademickiego 2022/2023 kierunek
zostat przypisany juz tylko do trzech dyscyplin naukowych:
ekonomia i finanse (84%), nauki o zarzadzaniu i jakosci (8%),
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna
(8%).

W programie studiow kierunku Ekonomia Il stopnia
obowigzujgcym od roku akademickiego 2022/2023 kierunek
zostat w 100% przypisany do dyscypliny ekonomia i finanse.

Zmiany w obu programach studiéw zostaty zatwierdzone
przez Senat UO w maju 2022 r. Uchwata nr 170/2020-2024
Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 26 maja 2022 r. w
sprawie zmian w programach studidw w Uniwersytecie
Opolskim.

Zalecenie: opracowanie
katalogu efektéw uczenia sie
osigganych przez wszystkich
studentow i
odzwierciedlajgcych
specyfike oraz tozsamos¢
kierunku studiow na
studiach pierwszego i
drugiego stopnia.

Nowy katalog efektow uczenia sie zaréwno na |, jak i na Il
stopniu studidw odzwierciedla specyfike kierunku studiéw
odnoszac sie wprost do zagadnien ekonomicznych.

Zrezygnowano z odrebnego katalogu efektow
specjalnosciowych, tak aby kazdy student, bez wzgledu na
wybrang specjalnos¢, osiggat te same efekty uczenia sie.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Kluczowe tresci ksztatcenia na studiach | stopnia realizowane sg np. na nastepujacych przedmiotach
podstawowych (Mikroekonomia, Makroekonomia, Rachunkowo$¢, Miedzynarodowe stosunki
gospodarcze) i kierunkowych (Analiza ekonomiczna, Finanse publiczne, Finanse przedsiebiorstw,
Rynek pracy, Polityka spoteczna, Polityka gospodarcza, Gospodarka regionalna, Ekonomia integracji
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europejskiej, Rynek finansowy). Dodatkowo studenci zapoznajg sie z terminologia ekonomiczng
w jezyku obcym na przedmiocie Ekonomia w jezyku obcym.

Przyktadowo, jeden z kluczowych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy K_WO02 (w skrdcie: zna
zjawiska i procesy ekonomiczne i finansowe oraz narzedzia sterowania nimi) ma rozwiniecie: na
przedmiocie Mikroekonomia w postaci efektu przedmiotowego: zna, weryfikuje i wyjasnia pojecia,
prawa ekonomiczne oraz zjawiska z obszaru mikroekonomii, ktéry jest mozliwy do osiggniecia dzieki
realizacji m.in. nastepujacych tresci programowych: istota rynku; prawo popytu i podazy;
determinanty zmian popytu i podazy; teoria zachowania konsumenta; funkcja produkcji w krétkim
i dtugim okresie. Do efektu K_WO02 odwotanie znajdujemy m.in. réwniez w jednym z efektéw na
przedmiocie Polityka gospodarcza — zna cele i funkcje polityki gospodarczej oraz wyzwania wobec
podmiotéw publicznych w zakresie ich oddziatywania na kwestie spoteczno-gospodarcze. Efekt ten jest
mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in. nastepujacych tresci programowych: transformacja
gospodarcza w Polsce, polityka pieniezna, polityka budzetowa, polityka przemystowa.

Efekt K W04 (zna zasady funkcjonowania podmiotéw rynkowych; ma uporzadkowang wiedze na
temat zachowania konsumentéw, funkcjonowania przedsiebiorstw, w tym miedzynarodowych oraz
roli instytucji publicznych i organizacji pozarzadowych) ma rozwiniecie: na przedmiocie Polityka
spoteczna w postaci efektu przedmiotowego: zna role, funkcje i zadania gtéwnych aktoréw, instytucji
polityki spotecznej funkcjonujgcych zaréwno w otoczeniu krajowym, jak i miedzynarodowym, ktéry
jest mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in. nastepujgcych tresci programowych: instrumenty
polityki spotecznej, sektory i podmioty polityki spotecznej w Polsce, polityka rodzinna, polityka ochrony
zdrowia.

Efekt K_UO02 (potrafi identyfikowac i interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki zjawisk i proceséw
ekonomicznych zachodzacych na poszczegdlnych rynkach, w gospodarce krajowej oraz w gospodarce
Swiatowej) ma rozwiniecie: na przedmiocie Ekonomia integracji europejskiej w postaci efektu
przedmiotowego: potrafi dokonaé identyfikacji oraz analizy czynnikdw warunkujgcych procesy
integracji ekonomicznej na przyktadzie Unii Europejskiej, ktory jest mozliwy do osiggniecia dzieki
realizacji m.in. nastepujacych tresci programowych: uwarunkowania integracji europejskiej, koszty
i korzysci integracji europejskiej.

Efekt K_U04 (potrafi wykorzystaé poznane zasady ewidencjonowania operacji gospodarczych i zasady
rozliczen podatkowych do analizy procesu gospodarowania i dokonac¢ oceny sytuacji finansowej
podmiotu rynkowego) ma rozwiniecie: na przedmiocie Analiza ekonomiczna w postaci efektu
przedmiotowego: potrafi stosowa¢ metody analizy ekonomicznej w rozwigzywaniu problemow
z badanego obszaru przedsiebiorstwa, ktéry jest mozliwy do osiaggniecia dzieki realizacji m.in.
nastepujacych tresci programowych: metody analizy ekonomicznej: jakosciowe i ilosciowe, metoda
wskaznikowa, analiza ekonomiczna a diagnostyka dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstwa.

Na lektoracie jezyka obcego rozwijane s3 umiejetnosci komunikacji ustnej oraz pisemnej w jezyku
obcym (efekt K_U10), prowadzace do osiggniecia przez studenta znajomosci jezyka na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Efekt ten jest rdwniez realizowany podczas
przedmiotu Ekonomia w jez. obcym.

Podczas realizacji przedmiotu Makroekonomia student ksztattuje swoje kompetencje spotfeczne
wskazane w efekcie kierunkowym K_KO02 (jest gotéw do wykorzystania wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych z zakresu ekonomii i finanséw) odpowiednio zwiekszajac
Swiadomos¢ praktycznego wymiaru pozyskiwanej wiedzy oraz wagi jej praktycznej implementacji dla
rozwigzywania problemdw pojawiajgcych sie w gospodarce.

Kluczowe tresci ksztatcenia na studiach Il stopnia realizowane sg na niektérych przedmiotach
podstawowych (Makroekonomia |l, Historia mysli ekonomicznej, Ekonomia menedzerska)
i kierunkowych (Ekonomia miedzynarodowa, Rynek kapitatowy, Metody oceny projektow
gospodarczych, Polityka ekonomiczna Il).
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Przyktadowo, jeden z kluczowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy K_WO04 (zna przyczyny, skale
i konsekwencje decyzji podmiotow rynkowych funkcjonujgcych w réznych strukturach rynku) znajduje
rozwiniecie na przedmiocie: Ekonomia menedzerska w postaci efektu przedmiotowego: zna rdznice
w funkcjonowaniu przedsiebiorstw w rdéznych strukturach rynku, ktéry jest mozliwy do osiggniecia
dzieki realizacji m.in. nastepujgcych tresci programowych: funkcjonowanie przedsiebiorstwa
w réznych formach rynku.

Efekt K W07 (zna metody i narzedzia stosowane do opisu, interpretacji i prezentacji danych
ekonomicznych oraz wspomagajgce proces podejmowania decyzji; ma wiedze z zakresu metod
modelowania i prognozowania, wnioskowania statystycznego w skali makro i mikroekonomicznej oraz
oceny projektéw gospodarczych) ma rozwiniecie: na przedmiocie Metody oceny projektéw
gospodarczych w postaci efektu przedmiotowego: zna metody i narzedzia stosowane w ocenie
efektywnosci projektéw gospodarczych, ktéry jest mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in.
nastepujacych tresci programowych: metoda pordwnania kosztéw; metoda pordwnania zyskow;
prosta stopa zwrotu; test |-ego roku; okres zwrotu poniesionych naktadéw, metody uwzgledniajgce
czynnik czasu w rachunku optacalnosci projektéw gospodarczych (NPV, IRR), metody uwzgledniania
ryzyka w ocenie projektéw gospodarczych: korygowanie stopy procentowej o tzw. premie ryzyka:
rachunek prawdopodobieristwa przy szacowaniu przeptywdw pienieznych netto.

Efekt K_UO02 (potrafi identyfikowac i interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki zjawisk i procesow
ekonomicznych wykorzystujgc istniejgce lub proponujgc wtasne metody i narzedzia) ma rozwiniecie:
na przedmiocie Ekonomia matematyczna w postaci efektu przedmiotowego: potrafi identyfikowaé,
interpretowac i wyjasniac przebieg proceséw wyboréw konsumentdw i producentdéw za pomoca/w
oparciu o modele ekonomii matematycznej, ktory jest mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in.
nastepujgcych tresci programowych: modele réwnowagi konkurencyjnej rynkéw izolowanych
(zatozenia, struktura i interpretacja modeli)., rGwnowaga ogdélna w ujeciu statycznym (zatozenia,
struktura i interpretacja modeli).

Na lektoracie jezyka obcego rozwijane sg umiejetnosci komunikacji ustnej oraz pisemnej w jezyku
obcym (efekt K_UO08), prowadzgce do uzyskania przez studenta znajomosci jezyka na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Efekt K_K03 (jest gotéw do proponowania rozwigzan problemdéw poznawczych i praktycznych z zakresu
ekonomii oraz przewidywania ich skutkéw, a w przypadku trudnosci z samodzielnym wskazaniem
rozwigzania, korzystania ze wsparcia ekspertow) jest realizowany na przedmiocie Polityka
ekonomiczna Il i odnosi sie do nastepujgcego efektu przedmiotowego: jest gotdw do prezentowania
i argumentowania wtasnych pomystéw zwigzanych z realizacjg przez podmioty publiczne i nie tylko
celéw z zakresu polityki ekonomiczne;j.

Nauczyciele akademiccy stosujg peten wachlarz metod dydaktycznych, ktére uwzgledniajg potrzebe
motywowania studentéw do aktywnego udziatu w zajeciach i tym samym osiggniecie efektdw uczenia
sie z duzym nastawieniem na zdobycie nie tylko wiedzy, ale umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Metody ksztatcenia okreslone sg przez kaidego prowadzacego zajecia w karcie przedmiotu
i dostosowane do formy prowadzenia zaje¢. W przypadku zaje¢ w formie wykfadu stosowane sg
zazwyczaj takie metody jak: prezentacja multimedialna, wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny.
Wyktadowcy stosujg tzw. lekcje odwrdcong, ktéra wymaga od studentdw przygotowania prezentacji
a potem jej przedstawienia i wigczenia sie w dyskusje na temat problemdéw w niej poruszanych. Na
niektérych zajeciach wykorzystywane sg rowniez elementy grywalizacji np. na przedmiocie
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Ta metoda przyczynia sie do systematycznego zaangazowania
studenta w realizacje przedmiotu.

Podczas zaje¢ ¢éwiczeniowych i konwersatoryjnych stosowane sg metody aktywizujgce studentdw,
czyli: rozwigzywanie zadan, analiza studium przypadku, dyskusja, praca z tekstem, gry symulacyjne,
opracowanie projektu, briefingi, stoliki eksperckie, burza mdzgdéw, debata i niezmiernie wazne
w kontekscie kompetencji spotecznych prace grupowe. Dzieki zastosowaniu takich metod nauczyciel
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akademicki moze na biezgco prowadzi¢ obserwacje zachowania i postaw studentéw i oceniaé ich
kompetencje spoteczne.

Do zaje¢ laboratoryjnych, ktére odbywajg sie w salach komputerowych przypisane s3g
m.in. nastepujace metody: rozwigzywanie zadan, rozwigzywanie sytuacji problemowych, analiza
studium przypadku, realizacja zadania projektowego, gry symulacyjne na platformach inwestycyjnych.
Studenci realizujg okreslone cele przedmiotu z wykorzystaniem narzedzi IT, ktérych znajomosé, jak
wskazujg wspotpracujgcy z Wydziatem Ekonomicznym pracodawcy, jest coraz bardziej pozgdana na
rynku pracy. W biezagcym roku akademickim zostanie wprowadzona rdéwniez biznesowa gra
symulacyjna Blue Ocean Strategy w ramach Przedmiotu ksztattujgcego umiejetnosci praktyczne (na
Il roku Ekonomii | stopnia).

Zajecia seminaryjne prowadzone sg w gtdwnej mierze z wykorzystaniem takich metod jak: dyskusja,
praca w grupach, analiza tekstéw zrédtowych.

Przyktadem na powigzanie metod ksztatcenia z efektami uczenia sie mogg by¢ przedmioty realizowane
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych (Ekonometria na | stopniu Ekonomii oraz Ekonometria
i prognozowanie zjawisk ekonomicznych na Il stopniu Ekonomii), w ramach ktérych studenci
wykorzystujgc program Excel rozwigzujg zadania dotyczace zjawisk ekonomicznych osiggajac tym
samym efekt z zakresu umiejetnosci (na | stopniu: K_U06 — student potrafi dokonaé analizy zjawisk
i procesow ekonomicznych z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, na ll stopniu: K_UOQ5 —student
potrafi modelowac i prognozowac procesy i zjawiska ekonomiczne).

Przygotowanie studenta | stopnia Ekonomii do prowadzenia badah naukowych jest procesem
wieloetapowym, w ktédrym wykorzystuje sie zréznicowane metody ksztatcenia. Zanim student zapozna
sie z metodyka badan naukowych (w semestrze 4 na | stopniu studiéw — przedmiot Wprowadzenie do
badan naukowych) poznaje i samodzielnie rozwigzuje rézne problemy ekonomiczne (m. in. na
przedmiotach: Mikroekonomia, Makroekonomia, Miedzynarodowe stosunki gospodarcze, Finanse
publiczne, Rachunkowos¢, Zarzadzanie). W procesie analizy zjawisk i probleméw ekonomicznych
wykorzystuje narzedzia wspomagajgce jakimi sg Excel (na ¢wiczeniach z przedmiotow: Technologie
informacyjne, Ekonometria, Statystyka) i program Statistica (na laboratoriach ze Statystyki).

Z kolei na Il stopniu studiow student pogtebia wiedze ekonomiczng niezbedng do prowadzenia badan
naukowych w dyscyplinie ekonomia i finanse (na przedmiotach: Makroekonomia Il, Ekonomia
menedzerska, Ekonomia matematyczna, Ekonomia miedzynarodowa, Rynek kapitatowy). Student
uczestniczac w zajeciach z przedmiotow: Metody oceny projektow gospodarczych, Ekonometria
i prognozowanie proceséw ekonomicznych, Wnioskowanie statystyczne, Gospodarowanie kapitatem
ludzkim - rozwija swoje umiejetnosci analityczne i interpretacyjne dzieki stosowaniu metod takich jak:
rozwigzywanie zadan, analiza i interpretacja otrzymanych wynikdéw, analiza studium przypadku, gry
symulacyjne.

Na ocenianym kierunku, na studiach | i Il stopnia, zatozono w gtéwnej mierze stacjonarny sposéb
realizacji zaje¢ (w sali dydaktycznej). Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ s3 stosowane
w procesie dydaktycznym uzupetniajgco, jako aktywizujgce proces ksztatcenia i uczenia sie,
w przypadku zajeé ksztattujgcych umiejetnosci, gdzie zastosowanie majg poszukujgce formy nauczania
fakultatywnie, jako uzupetniajgca, wykorzystywana jest funkcjonalnos¢ platformy e-learningowej
Moodle, Microsoft Teams. Stosowane narzedzia sg dobierane przez nauczyciela adekwatnie
do przedmiotu, tresci ksztatcenia, celéw dydaktycznych, rodzaju zaje¢ oraz potrzeb grupy.
Wykorzystywane sg narzedzia komunikacji synchronicznej i/lub asynchronicznej. Stosowane
aktywnosci wspomagajg nie tylko nauczanie i uczenie sie, ale takze weryfikacje wiedzy i wybranych
umiejetnosci. Pozwalajg takze na generowanie informacji zwrotnej (ocena, uwagi, mozliwos¢
przejrzenia ocenionej pracy) z zachowaniem wymogdéw RODO. W programie studidw przewidziano
realizacje w formie zdalnej na platformie Microsoft Teams kursdow ogdlnouczelnianych (maks. 10 pkt
ECTS na | stopniu studidw oraz 6 pkt. ECTS na drugim stopniu studidw).
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W ostatnich latach studia na Wydziale Ekonomicznym podejmujg osoby z réznymi potrzebami, w tym
osoby z niepetnosprawnoscig, co rodzi konieczno$¢ dostosowania procesu uczenia sie do
indywidualnych przypadkéw. Budynek Wydziatu Ekonomicznego jest dostosowany do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. W sytuacji, gdy taka osoba zgtosi potrzebe uzyskania dodatkowych
materiatow dydaktycznych, wydtuzenia czasu egzaminu badz innego typu potrzebe kadra dydaktyczna
stara sie zapewnié jak najlepsze warunki studiowania oraz poszerzania wiedzy, w tym na odlegtosc.
Ponadto, jesli indywidualna sytuacja studenta tego wymaga, proponuje sie Indywidualng Organizacje
Studidow (I0S) zgodnie z §23 Regulaminu Studidw UO. Dotyczy to w szczegdlnosci oséb, ktére majg
problemy zdrowotne, spodziewajg sie dziecka lub sg rodzicem. Powodem uzyskania 10S moze by¢
rowniez: odbywanie czesci studidw na innych uczelniach, studiowanie drugiego kierunku,
zaangazowanie w prace na rzecz uczelni, przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia
sie.

Harmonogram - Ekonomia | stopnia'

Zajecia na kierunku Ekonomia | stopnia majg forme: wyktaddéw, éwiczen, konwersatoridw,
laboratoridw, seminariéw. Poszczegdlnym przedmiotom na kierunku Ekonomia | stopnia przydzielono
w oparciu o naktad pracy studenta okreslong liczbe punktéw ECTS. W harmonogramie wystepujg
réwniez zajecia, ktérym nie przypisano punktéw ECTS (WF, szkolenie biblioteczne, szkolenie BHP,
szkolenie z ochrony wtasnosci intelektualnej). W harmonogramie studidw wyrdzniono 5 grup
przedmiotow realizowanych w catym cyklu ksztatcenia. Sa to:

A. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE (63 pkt. ECTS). Przedmioty podstawowe realizowane sg w czterech
pierwszych semestrach, a ich zakres merytoryczny obejmuje podstawowg wiedze niezbedng do
zrozumienia ekonomii i jej miejsca w systemie nauk.

B. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE (62 pkt. ECTS). Przedmioty kierunkowe zaczynajg sie od semestru
drugiego. Tresci na nich realizowane wprowadzajg studenta w okreslone specjalnosci
ekonomiczne. Pozwalajg na poznanie szerokiego spektrum zainteresowan ekonomii.

C. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU (4 pkt. ECTS). Ich realizacja przyczynia sie do rozwoju
umiejetnosci praktycznych studentow.

D. PRZEDMIOTY MODUtU (32 pkt. ECTS, zajecia podlegajagce wyborowi przez studenta).
W semestrze 5 i 6 student zdobywa wiedze i umiejetnosci zwigzane z wybranym przez niego
modutem. Na studiach prowadzonych w jezyku polskim proponuje sie cztery moduty: Analiza
rynku, Ekonomika przedsiebiorstwa, Gospodarka miejska i regionalna, Gospodarka
i spoteczenstwo. Dodatkowo na studiach prowadzonych w jezyku angielskim realizowany jest
modut International Business. Student wybiera 8 sposréd 10 oferowanych przedmiotéw
modutowych.

E. INNE PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE (19 pkt. ECTS). W ramach tego bloku realizowane s3 zajecia
obowigzkowe dla studentéw Uniwersytetu Opolskiego (szkolenia: biblioteczne, BHP, z ochrony
wtasnosci intelektualnej; technologie informacyjne, kursy ogdlnouczelniane, w tym
humanistyczne; zajecia w jezyku obcym, WF).

Przedmiotom do wyboru przypisano w harmonogramie studiow co najmniej 30% ogdlnej liczby
punktéw ECTS, tgcznie 67 w tym: przedmiotom kierunkowym do wyboru (4 pkt. ECTS), przedmiotom
modutowym do wyboru (32 pkt. ECTS), kursom ogdlnouczelnianym (10 pkt. ECTS), seminarium
dyplomowemu (12 pkt. ECTS), ekonomii w jez. obcym (2 pkt. ECTS), jezykowi obcemu (7 pkt. ECTS).

W harmonogramie studiow uwzgledniono przedmioty przygotowujgce studentéw do prowadzenia
badan naukowych: Wprowadzenie do badan naukowych (45h, 4 pkt. ECTS), Seminarium dyplomowe
(60h, 12 pkt. ECTS).

Studenci rozwijajg réwniez kompetencje jezykowe. Uczestniczg obowigzkowo w lektoracie wybranego
jezyka obcego i przystepujg do egzaminu na poziomie B2 (120h, 7 pkt. ECTS). Student otrzymuje
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3 punkty ECTS w semestrze 4, a w semestrze 5 — 4 punkty ECTS. Dodatkowo studenci realizujg
przedmiot Ekonomia w jezyku obcym (30h, 2 pkt. ECTS).

Harmonogram - Ekonomia Il stopnia?

Zajecia na kierunku Ekonomia Il stopnia majg forme: wyktadéw, ¢Ewiczen, konwersatoridw,
laboratoridw, seminariow. Poszczegélnym przedmiotom przydzielono w oparciu o naktad pracy
studenta okreslong liczbe punktéw ECTS. W harmonogramie wystepuja réwniez zajecia, ktérym nie
przypisano punktow ECTS (szkolenie biblioteczne, szkolenie BHP).

W harmonogramie studidw wyrdzniono 5 grup przedmiotéw realizowanych w catym cyklu ksztatcenia.
Sa to:

A. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE (27 pkt. ECTS). Przedmioty podstawowe realizowane sg gtéwnie
w pierwszym semestrze, a ich zakres merytoryczny obejmuje pogtebiong wiedze na temat
zjawisk i proceséw ekonomicznych.

B. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE (61 pkt. ECTS). Przedmioty kierunkowe student realizuje od
pierwszego semestru i stanowig one gtéwnie uzupetnienie i rozwiniecie zaawansowanych
merytorycznie zagadnien z zakresu ekonomii.

C. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU (4 pkt. ECTS). Do przedmiotéw kierunkowych
do wyboru nalezg: Ekonomia behawioralna, Ekonomia instytucjonalna, Ekonomia spoteczna. Ich
realizacja ma na celu zapoznanie studentéw z obszarami ekonomii nie wpisujgcymi sie w gtéwny
nurt.

D. PRZEDMIOTY MODUtU (20 pkt. ECTS). W semestrze 3 i 4 student zdobywa wiedze i umiejetnosci
zwigzane z wybranym przez niego modutem. Na studiach prowadzonych w jezyku polskim
proponuje sie cztery moduty: Analiza rynku, Analityka gospodarcza, Polityka ekonomiczna
w warunkach globalizacji, Zréwnowazony rozwdj. Dodatkowo na studiach prowadzonych
w jezyku angielskim realizowany jest modut Sustainable Development. W ramach modutow
funkcjonuje caty blok przedmiotéw do wyboru, ktérych tresci pozwalajg na pogtebianie wiedzy
z zakresu wybranego modutu.

E. INNE PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE (8 pkt. ECTS). W ramach tego bloku realizowane s3 zajecia
obowigzkowe dla studentdw Uniwersytetu Opolskiego (szkolenia: biblioteczne, BHP, kursy
ogdlnouczelniane humanistyczne; jezyk obcy B2+).

Przedmiotom do wyboru przypisano w harmonogramie studiéw co najmniej 30% ogolnej liczby
punktow ECTS, tgcznie 54 w tym: przedmiotom kierunkowym do wyboru (4 pkt. ECTS), przedmiotom
modutowym do wyboru (20 pkt. ECTS), kursom ogélnouczelnianym (6 pkt. ECTS), seminarium
dyplomowemu (22 pkt. ECTS), jezykowi obcemu (2 pkt. ECTS).

W harmonogramie studiow uwzgledniono przedmioty przygotowujace studentéw do prowadzenia
badan naukowych: Badania naukowe (60h, 4 pkt. ECTS), Seminarium dyplomowe (60h, 12 pkt. ECTS).

W catym cyklu ksztatcenia prowadzonym w jezyku polskim studenci rozwijajg rowniez kompetencje
jezykowe. Uczestniczg obowigzkowo w lektoracie wybranego jezyka obcego i przystepujg do egzaminu
na poziomie B2+ (30h, 2 pkt. ECTS).

Wszystkie zajecia wykazane w harmonogramie studidw kierunku Ekonomia | i Il stopnia wymagaja
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia. Zatem
ponad potowa punktéw ECTS przypisana jest zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia.

Zajecia na kierunku Ekonomia | stopnia majg forme: wyktadéw (ok.37%), ¢wiczen (ok. 33%),
konwersatoridow (ok. 11%), laboratoriéw (ok. 14%), seminariéw (ok. 5%).
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Struktura udziatu poszczegdlnych form na studiach Il stopnia przedstawia sie nastepujgco: wykfady ok.
38%, ¢wiczenia ok. 36%, konwersatoria ok. 6%, laboratoria ok. 9%, seminaria ok. 11%.

Liczebnos¢ grup studenckich okreslona jest w przepisach ogdlnouczelnianych (Zarzadzenie nr 78/2022
Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r. w sprawie zmiany i ogtoszenia tekstu
jednolitego zarzadzenia nr 31/2017 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 5 lipca 2017 r. w sprawie
form zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Uniwersytecie Opolskim oraz liczebnosci grup studenckich
na zajeciach dydaktycznych). Wyktady w Uczelni odbywajg sie w grupach do 170 oséb, zajecia
¢wiczeniowe w grupach 30-40 osdb, konwersatoria w grupach 20-25 oséb, laboratoria w grupach 12-
20 osdéb a seminaria w grupach 10-12 oséb. O przypisaniu do danej grupy ¢wiczeniowej,
konwersatoryjnej, laboratoryjnej i seminaryjnej decydujg studenci.

Zajecia dla studentédw studiéw stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku wedtug
harmonogramu okreslonego planem zaje¢ na dany semestr. Po ostatniej wizytacji PKA podjeto decyzje,
aby zajecia rozpoczynaty sie o godz. 8.00 a nie 7.30. Oprécz poniedziatku zajecia konczg sie najpdzniej
o godz. 18.45.

W programie studidéw | stopnia obowigzujgcym od roku 2022/2023, z uwagi na profil ogélnoakademicki
kierunku, nie uwzgledniono juz obowigzkowych praktyk studenckich. Student ma natomiast
mozliwo$é zdobywania umiejetnosci praktycznych pozadanych na rynku pracy w ramach realizacji
dwéch wybranych przedmiotéw ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Przyktadowo w obecnym
roku akademickim studenci wybrali nastepujgce zajecia: Inwestycje na gietdzie, Arkusze kalkulacyjne
w analizie danych rynkowych, Gra symulacyjna Blue Ocean Strategy.

Woczesniej (w cyklach ksztatcenia do roku 2021/2022 wtgcznie) studenci studiow | stopnia zobowigzani
byli do zrealizowania 3-tygodniowej praktyki ciggtej (90 godzin) w terminie do konca IV semestru
studiéw. Zalecany termin realizacji praktyki — po zakoriczeniu zaje¢ w IV semestrze (do korica wrzesnia
danego roku). Praktyce przypisano 4 pkt. ECTS. Szczegétowe zasady odbywania praktyk studenckich
sformutowane zostaty w Procedurze odbywania i dokumentowania praktyk studenckich (SDJK-0-U11)
oraz w Instrukcji Realizacji Praktyki, przygotowanej dla kierunku Ekonomia, o czym mowa w Zatgczniku
do zarzadzenia nr 142/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 10 listopada 2021 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu organizacji praktyk w Uniwersytecie Opolskim. Na podkreslenie zastuguje
fakt, iz instrukcja obejmowata takze obowigzki placdéwki/instytucji oraz opiekuna praktyk (w tej
jednostce) w zakresie organizacji praktyki dla studenta. Praktyki mogty odbywac sie w okresie wolnym
od zajec¢ dydaktycznych lub w trakcie roku akademickiego — pod warunkiem, ze nie kolidowaty
z zajeciami dydaktycznymi. Uczelnia nie pokrywata kosztdw ponoszonych przez studentéw w zwigzku
z realizacjg praktyk. Studentowi nie przystugiwato wynagrodzenie ze strony Uczelni z tytutu odbywania
praktyki. Student samodzielnie dokonywat wyboru placowki/instytucji, w ktdrej zamierzat zrealizowa¢
praktyke, przy czym w 2022 r. i 2023 r. uczelnia wskazywata konkretne miejsca praktyk. Studenci mogli
dokona¢ wyboru innej jednostki za zgodg koordynatora praktyk. Praktyki mogly odbywaé sie
w przedsiebiorstwach, instytucjach lub innych podmiotach takich jak: banki, biura rachunkowe, biura
doradztwa podatkowego, w komdrkach finansowo-ksiegowych, w dziale osobowym, w dziale
marketingu, w komdrkach pionu ekonomicznego lub w innej komérce organizacyjne;.

Organizacja praktyk studenckich na uczelni, opierata sie na wzajemnym wspoétdziataniu koordynatora
praktyk, Biura Dydaktyki i Spraw Studenckich, instytucji przyjmujacej oraz samego studenta. Po
spotkaniu organizacyjnym, wskazaniu procedury i obowigzujgcych dokumentdw, student przejmowat
inicjatywe w dziataniu. Sam wybierat sobie instytucje, w ktdrej odbywat praktyke, a nastepnie po
uzyskaniu akceptacji jej kierownika, wypetniat skierowanie na praktyke. Pobrane skierowanie
wypetniat i potwierdzat w instytucji/zaktadzie przyjmujgcym studenta na praktyke. Wypetnione
skierowanie oraz o$wiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem organizacji praktyk w UO dostarczat
do BDiSS osobiscie lub drogg elektroniczng. Pracownik BDiSS na podstawie dostarczonego skierowania
sporzadzat i wysytat do instytucji/zaktadu umowe dot. praktyk. Wraz z dwoma egzemplarzami umowy
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do instytucji/zaktadu wysytane byty: Instrukcja Organizacji Praktyki oraz wzory Karty przebiegu i Opinii
o przebiegu praktyki. Przedstawiciel instytucji/zaktadu podpisywat umowe i jeden podpisany
egzemplarz umowy odsytat do BDIiSS. Na tych podstawach formalnych, student realizowat zakres
praktyki pod fachowym okiem opiekuna praktyki, bedgcego pracownikiem instytucji, gdzie odbywana
byta praktyka. Weryfikacja kompetencji opiekuna praktyki realizowana bytfa juz na etapie wypetniania
Skierowania na praktyke — koordynator praktyki musiat zaakceptowaé wskazanego przez instytucje
opiekuna. Ramowy program praktyk studenci uzyskiwali od koordynatora praktyk. Na jego podstawie
oraz informacjach zapisanych w Instrukcji Organizacji Praktyk, opiekun ustalat wspdlnie ze studentem
szczegdtowy program praktyki, ktérej przebieg student zapisywat w Karcie przebiegu praktyki.
Weryfikacja przebiegu praktyki oraz ocena osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie byta
dokonywana przez Koordynatora praktyk, na podstawie: analizy dokumentacji (Karta przebiegu
praktyki - wypetniana przez studentéw, Opinia o przebiegu praktyki — wypetniana przez opiekuna
praktyki w instytucji przyjmujacej). Opinia o przebiegu praktyki zawiera ocene studenta w zakresie
wiedzy, umiejetnosci potrzebnych do pracy w zawodzie (pozyskiwanie danych, analiza danych
ekonomicznych z wykorzystaniem narzedzi IT), predyspozycji i cech osobowosciowych studenta, jego
zdyscyplinowania i poczucia odpowiedzialnosci, umiejetnosci organizacji i planowania pracy,
umiejetnosci postugiwania sie specjalistycznym jezykiem. Opinia wystawiona przez Opiekuna praktyki
w zakfadzie pracy potwierdza poziom osiggniecia efektéw uczenia sie przez studenta w czasie realizacji
praktyki. Ponadto koordynator praktyki na UO sporzadzat po zakonczeniu praktyk ciggtych w danym
roczniku studentéw Raport podsumowujacy przebieg praktyk. Jest to dokument, w ktérym m.in.
zapisuje sie problemy zwigzane z realizacjg praktyk w odniesieniu do wyboru miejsca praktyk,
w odniesieniu do przebiegu praktyk, w odniesieniu do zaliczenia praktyk; odchylenia termindw
realizacji praktyk; prawidtowosci wyboru miejsc praktyk; efektywnosci realizacji praktyk; poprawnosci
dokumentacji praktyk. Dokumentacja z odbytych praktyk kazdorazowo jest przedmiotem analizy
dokonywanej przez Wydziatowg Komisje Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (WKDJK).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Zalecenie:

1. sformutowanie efektdw W programach studiéw obowigzujgcych od roku 2021/2022
uczenia sie z zakresu efekty z zakresu kompetencji spotecznych zostaty
kompetencji spotecznych uwzglednione w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw
osigganych w ramach oraz w matrycy pokrycia efektéw uczenia sie. Pozwolito to na
poszczegdlnych zaje¢ osigganie tych efektéow juz od pierwszego roku studidw.

W programach studiow obowigzujgcych od roku 2020/2021
byto to moizliwe tylko w przypadku przedmiotéw
realizowanych na Il i Il roku studidw. Zmodyfikowana
matryca do programu studidw 2020/2021 (ekonomia
| stopnia), w ktorej z6ttym ttem zaznaczono wprowadzone
zmiany oraz matryce do programu studiow 2021/2022
(ekonomia | i Il stopnia) stanowig zatgcznik do niniejszego
Raportu (Pkt 7).
Zalecenie:

2. powigzanie zajeé W programach studiéw obowigzujgcych od roku 2021/2022
prowadzonych w jezyku w sylabusach przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym
obcym z efektem uczenia sie | wprowadzono efekt uczenia sie odnoszacy sie do efektu
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dotyczacym ksztattowania
umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku
obcym

z zakresu kompetencji jezykowych czyli do K_U10 na | stopniu
studiéw (dotyczy to przedmiotu Ekonomia w jez. obcym) oraz
do K_UO8 na Il stopniu studiow (dotyczy to przedmiotu
Przedmiot kierunkowy w jez. obcym). Sylabusy obu tych
przedmiotéw stanowig zatacznik do niniejszego Raportu (Pkt
8).

Zalecenie:

zwiekszenie liczby godzin
realizowanych z
bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich i
studentdéw na studiach
stacjonarnych i
niestacjonarnych drugiego
stopnia

Obecnie uczelnia prowadzi na kierunku ekonomia tylko
studia stacjonarne. Liczba godzin zaje¢ na studiach Il stopnia
wynikajgca z harmonogramu studidw zostata od cyklu
ksztatcenia 2022/2023 zwiekszona do 1041, a liczba godzin
realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich i studentéw wynosi 1505.

Zalecenie:
wykorzystywanie
najnowszych osiggnieé
dydaktyki akademickiej (w
szczegblnosci metod
aktywizujgcych studentow),
zwiekszenie liczby zajec
prowadzonych w
laboratoriach, aktualizacje
zalecanej literatury

W programie studiéw | stopnia obowigzujgcym od roku
2022/2023 wprowadzono dwa przedmioty ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne, ktore s3 realizowane
w laboratoriach komputerowych (tgcznie 60h). Ogdlnie
w ramach przedmiotéw realizowanych przez wszystkich
studentéw (niezaleznie od wybranej specjalnosci) liczba
godzin zaje¢ prowadzonych w laboratoriach wzrosta z 120 do
225 (na | stopniu studiéw) i z 45 do 90 (na Il stopniu studidéw).

W sylabusach obowigzujgcych od roku akademickiego
2021/2022 dokonano aktualizacji zalecanej literatury.
Prowadzgcy zajecia na biezgco wprowadzaja do procesu
dydaktycznego najnowsze publikacje naukowe.

Poprzednia wizytacja PKA odbywata sie w okresie
pandemicznym, gdy zajecia prowadzone byty
z wykorzystaniem MS Teams, co znacznie utrudniato
stosowanie metod aktywizujgcych studentow (zwitaszcza
w grupach, ktére od poczatku studidw realizowaty zajecia
zdalnie). Powrdét do nauczania w trybie stacjonarnym
i mozliwos¢ bezposredniego obserwowania studentow,
wchodzenia z nimi w interakcje spowodowalty, ze z wieksza
skutecznoscig mozna stosowaé metody dydaktyczne oparte
o aktywizacje studentéw, takie jak: studium przypadku,
przedstawienie prezentacji, dyskusja, debata, burza mdzgdw,
gry symulacyjne, prace grupowe. Dotyczy to w gtéwnej
mierze zaje¢ prowadzonych w formie konwersatoridw,
¢wiczen, laboratoriéw i seminariéw, ale réwniez w wielu
przypadkach na wyktadach stosuje sie wyktad problemowy,
co sktania studentéw do samodzielnego myslenia i wyrazania
swoich pogladdéw podczas dyskus;ji.

Zalecenie: wzbogacenie
instrumentarium
wykorzystywanego w

Zgodnie z zaleceniami PKA zwiekszono liczbe godzin
realizowanych w laboratoriach, co przyczynito sie do
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pracach etapowych i
dyplomowych o metody
ekonometryczne i
modelowania statystycznego

szerszego  wykorzystania metod  ekonometrycznych
i modelowania statystycznego w pracach etapowych.
Dotyczy to na przyktad nastepujgcych przedmiotéw: Analiza
ekonometryczna zjawisk i proceséw mikroekonomicznych,
Analiza cen, Metody taksonomiczne w analizie rynku, Analiza
atrakcyjnosci inwestycyjnej spotek gietdowych.

W wyniku podjetych po poprzedniej wizytacji PKA dziatan
odnotowano wieksze wykorzystanie metod
ekonometrycznych i modelowania statystycznego w pracach
dyplomowych.

6. | Zalecenie:
uszczegotowienie efektow
uczenia sie zatozonych dla
praktyk zawodowych i ich
dostosowanie do specyfiki
kierunku ekonomia

W programie studiéw obowigzujgcym od roku 2022/2023 nie
wystepuja juz praktyki zawodowe.

Wszystkie wskazane przez ekspertéw PKA uchybienia
dotyczace obszaru praktyk studenckich zostaty naprawione.
Dokonano zmian w Skierowaniu na praktyke, Opinii
o przebiegu praktyki, Instrukcji praktyki.

W sylabusie praktyk dla cyklu ksztatcenia 2021/2022
wprowadzono zalecane przez PKA zmiany (sylabus stanowi
zatacznik do niniejszego raportu- Pkt 9a). Sformutowano
bardziej szczegdétowe, ale zarazem uniwersalne efekty
uczenia sie majac na wzgledzie, ze student jako przyszty
ekonomista moze realizowa¢ praktyke w bardzo réznych
instytucjach i na bardzo réznych stanowiskach pracy.

Nowe efekty uczenia sie:

Wiedza: student zna i rozumie

1. zasady oraz uwarunkowania funkcjonowania podmiotéw
rynkowych/instytucji (k_WO04)

2. zna zastosowania metod i technik uzywanych do analizy
i interpretacji zjawisk i proceséw ekonomicznych (k_WO06)
Umiejetnosci: student potrafi

3. pozyskiwa¢ dane do analizowania zjawisk i proceséw
ekonomicznych i finansowych oraz dokona¢ analizy zjawisk
i proceséw ekonomicznych z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych (k_U01, k_U06)

4. potrafi postugiwad sie jezykiem ekonomicznym (k_UQ9).
5. posiada  umiejetnosci w  zakresie  planowania
i organizowania pracy witasnej i w zespole (k_U11, k_U12)
Kompetencje spoteczne: student:

6. odpowiedzialnie podchodzi do pracy, stosuje zasady etyki
zawodowej (k_K04).

7. umiejetnie planuje wykonanie powierzonych zadan
(k_K04)

8. jest zdyscyplinowany; sprawnie i skutecznie realizuje
powierzone zadania (k_K04)

9. wykorzystuje wiedze w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych z zakresu ekonomii (k_K02)

7. | Zalecenie: dostosowanie
tresci programowych
praktyk do specyfiki
kierunku ekonomia

W sylabusie praktyk dla cyklu ksztatcenia 2021/2022
wprowadzono zalecane przez PKA zmiany. Wskazano,
ze student w szczegdlnosci zapoznaje sie z:
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e zakresem obowigzkéw i uprawnien na stanowisku, na
ktérym student bedzie realizowat praktyke, oraz
obowigzujgcymi w jednostce przyjmujacej przepisami
prawnymi (zewnetrzne i wewnetrzne akty prawne
regulujgce zakres i sposéb pracy na stanowiskach,
przepisy BHP, przepisy o zachowaniu tajemnicy
stuzbowej, itp.);

e zakresem  dziatalnosci podmiotu w  ujeciu
przedmiotowym, przestrzennym, funkcjonalnym
i organizacyjnym, w tym np. jego dokumentacjg,
statutem, strategiami, planami rozwoju, wynikami
ekonomicznymi itp.;

e strukturg organizacyjng firmy i wzajemnymi
powigzaniami oraz zalezno$ciami miedzy komérkami;
e zasadami wspotpracy wewnatrz jednostki

przyjmujacej studenta na praktyke (miedzy wybranym
dziatem/ami a innymi funkcjami/dziatami jednostki)
oraz z réznymi podmiotami otoczenia — zgodnie
z charakterem jednostki (np. klienci, dostawcy,
podwykonawcy);

e zakresem podejmowanych decyzji i realizowanych
zadan w wybranym przez studenta dziale jednostki
przyjmujgcej studenta na praktyke;

e obiegiem informacji dotyczacych zadan i proceséw
decyzyjnych, zasadami ich  dokumentowania
i nadzoru, rowniez z wykorzystaniem systemow
informatycznych wspomagajacych zarzadzanie;

e technologia i organizacjg procesow
w przedsiebiorstwie, praktycznym zastosowaniem
nowoczesnych rozwigzan wspomagajgcych realizacje
zadan w wybranym dziale.

W ramach praktyki studenci powinni bra¢ udziat w pracach,
w czasie ktédrych mogliby zapoznaé sie praktycznie
zwybranymi  zagadnieniami  zgodnymi z  tresSciami
studiowanymi w ramach kierunku studiéw.

8. | Zalecenie: zapewnienie
zgodnosci miedzy zakresem
zadan realizowanych w toku
praktyk wskazanych w
sylabusie praktyk i w
instrukcji praktyk

Nowy sylabus obowigzujacy dla programu studidéw od roku
akademickiego 2021/2022 zapewnia juz zgodnos$¢ zadan
realizowanych w toku praktyk z instrukcjg praktyk, cho¢
warto zauwazy¢, ze instrukcja praktyk stanowita podstawowy
dokument regulujgcy proces organizacji praktyki na danym
kierunku studiéw i nie precyzowata szczegdétowo zakresu
zadan realizowanych podczas praktyki. Natomiast stosowne
doprecyzowanie znajdowato sie w Programie praktyki
przygotowywanym przez studenta przy udziale opiekuna
praktyki i przy akceptacji koordynatora praktyki na danym
kierunku. Studenci otrzymywali od koordynatora praktyk
przyktadowy Program praktyki i na tej podstawie
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przygotowywali swdj Program dostosowany do miejsca,
w ktérym praktyka miata by¢ realizowana.

Instrukcja praktyk stanowi zatgcznik do niniejszego raportu
(Pkt 9b). Przyktadowy Program praktyki znajduje sie w Pkt 9c.

9. | Zalecenie:
stosowanie przyjetych Po wizytacji PKA koordynatorzy praktyk bardziej skrupulatnie
metod weryfikacji i oceny weryfikowali ~ dostarczong przez danego studenta
osiggniecia przez studentéw | dokumentacje, zwracajagc uwage na spojnos$¢ zadan
efektéw uczenia sie realizowanych w trakcie praktyki (wskazanych w Karcie
zaktadanych dla praktyk w przebiegu praktyki) z wczesniej zatwierdzonym Programem
toku analizy dokumentacji praktyki.
przebiegu praktyk i
realizowanych w ich trakcie | Weryfikacja stopnia osiagnigcia efektow odbywata sie na
zadan tak, aby weryfikacja podstawie Opinii o przebiegu praktyki obowigzkowej
uwzgledniata zadania i cele | (stanowi ona zatgcznik — Pkt 9d), a konkretnie na podstawie
przyjete w instrukgji praktyk | 0ceny wystawionej przez pracodawce przy danym efekcie
uczenia sie. Koordynator praktyk wypetniajac, jak dla kazdego
innego przedmiotu, Raport prowadzacego zajecia z realizacji
efektdw uczenia sie wskazywat (dla catej grupy studenckiej
tacznie) stopien  osiggniecia kaizdego z  efektéw
uwzglednionych w sylabusie praktyki.
10. | Zalecenie:
rozszerzenie zasad Instrukcje praktyk uzupetniono o zapisy dotyczace nadzoru
organizacji praktyk i nadzoru | nad ich realizacjg. Wprowadzono pkt. 6.2 w brzmieniu:
nad ich realizacja o kwestie Nadzdér nad realizacjg praktyk prowadzi koordynator praktyk
dotyczace zakresu na danym kierunku. W procesie kwalifikacji studenta na
wspétpracy oséb praktyke koordynator, na podstawie dostarczonego przez
nadzorujacych praktyki na studenta Skierowania na praktyke, weryfikuje miejsce
kierunku z opiekunami praktyki oraz wskazanego opiekuna (opiekun powinien miec
praktyk po stronie zakfadu wyksztatcenie wyzsze oraz co najmniej 2 lata doswiadczenia
pracy (np. sposobdéw ich zawodowego). Na etapie realizacji praktyk koordynator
komunikowania sie, praktyki jest zobowigzany do przeprowadzenia hospitacji co
jednoznaczne okreélenie najmniej 20% odbywanych w danym roku praktyk. Hospitacja
warunkéw kwalifikowania na | moze mieé¢ forme: rozmowy telefonicznej, korespondencji
praktyke, regut elektronicznej, wizyty w miejscu praktyki lub inna.
przeprowadzania hospitacji
praktyk) W ramach hospitacji koordynator praktyk uzyskuje
odpowiedzi na nastepujgce pytania: czy praktyka realizowana
jest zgodnie z wyznaczonym terminem, czy realizowane sg
zadania i cele okreslone w Programie praktyki, czy student
jest merytorycznie dobrze przygotowany do praktyki, czy
uzupetnia Karte przebiegu praktyki, czy opiekun zgtasza jakie$
whnioski, uwagi zalecenia.
11. | Zalecenie: zapewnienie

miejsca praktyk dla
wszystkich studentéw

W 2022 r. i 2023 r. Uczelnia wskazywata konkretne miejsca
praktyk wraz z liczbg studentéw, ktérzy mogli realizowac
praktyke w danej instytucji. Liczba miejsc przewyzszata liczbe
studentédw. Studenci samodzielnie dokonywali wyboru
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Uczelnia nie zapewnia
miejsca praktyk dla
wszystkich studentéw.

placowki/instytucji z listy wskazanej przez Uczelnie, przy
czym, za zgodg koordynatora praktyk, mogli rowniez dokonac¢
wyboru innego miejsca odbywania praktyki (szczegdlnie

wtedy gdy chcieli jg realizowaé blisko swojego miejsca
zamieszkania).

12. | Zalecenie:

poddawanie systematycznej
ocenie z udziatem
studentéw programu
praktyk, oséb sprawujacych *
nadzor nad praktykami
z ramienia uczelni oraz
opiekunow praktyk,

realizacje praktyk, efekty
uczenia sie osiaggane na e oceny organizacji praktyki w UO (uzyskiwanie zgody

praktykach. na praktyke, procedura organizacji praktyki,
koordynator praktyki, wymagana dokumentacja,
wspotpraca z Biurem Dydaktyki).

Wprowadzono na Woydziale Ekonomicznym ankietyzacje
studentow w zakresie:

oceny miejsca praktyki (uzyskiwanie zgody na
praktyke, stopien osiggniecia celéw praktyki,
opiekun, jakos¢ wykonywanych zadan, uzywanie
specjalistycznego sprzetu/oprogramowania),

Pierwsza ankietyzacja odbyta sie na poczatku 2022 r.
i dotyczyta ona praktyk zrealizowanych w wakacje 2021 r.
Kwestionariusz ankiety zostat rozestany do studentéw i tylko
60% odestato wypetniony arkusz. Studenci pozytywnie ocenili
(wiekszo$¢ na 4-5) stopien osiggania celéw praktyk oraz
opiekuna praktyk. Kilku studentéw zwrécito uwage na
nadmiernie rozbudowang dokumentacje praktyk.

Ponowng ankietyzacje, tym razem z wykorzystaniem USOS,
przeprowadzono na poczgtku 2023 r. i dotyczyta ona praktyk
zrealizowanych w wakacje 2022 r. Studenci kierunku
Ekonomia stosunkowo wysoko ocenili miejsce praktyki —
Srednio na 4,5-4,6 i prawie wszyscy pozytywnie
wypowiedzieli sie o swoim opiekunie praktyki twierdzac, ze
poleciliby miejsce praktyki innym studentom. Z kolei
koordynatorzy praktyk uzyskali ocene na poziomie 4. Nieco
wyzszg ocene (4,4) uzyskato Biuro Dydaktyki. Co pigty
ankietowany narzekal na nadmiernie rozbudowang
dokumentacje praktyk — stad tez ocena 3,4 dla wymaganej
dokumentacji.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wydziat Ekonomiczny prowadzi rekrutacje na studia | i Il stopnia na kierunek Ekonomia w trybie
stacjonarnym. Proces rekrutacji w Uniwersytecie Opolskim odbywa sie w systemie Internetowa
Rekrutacja Kandydatéw (IRK) https://rekrutacja.uni.opole.pl/pl/ wedtug harmonogramu rekrutacji
okreslonego dla catej uczelni. Kandydat zobowigzany jest do zatozenia w systemie IRK indywidualnego
konta rejestracyjnego. W okresie rekrutacji na Wydziale Ekonomicznym funkcjonuje Wydziatowa
Komisja Rekrutacyjna, ktérej przewodniczy Zastepca Dziekana Wydziatu. Sktad Komisji, godziny pracy
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oraz wymagania stawiane kandydatom podawane s3 do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Wydziatu oraz Uczelni.

Przyjecie na studia | stopnia na kierunek Ekonomia prowadzony w jezyku polskim i angielskim odbywa
sie wdrodze postepowania kwalifikacyjnego, ktérego podstawowym elementem jest konkurs
Swiadectw. Wykazy przedmiotéw branych pod uwage w konkursie swiadectw z odpowiednimi wagami,
zawiera zatgcznik nr 2 do odpowiedniej uchwaty Senatu Uniwersytetu Opolskiego®. Oceny zdobyte na
maturze sg przeliczone na wagi i na tej podstawie tworzona jest lista rankingowa kandydatéw na
studentéw. Minimalna liczba punktéw bedgca podstawg do przyjecia na studia stacjonarne | stopnia
na kierunek Ekonomia, wynosi 30 punktéw. Uchwata Senatu reguluje takze zasady przyjmowania
kandydatow uzyskujacych kwalifikacje za granicg oraz cudzoziemcéw, zwolnienia z postepowania dla
laureatéw/finalistow olimpiad, zasady podejmowania studiéw jednocze$nie na dwdch kierunkach,
warunki przyjecia kandydatéw z niepetnosprawnoscig. Uwzgledniajagc te wytyczne Wydziatowa
Komisja Rekrutacyjna (WKR) tworzy liste kandydatow zakwalifikowanych na studia oraz liste
kandydatéow rezerwowych, ktérzy po ztozeniu kompletu dokumentéw sg przyjmowani na miejsca,
z ktérych rezygnujg kandydaci zakwalifikowani na studia zgodnie z kolejnoscig na liscie rankingowe;.
Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia na studia, w terminie podanym w harmonogramie rekrutacji,
sg zobowigzani do ztozenia WKR kompletu wymaganych dokumentéw. Niespetnienie tego obowigzku
jest traktowane, jako rezygnacja z podjecia studidw na Uniwersytecie Opolskim i skutkuje skresleniem
z listy zakwalifikowanych na studia.

Rekrutacja na kierunek Ekonomia Il stopnia w jezyku polskim i angielskim odbywa sie na podstawie
konkursu dyploméw. O przyjecie na te studia (od roku akademickiego 2023/2024) mogg ubiegac sie
absolwenci studiéw | stopnia kierunkdw przypisanych do dyscyplin naukowych: ekonomia i finanse,
nauki o zarzadzaniu i jakosci lub geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna.
Szczegdétowe wymagania rekrutacyjne (m.in. przedmioty brane pod uwage w konkursie $wiadectw,
minimalna liczba punktéw bedgca podstawg do przyjecia na studia stacjonarne) publikowane sg na
stronie internetowej Uczelni, Wydziatu oraz Biuletynu Informacji Publicznej (BIP). O przyjeciu
kandydata na kierunek Ekonomia studia Il stopnia decyduje lista rankingowa sporzgdzona przez
Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng. Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia na studia sg zobowigzani
do ztozenia w komisji wydziatowej w terminie podanym w harmonogramie rekrutacji — kompletu
dokumentdow. Niespetnienie tego obowigzku jest traktowane, jako rezygnacja z podjecia studiéw na
Uniwersytecie Opolskim i skutkuje skresleniem z listy zakwalifikowanych na studia.

Kandydat otrzymuje informacje o wyniku postepowania kwalifikacyjnego na osobiste konto
rejestracyjne w systemie IRK.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej opisane s3 w procedurze okreslania
i zaliczania rdznic programowych - SDJK-O-U14. Procedura dotyczy studentdw studidow stopnia | i ll,
stacjonarnych i niestacjonarnych, ktdrzy zobowigzani s zaliczy¢ wymagane przedmioty (np. po urlopie
dziekaniskim, zmianie kierunku/specjalnosci, przeniesieniu z innej uczelni, wznowieniu studidéw).
W kazdym przypadku Koordynator kierunku opracowuje wykaz rdznic programowych. Na tej
podstawie pracownik dziekanatu sporzadza karte réznic programowych. Karta ta zatwierdzana jest
przez Dziekana, ktory ustala termin zrealizowania rdznic.

W Uniwersytecie Opolskim zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidw okresla Procedura potwierdzania w Uniwersytecie Opolskim efektow uczenia sie
uzyskanych poza edukacjg formalng - SDJK-O-U15 oraz Uchwata nr 220/2016-2020 Senatu
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 17.09.2019 r. w sprawie potwierdzania w Uniwersytecie Opolskim
efektdw uczenia sie zdobytych poza edukacjg formalng. Na Wydziale Ekonomicznym powotana jest

3 Zasady, wedtug ktérych przebiegata rekrutacja na rok akademicki-2023/2024 regulowata Uchwata Senatu nr 175/2020-2024
z dnia 23 czerwca 2022 r.
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Komisja Weryfikacyjna ds. Potwierdzania Efektdw Uczenia Sie. Dotychczas, na kierunku Ekonomia nie
przeprowadzano takich potwierdzen.

Proces dyplomowania przebiega w zgodzie z zasadami okreslonymi w aktach prawa wewnetrznego,
tj. w:

— Statucie Uniwersytetu Opolskiego;

— Regulaminie Studidw Uniwersytetu Opolskiego;

— Zarzadzeniu nr 81/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 17 maja 2021 r. w sprawie

zasad przygotowania i archiwizacji prac dyplomowych w Uniwersytecie Opolskim;

— Procedurze procesu dyplomowania - SDJK-O-U10;

— Procedurze dyplomowania na Wydziale Ekonomicznym SDJK-O-WE-2.
Najbardziej szczegétowym dokumentem odnoszacym sie do procesu dyplomowania jest Procedura
dyplomowania na Wydziale Ekonomicznym. Wytyczne dotyczgce prac dyplomowych (w jezyku polskim
i angielskim) sg zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu. Tam znajdujg sie takze zagadnienia do
egzaminu dyplomowego dla | i Il stopnia studidw oraz dokumenty do pobrania dotyczace procesu
dyplomowania (wzér strony tytutowej, instrukcje do APD). Osoby prowadzgce seminarium dyplomowe
na kierunku Ekonomia | i Il stopniu studidw stacjonarnych zapoznajg studentéw w czasie zajeé
z przyjetymi na Uczelni i Wydziale zasadami i procedurg dyplomowania.

Na kierunku Ekonomia program studiéw przewiduje prace dyplomowa. Studenci pod opieka swoich
promotorow przygotowujg prace dyplomowe w ostatnich dwdch semestrach studiow. W przypadku
pracy licencjackiej promotorem moze byé pracownik przynajmniej w stopniu doktora. Prace
dyplomowe magisterskie mogg by¢ prowadzone wytgcznie przez pracownikéw samodzielnych, a kazde
odstepstwo wymaga zgody Kolegium Dziekarnskiego. Na studiach o profilu ogdélnoakademickim,
promotorem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki prowadzagcy — w roku
poprzedzajagcym formalne objecie funkcji promotora — badania naukowe w dyscyplinie wiodacej dla
kierunku studidw. Promotora pracy dyplomowej pod koniec semestru poprzedzajgcego seminarium
student wybiera samodzielnie poprzez system USOS sposrdd oséb proponowanych przez
koordynatora kierunku, w ramach limitu wyznaczonego dla okreslonego nauczyciela akademickiego.
W przypadku zbyt duzej liczby chetnych do pracy pod kierunkiem okreslonego promotora, wyboru
seminarzystow dokonuje sam promotor albo koordynator kierunku, jezeli z prawa wyboru nie
skorzysta promotor. Student ma mozliwos¢ zapoznania sie z sylwetkg naukowa promotora
upubliczniong na stronie internetowej Wydziatu. Temat pracy dyplomowe] ustala promotor
ze studentem. Weryfikacji tematéw prac dyplomowych dokonuje powotany przez dziekana Zespot
ds. prac dyplomowych (dalej Zespdt), wtasciwy dla dyscypliny Ekonomia i finanse. W potowie
pierwszego semestru seminarium promotor przekazuje do Zespotu, za posrednictwem koordynatora
kierunku, tematy prac dyplomowych wraz z wykazem celéw/hipotez i metod badawczych. Zespoét
przeprowadza ich weryfikacje i dokonuje akceptacji lub proponuje/sugeruje modyfikacje tematu pracy,
celéw/metod badawczych. Ostateczne tematy prac dyplomowych oraz promotorzy i recenzenci
zatwierdzane sg przez Kolegium Dziekanskie i publikowane w Monitorze UO do konca kwietnia.
Ewentualne zmiany tematu, promotora, recenzenta kazdorazowo wymagajg zatwierdzenia przez
Kolegium Dziekanskie. Recenzent pracy dyplomowej musi posiadac przynajmniej stopien doktora oraz
by¢ przypisany do dyscypliny naukowej, ktéra jest wiodacg dla danego kierunku studidw. Praca
dyplomowa jest poddawana weryfikacji w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA).
Dotychczasowe doswiadczenia z wykorzystania systeméw antyplagiatowych na kierunku Ekonomia sg
pozytywne, poniewaz od ich wdrozenia do tej pory nie zanotowano przypadku pracy o cechach
plagiatu. Termin obrony ustala promotor z Dziekanem Wydziatu.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg. W sktad komisji wchodzg co najmniej trzy osoby:
przewodniczacy (Dziekan lub zastepca Dziekana albo powotany przez Dziekana nauczyciel akademicki
majacy co najmniej stopien doktora), promotor i recenzent. W trakcie egzaminu dyplomowego na
studiach | stopnia dyplomant otrzymuje dwa pytania dotyczgce pracy dyplomowe] (jedno z zakresu
tresci merytorycznych i jedno z zakresu metodyki i wynikow badan) oraz jedno pytanie wynikajgce
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z programu studidéw i odpowiadajace efektom uczenia sie przypisanym 6 poziomowi PRK — z wykazu
przygotowanego dla danego kierunku studiéw. W trakcie egzaminu dyplomowego na studiach
Il stopnia dyplomant otrzymuje dwa pytania dotyczgce pracy magisterskiej oraz jedno pytanie
wynikajgce z programu studiéw i odpowiadajgce efektom uczenia sie przypisanym 7 poziomowi PRK—
z wykazu przygotowanego dla danego kierunku studidw.

Ukonczenie studidw nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem, co najmnigj
dostatecznym. Absolwent Uczelni otrzymuje uczelniany dyplom ukonczenia studiéw wyzszych na
kierunku Ekonomia z podaniem ostatecznego wyniku studidw. Ostateczny wynik studiéw stanowi
sume: 1/2 sredniej arytmetycznej ocen z egzamindw i zaliczenn wpisanych do systemu USOS-web;
1/4 oceny pracy dyplomowej; 1/4 oceny egzaminu dyplomowego.

Na Wydziale Ekonomicznym na wszystkich realizowanych kierunkach corocznie monitoruje sie
i dokonuje sie oceny postepéw studentow. Analizie podlega m.in. relacja liczby studentéow po
ukonczeniu pierwszego roku do liczby przyjetych, relacja liczby absolwentéw w stosunku do liczby
przyjetych i w stosunku do liczby studentéw po ukoriczeniu pierwszego roku. Zestawienie tych danych
z wynikami studenckich ankiet oceny zaje¢ oraz z opiniami starostdw roku na temat przebiegu zajec
pozwala na ustalenie przyczyn odsiewu studentéw i podjecie dziatan zmierzajacych do poprawy
sytuacji np. zmiana prowadzacego zajecia, korekta programow studiéw, zmiana rozplanowania zajec.

Ogélne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie Studiow Uniwersytetu Opolskiego. Okresla on w szczegdlnosci prawa i obowigzki
studenta zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw, zdawaniem egzamindw, zaliczaniem etapow studiéw
i zakoriczeniem procesu ksztatcenia. Zgodnie z Regulaminem Studidéw student ma prawo wgladu
do swojej pracy pisemnej oraz zapoznania sie z kryteriami oceniania i uzasadnieniem otrzymanej oceny
lub decyzji w sprawie niezaliczenia zajeé. Student ma prawo zgtaszania do koordynatora kierunkow
studiéw postulatow, uwag, skarg i zazalen dotyczgcych programow studiéw, harmonogramoéw studiéw
i ich realizacji oraz innych spraw waznych dla przebiegu studidw i rozwoju osobistego studenta.
Regulamin okresla rdwniez skale stosowanych ocen w ramach procesu oceniania osiggnie¢ studenta
jak i poziom punktdw ECTS koniecznych do uzyskania zaliczenia kolejnego semestru studiéw.

W Uczelni obowigzuje szesciostopniowa skala ocen: bardzo dobry (5,0); dobry plus (4,5); dobry (4,0);
dostateczny plus (3,5); dostateczny (3,0); niedostateczny (2,0).

W Harmonogramie studiéw wskazano w przypadku kazdego z przedmiotéw odpowiednig forme jego
zaliczenia: zaliczenie bez oceny, zaliczenie na ocene, egzamin.

Kazdemu przedmiotowi przypisana jest liczba punktéw ECTS. Warunkiem uzyskania przypisanej
przedmiotowi liczby punktdw ECTS jest uczestniczenie studenta w zajeciach i osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Zaliczenie semestru nastepuje po zaliczeniu przez studenta wszystkich zajec
obowigzkowych, okreslonych harmonogramem studiéw. Na kierunku Ekonomia liczba punktéw ECTS
przewidziana harmonogramem studidw do zaliczenia semestru wynosi 30. Sposobem sprawdzania
i oceniania stopnia osiggniecia przez studenta kierunkowych efektéw uczenia sie jest ostateczny wynik
studiéw, na ktdry sktadajg sie $rednia arytmetyczna ocen z egzamindw i zaliczen, ocena pracy
dyplomowej oraz ocena z egzaminu dyplomowego.

Na kierunku Ekonomia dobér metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakoriczenie
procesu ksztatcenia (dyplomowania) odbywa sie zgodnie z Regulaminem Studiéw oraz
Ogodlnouczelniang Procedurg weryfikacji osiggania zaktadanych efektow uczenia sie oraz oceniania
studentéw i stuchaczy studiow podyplomowych - SDJK-O-U5. Na kierunku Ekonomia | i Il stopnia
sprawdzanie i ocenianie efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych realizowane jest w odniesieniu do:

— zatozonych efektéw dla poszczegdlnych przedmiotow,

— zatozonych efektéw dla kierunku studidw.
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Do metod sprawdzania (weryfikacji) efektéw uczenia sie uzyskiwanych w procesie ksztatcenia
na poziomie przedmiotu nalezg: egzamin — ustny lub pisemny (opisowy, testowy); zaliczenie — ustne,
pisemne (opisowe, testowe); kolokwium; przygotowanie referatu; przygotowanie projektu;
rozwigzywanie zadan problemowych; prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane przez
studentéw indywidualnie lub grupowo; wypowiedzi ustne, aktywnos¢ w dyskusji; analiza przypadkéw
(case study); ocena pracy przy przygotowywaniu pracy dyplomowe;j.

W odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotdw szczegétowy opis metod i sposobdéw oceny
zaktadanych efektow uczenia sie zawarty jest w kartach przedmiotéw. Nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia dydaktyczne na kierunku Ekonomia opracowujg karty przedmiotéw
do prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktycznych, w ktdérych okreslajg wymogi i warunki, metody,
narzedzia i kryteria weryfikacji efektéw uczenia sie uwzgledniajgc specyfike realizowanego
przedmiotu. Prowadzacy przekazuje studentom informacje o warunkach i wymogach sprawdzania
i metodach weryfikacji efektéw uczenia sie, ktére sg zapisane w karcie przedmiotu, a takze publikuje
je w systemie elektronicznym USOS-web, badz udostepnia w inny sposéb. Prowadzgcy dokonuje
biezgcej analizy osigganych efektéw uczenia sie w oparciu o prace studentéw i ich inne aktywnosci
w czasie trwania przedmiotu oraz dokumentuje osiggniecia studentdw w Teczce przedmiotu.
Prowadzgcy egzaminuje, zalicza przedmiot na podstawie pytan dotyczgcych poszczegdlnych efektow
uczenia sie uwzglednionych w opisie przedmiotu, oceny wpisuje w elektronicznym protokole oraz
weryfikuje zaktadane efekty uczenia sie dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Prowadzgcy zajecia sporzadza Raport z osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie,
ktdry przekazuje Koordynatorowi kierunku. Kopie raportu przechowuje w Teczce przedmiotu.
Koordynator kierunku przygotowuje protokdt z analizy wynikow zaliczen i egzamindéw dla kierunku
studiéw Ekonomia (zatacznik nr 2 do procedury weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie
oraz oceniania studentéw i stuchaczy studiéw podyplomowych - SDJK-0-U5). Analiza tego raportu,
raportdw przygotowanych przez wyktadowcéw, wynikdw ankiet studenckich oraz innych wskaznikéw
iloSciowych pozwala na podejmowanie w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia decyzji
dotyczacych m.in. modyfikacji programu studidéw, zmiany prowadzacego zajecia. Do wskaznikéw
iloSciowych mozna zaliczy¢: zestawienie ostatecznych wynikéw studiéw, odsetek studentéw
konczacych studia (tzw. wskaznik odsiewu studentow)

Ostateczny wynik studiéw, na ktdry sktadajg sie srednia arytmetyczna ocen z egzamindw i zaliczen
(1/2), ocena pracy dyplomowej (1/4) oraz ocena z egzaminu dyplomowego (1/4) odzwierciedla poziom
osiggniecia efektow uczenia sie studentow na kierunku Ekonomia. Obowigzujgce w Uniwersytecie
Opolskim zasady dyplomowania i wymogi formalne dotyczgce przygotowania prac dyplomowych,
ogdlnouczelniana procedura dyplomowania - SDJK-O-U10 oraz Procedura dyplomowania na Wydziale
Ekonomicznym SDJK-O-WE-2 majg na celu ujednolicenie konstrukcji pracy i kryteriéw ich oceny.

W programie studidw obowigzujgcym od roku akademickiego 2022/2023 nie ma juz praktyk
zawodowych — zostaty one zastgpione przez przedmioty ksztattujgce umiejetnosci praktyczne.
Dotychczas weryfikacji osiggnietych efektéw zdobytych w trakcie praktyk dokonywat kierunkowy
koordynator praktyk na podstawie analizy dokumentacji praktyki, w tym przedtozonej przez studenta
Opinii z podmiotu, w ktérym odbywat praktyke. Ocena stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie
nastepuje zgodnie z Procedurg odbywania i dokumentowania praktyk studenckich - SDJK-O-U11 oraz
zgodnie z zapisami Instrukcji organizacji i realizacji praktyki obowigzkowej na danym kierunku studiéw.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie osiggnietych przez studenta w wyniku realizacji zajec
na lektoratach z jezykédw obcych okreslone sg w karcie przedmiotu. Kompetencje jezykowe studenta
w zakresie znajomosci jezyka obcego potwierdza egzamin jezykowy na poziomie B2 (na | stopniu
studidw) oraz na poziomie B2+ (na Il stopniu studidw).

Na kierunku Ekonomia na zajeciach w formie éwiczen, konwersatoridw, laboratoridéw oraz seminariow
stosowane sg réznego rodzaju prace etapowe, np.: kolokwia czgstkowe, rozwigzane zadania
problemowe, referaty, projekty, prezentacje, analiza studium przypadku, wyniki gry symulacyjnej.
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Oceny z tych prac s3g sktadowg oceny koricowe]. Tematyka prac etapowych $cisle odpowiada tre$ciom
przedmiotu. W przypadku przedmiotéw prowadzonych jedynie w formie wyktaddéw, podstawowg
forma sprawdzania wiedzy sg egzaminy lub zaliczenia korcowe.

Praca dyplomowa sktada sie z dwdch czesci: teoretycznej i empirycznej. W czesci teoretycznej studenci
wykazujg sie znajomoscig teorii ekonomii, jej praktycznych zastosowan w dziatalnosci podmiotéw
gospodarczych, w procesie realizacji funkcji ekonomicznych panstwa. Natomiast w czesci empirycznej
studenci wykazujg sie znajomoscia metodologii badan w zakresie ekonomii oraz umiejetnoscia jej
stosowania. Najczesciej stosowane metody: badania ankietowe, analiza danych statystycznych,
szacowanie parametréw modeli ekonometrycznych, prognozowanie i symulacje zjawisk
ekonomicznych, ocena zjawisk ekonomicznych, analiza poréwnawcza, ocena atrakcyjnosci
inwestycyjnej, badanie sprawozdan finansowych.

Pozytywna ocena pracy dyplomowej oznacza, ze student nabyt umiejetnosci formutowania
i rozwigzywania probleméw ekonomicznych przez wtasciwy dobdr zrédet oraz informacji z nich
pochodzacych, a takze przez dokonywanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji. Przy
ocenianiu/recenzowaniu prac bierze sie pod uwage m.in.: zgodnos$¢ tresci z tematem pracy,
uporzadkowanie i logike wywodu, trafnos¢ i kompletnos$é doboru materiatu badawczego, trafnosc
i kompleksowos¢ doboru literatury przedmiotu, umiejetnos¢ wykorzystania materiatu
bibliograficznego, poprawnos¢ jezykows i stylistyczng, adekwatnosc ilustracji wzgledem tresci.

Tematyka prowadzonych prac dyplomowych w petni koresponduje z zainteresowaniami naukowymi
pracownikéw Instytutu Ekonomii i Finanséw i odzwierciedla zainteresowania studentéw. Przyktadowa
tematyka prac dyplomowych na studiach | stopnia: fundusze europejskie, rynek pracy, rynek
kryptowalut, rynek kapitatowy, rynek nieruchomosci, funkcjonowanie gospodarki wybranych krajow,
funkcjonowanie i rozwdj matych isrednich przedsiebiorstw, procesy demograficzne (starzenie sie
spoteczenstw, migracje), system ubezpieczen spotecznych, funkcjonowanie JST, jako$¢ i poziom zycia,
ekonomiczne aspekty rozwoju miast i regionu. Przyktadowa tematyka prac dyplomowych na studiach
Il stopnia: rynek pracy, zachowania podmiotéw rynkowych, finanse instytucji publicznych,
zrbwnowazony rozwoj, rynek pracy.

Na kierunku Ekonomia sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéow
sg hastepujace:
— protokoty z egzamindéw i zaliczen (generowane z systemu USOS i przechowywane
w dziekanacie);
— pisemne prace etapowe; kolokwia, sprawdziany, projekty, prezentacje, zadania rozwigzywane
przez studentow (przechowywane sg w Teczce przedmiotu);
— indywidualne protokoty z ustnych zaliczen i egzaminéw (przechowywane w Teczce przedmiotu);
— raporty z odbytych praktyk na Ekonomii | stopnia (studenci po odbyciu praktyki przekazuja
Koordynatorowi praktyk komplet dokumentéw, na podstawie ktérych Koordynator dokonuje
zaliczenia praktyki; dokumentacja zwigzana z przebiegiem praktyk przechowywana jest
w dziekanacie);
— praca dyplomowa, recenzje pracy dyplomowej, raport z systemu antyplagiatowego
(przechowywane w wersji elektronicznej w systemie APD);
— protokdt z przeprowadzonego egzaminu dyplomowego (przechowywany w teczce studenta
w dziekanacie).

Raporty z osiggniecia przypisanych do przedmiotu efektdw uczenia sie sporzadzane sg przez
prowadzgcego zajecia. Raporty przekazywane sg Koordynatorowi kierunku a kopie raportu
prowadzacy przechowuje w Teczce przedmiotu. Zbiorczy raport z osiggniecia kierunkowych efektow
uczenia sie sporzadza i przechowuje Koordynator kierunku.

Teczka przedmiotu przechowywana jest przez okres jednego roku od zakonczenia semestru, w ktérym
przedmiot byt realizowany. Na kierunku Ekonomia prace etapowe (kolokwia, egzaminy) przechowuje
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pracownik w swojej podstawowej jednostce pracy. Po uptywie wymaganego okresu prace studentéw
sg hiszczone.

Uniwersytet Opolski realizuje (zgodnie z Procedurg monitorowania karier zawodowych absolwentow
Uniwersytetu Opolskiego - SDJK-O-U7 Monitoring Karier Zawodowych Absolwentéw od 2011 r. w celu
poznania opinii absolwentéw na temat jakosci ksztatcenia oraz zdobycia informacji o ich sytuacji
zawodowej. Jednostka odpowiedzialng za prowadzenie Monitoringu jest Akademickie Centrum Karier
Uniwersytetu Opolskiego (ACK uo). Na stronie internetowej
https://www .kariera.uni.opole.pl/monitoring/ znajduje sie opis badania, instrukcja oraz niezbedny
formularz osobowy monitoringu karier zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Opolskiego
https://badania.uni.opole.pl/index.php/9999?lang=pl.

Badanie prowadzone jest cyklicznie w czterech etapach. Badani sg absolwenci wszystkich kierunkéw
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia. Dopuszczalne jest
badanie catej populacji studentéw oraz odpowiednio dobranej préby. Etap | - zebranie danych oraz
oswiadczen zawierajacych zgode na udziat w monitoringu karier zawodowych absolwentéw,
przeprowadzany jest od czerwca do korica wrzesnia. W pazdzierniku ACK UO rozsyta elektroniczng
wersje ankiety do absolwentéow Uczelni, ktérzy wyrazili zgode na udziat w badaniu, a nastepnie
dokonuje analizy danych. Etap ten konczy sie sporzgdzeniem pierwszej czeSci raportu (listopad —
styczen). Kolejne etapy badania ACK UO realizuje rok po (Il etap), trzy lata po (lll etap) i pie¢ lat po
(IV etap) ukonczeniu studiow przez absolwentéw UO. Kazdorazowo ACK UO przesyta absolwentom
kolejng ankiete i dokonuje analizy danych oraz opracowuje kolejne czesci (2,3,4) raportu.

Z trescig raportu zapoznaje sie Prorektor ds. ksztatcenia i studentow UO. Wybrane wyniki sg
przedstawiane dziekanom wydziatéw. Dziekan wydziatu monitoruje i analizuje we wtasnym zakresie
kariery zawodowe absolwentdéw zgodnie z opracowang procedurg w ramach Wewnetrznego Systemu
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia UO. Wyniki analizy oraz informacje zawarte w Raporcie stanowig
podstawe do opracowania przez Wydzialowe Komisje ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia wnioskow
i rekomendacji o przebiegu kariery zawodowej absolwentéw jednostki.

Z danych ACK UO wynika, ze w 2021 r. absolwenci kierunku Ekonomia stanowili 51% uczestnikéw
badania sposréd absolwentéw kierunkéw realizowanych na Wydziale. W momencie przeprowadzania
badania az 97% absolwentéw Ekonomii wykonywato prace zarobkowg, przy przecietym miesiecznym
wynagrodzeniu netto wynoszgcym 4 227,35 zt. Dla zdecydowanej wiekszosci absolwentow kierunku
Ekonomia (82%) zwigzane z wyksztatceniem umiejetnosci i wiedza byty wymagane w wykonywanej
pracy. Praca, ktérg wykonywali byta tez zgodna z ich wyksztatceniem. Okoto 2/3 absolwentéw
Ekonomii odczuwato réwniez satysfakcje z jej wykonywania. Niemniej jednak blisko potowa z nich
myslata o zmianie pracy.

W raporcie ACK UO przedstawionym w 2023 r. dla absolwentéw z lat 2017/2018, 2019/2020,
2021/2022 zaznaczono, ze z uwagi na matg zwrotnos¢ ankiet nie analizowano danych dla
poszczegblnych kierunkéw studiow. Wyniki ukazano jako zagregowane na poziomie Wydziatu
Ekonomicznego. Absolwenci WE stanowili 4% uczestnikdéw badania. Az 74% z nich nie kontynuowato
nauki. Wspétwystepowato to z bardzo wysokim odsetkiem (93%) badanych absolwentéw Wydziatu,
ktdrzy w momencie jego przeprowadzania byto aktywnych zawodowo. Aktualnie absolwenci kierunku
Ekonomia (I st.) kontynuuja studia Il stopnia na kierunkach: ekonomia (24 os.), finanse i rachunkowos¢
(12 0s./st, 9 0s./nst). Blisko 61% absolwentow WE wskazywato, ze sg $wiadomi miejsca pracy, ktdre ich
interesuje. Prawie 48% absolwentéw uznato réwniez, ze w miejscu swojego zamieszkania dostepna
byta praca, ktéra spetniataby ich oczekiwania. Wypowiadajac sie na temat swojego przygotowania do
pracy respondenci (w blisko 70%) uznali, ze nie borykali sie z deficytem wiedzy i przygotowania
teoretycznego. Tylko niespetna 9% badanych uznato, ze brakowato im odpowiedniego wyksztatcenia.
Dla 48% badanych potencjalna decyzja o podjeciu studiow ponownie dotyczytaby WE UO. Pomimo
tego, ze 48% absolwentdw sygnalizowato niedostatek wymaganych umiejetnosci, to 57% badanych nie
odczuwato braku doswiadczenia zawodowego. Przecietne wynagrodzenie netto osiggane przez
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absolwentéw Wydziatu ksztattowato sie na poziomie 3 894,00 zt i byto nizsze od $redniej i mediany dla

absolwentéw UO ogdtem. Absolwenci

satysfakcjonowaty.

WE (48%) ocenili, ze uzyskiwane zarobki ich nie

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Zalecenie: Nie byto koniecznosci wprowadzenia metod weryfikacji
wprowadzenie metod i oceny umiejetnosci ustnego komunikowania sie w jezyku
weryfikacji i oceny obcym na | stopniu studidw — od dawna sg one stosowane.
umiejetnosci ustnego
komunikowania sie w jezyku | Natomiast od roku akademickiego 2021/2022 w Uczelni
obcym na obu stopniach obowiagzujg nowe zasady zaliczenia jezyka obcego na
studidw poziomie B2+ (na Il stopniu studiéw). Ustalenie oceny

koncowe] nastepuje na podstawie egzaminu pisemnego
(80%) i komponentu egzaminu ustnego (20%).
Zalecenie:

2. usuniecie nieprawidtowosci Problem stwierdzony podczas wizytacji PKA w 2021 r.
zwigzanych z dotyczyt braku wgladu do prac etapowych 1z zajec
przechowywaniem prac realizowanych przez osoby, ktére w okresie wizytacji nie byty
etapowych juz pracownikami Uczelni. Po konsultacjach z pracownikami

Wydziatu Ekonomicznego (dydaktycznymi
i administracyjnymi) podjeto decyzje o koniecznosci
gromadzenia w Biurze Wydziatu prac etapowych z zajeé
prowadzonych przez osoby z innych jednostek Uczelni lub
zatrudnionych w ramach umowy zlecenia, jak réwniez
koriczacych zatrudnienie w Uczelni.
Opracowano wydziatowg Procedure archiwizowania prac
etapowych -WSDJK-O-WE-1 (zamieszczono w zatgcznikach do
niniejszego Raportu — Pkt 10), zgodnie z ktdrg ,,nie pdzniej niz
15 dni po zakornczeniu sesji poprawkowej osoba, ktdéra
prowadzita zajecia dydaktyczne w ramach umowy
cywilnoprawnej, w ramach zlecenia dla innej jednostki
Uniwersytetu Opolskiego oraz osoba konczgca prace na
Wydziale Ekonomicznym, sktada w jednostce: Obstuga
dydaktyki i jakosci ksztatcenia (Wydziat Ekonomiczny),
stosowng teczke przedmiotu, w ktérej znajdujg sie rowniez
zgromadzone prace etapowe i egzaminacyjne.”
Pozostali pracownicy przechowujg prace etapowe przez
okres jednego roku w papierowej lub elektronicznej formie
w tzw. teczce przedmiotu.

3. | Zalecenie:
Dziekan w lutym 2022 r. powotat dla kierunku Ekonomia
czteroosobowy Zespdt ds. Prac Dyplomowych, ktéry
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podniesienie poziomu
merytorycznego prac
licencjackich i magisterskich

w pierwszym semestrze realizowania seminarium
dyplomowego przeprowadza weryfikacje zatozen przyjetych
w pracy dyplomowej i dokonuje akceptacji lub
proponuje/sugeruje modyfikacje tematu pracy, celéw/metod
badawczych.

Podczas spotkan Koordynatora kierunku z promotorami
omawiana byfa kwestia jakosci prac dyplomowych, w tym
w obszarach wskazanych przez PKA.

Od roku akademickiego 2022/2023 obowigzuje Procedura
dyplomowania na Wydziale Ekonomicznym - SDJK-O-WE-2
(zamieszczono w zatgcznikach do niniejszego Raportu — Pkt
11), w ktérej szczegdétowo okreslono wymagania
merytoryczne i redakcyjne dotyczace prac dyplomowych.

Jakos¢ prac dyplomowych i sporzadzonych recenzji podlega
od 2022 r. na Wydziale weryfikacji, przeprowadzanej przez
wyznaczonych przez dziekana pracownikéw samodzielnych.
Weryfikacji podlegajg losowo wybrane prace lub te, ktdre
zostaty wskazane przez koordynatora kierunku na podstawie
np. nastepujacych przestanek: istotnej rozbieznosci ocen
(1,5 oceny lub wiekszej), przygotowywania przez danego
pracownika recenzji po raz pierwszy lub bycia po raz pierwszy
promotorem, niskiej oceny promotora przez studentow,
niepokojacych sygnatéw od studentéw. Wzér arkusza
weryfikacji jakosci pracy dyplomowej stanowi zafacznik 1 do
procedury (SDJK-O-WE-2). Z wynikami audytu zapoznajg sie:
promotor, recenzent, cztonkowie Wydziatowej Komisji
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowej Komisji Oceny
Jakosci Ksztatcenia. Dziekan moze w przypadku stwierdzenia
powaznych nieprawidtowosci podjaé¢ dziatania naprawcze,
np.: przeprowadzi¢ rozmowe z promotorem i/lub
recenzentem,  zarzadzi¢ dorazng hospitacje  zajec
seminaryjnych, ponowng weryfikacje prac recenzowanych
przez danego pracownika w kolejnym roku akademickim.

4. | Zalecenie:

usuniecie nieprawidtowosci
zwigzanych z
niewystarczajgcym
wykorzystaniem metod
analitycznych zgodnych z
metodyka prac badawczych
w dyscyplinie ekonomia i
finanse w pracach
licencjackich i magisterskich,
wspierajgcych
prognozowanie, budowanie
modeli ekonometrycznych i
testowanie hipotez
badawczych

Zespot ds. Prac Dyplomowych sugeruje zastosowanie w pracy
dyplomowej konkretnych metod badawczych, w tym
ilosciowych. Nie bez znaczenia jest tez wzrost w programie
studidw liczby godzin zaje¢ prowadzonych w laboratoriach
komputerowych.

W biezagcym roku akademickim zmieniono formute
prowadzenia przedmiotu, ktéry przygotowuje do pracy
naukowej, w tym do pisania pracy dyplomowej. Przedmiot
Wprowadzenie do badan naukowych na | stopniu Ekonomii
ma wymiar 45 godzin, przy czym kazda grupa studencka
w |l potowie semestru zrealizuje z tego 15 godzin z zakresu
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metod statystycznych i ekonometrycznych, ktére studenci
mogg wykorzystaé w badaniach.

Podjete w tym obszarze dziatania juz przetozyty sie na wieksze
wykorzystanie przez studentéw metod ekonometrycznych
i narzedzi statystycznych w pracach dyplomowych. Odsetek
prac, w ktérych zastosowanie znalazty metody ilosciowe
wzrost w latach 2022-2023 w stosunku do lat 2019-2020
o ponad 100%.

5. | Zalecenie:

przyjecie skutecznych Ocena pracy dyplomowej, pomimo obiektywnie przyjetych

rozwigzan systemowych kryteridw, jest wyrazeniem opinii recenzenta, ktdra z natury

zapobiegajacych zjawisku rzeczy jest subiektywna. Przekonujemy sie o tym prowadzac

zawyzania ocen za prace witasne badania naukowe i uzyskujgc ré6zng w odbiorze oceneg

dyplomowe naszych wysitkéw. Podczas spotkan koordynatora kierunku
z promotorami i recenzentami ten problem byt szczegétowo
dyskutowany.

Rozwigzaniem, ktdére przyjeto w ramach Procedury
dyplomowania na Wydziale Ekonomicznym (SDJK-O-WE-2)
jest weryfikacja jakosci pracy dyplomowej — opisano j3
w punkcie 3 niniejszej tabeli.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Na kierunku Ekonomia w roku akademickim 2023/2024 zajecia prowadzi 45 pracownikéw, w tym
37 zatrudnionych w Instytucie Ekonomii i Finanséw. Jest to 9 samodzielnych pracownikéw naukowych,
24 adiunktéw i 4 magistréw. Proces dydaktyczny wspierany jest przez pracownikéw innych Instytutéw
(reprezentujacych inne dyscypliny naukowe) realizujgcych takie przedmioty jak: Geografia
gospodarcza, Prawo, Podstawy gospodarki przestrzennej, Geograficzne systemy informacji
przestrzennej, Prawo gospodarcze, Gospodarowanie zasobami srodowiska, ZrGwnowazony transport,
Human Geography, Economic History, Law, Introduction to Spatial Management.

Wiekszo$¢ pracownikow zatrudnionych jest w jednostce jako podstawowym miejscu pracy.
Co najmniej 90% zaje¢ prowadzonych jest przez pracownikéw (nauczycieli akademickich), dla ktérych
Uniwersytet Opolski jest podstawowym miejscem pracy, co w petni odpowiada wymogom ustawy
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce.

Struktura kwalifikacji (posiadane stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby
studentéw umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Pracownicy tworzgcy obsade kadrowg na kierunku
Ekonomia majg duze doswiadczenie dydaktyczne, odpowiedni dorobek naukowy oraz doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza Uczelnig co pozwala na osiggniecie zaktadanych w programie kierunkowych
efektow uczenia sie.

Za przydziaty czynnosci pracownikéw odpowiada Koordynator kierunku, ktéry w porozumieniu
z Dziekanem Wydziatu oraz Kierownikami Katedr ustala dobdr prowadzacych zajecia, uwzgledniajac
przede wszystkim dotychczasowe doswiadczenie dydaktyczne pracownika, tematyke realizowanej
przez niego dziatalnos$ci naukowej oraz jego kwalifikacje zawodowe. Proces ten wspierany jest przez
nastepujace akty prawne: Statut Uniwersytetu Opolskiego, Regulamin Pracy oraz Zarzadzenia Rektora.
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Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych pracownikdw umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢ - od roku akademickiego 2019/2020 na UO obowigzuje gorny limit godzin dla
pracownikéw badawczo-dydaktycznych okreslony na poziomie dwukrotnosci pensum.

Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia posiadajg odpowiednie kwalifikacje
i kompetencje zarédwno dydaktyczne jak i naukowe, przy czym sg one stale podnoszone w ramach
organizowanych szkoled, w tym rdowniez z zakresu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé (na platformach Moodle i MS Teams).
Na szczegdlne podkreslenie zastuguje fakt, iz znaczna czes$¢ pracownikéw reprezentujgcych kierunek
Ekonomia byta juz przeszkolona w zakresie prowadzenia zajeé zdalnie przed wystgpieniem pandemii
COVID-19.

Nauczyciele akademiccy brali czynny udziat takze w szeregu szkolen poszerzajgcych ich umiejetnosci
i kompetencje dydaktyczne. W ramach projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu
Opolskiego” (http://zintegrowany.inkubator.uni.opole.pl/kadra-naukowo-dydaktyczna/) w module:
kompetencje dydaktyczne, nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia
uczestniczyli w wielu szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje dydaktyczne:

— Grywalizacja w Dydaktyce akademickiej (gry dydaktyczne) - 7 oséb,

— Projekt jako metoda pracy w Dydaktyce Akademickiej - 14 oséb,

— Nowe technologie w Dydaktyce Akademickiej (multimedia) - 9 osdb,

— Nowe technologie w Dydaktyce Akademickiej (multimedia, e-learning) - 6 oséb,

— Szkolenie z zakresu nowoczesnych technik dydaktycznych budujacych kompetencje medialne
(szkolenie medialne) - 1 osoba,

— Kurs umiejetnosci tutorskich dla nauczycieli akademickich - 5 osdb,

— Dydaktyka przedmiotowa w jezyku angielskim - 7 0sdb,

— Kurs specjalistycznych umiejetnosci dydaktycznych dla nauczycieli akademickich (skuteczne
metody pracy z dorostymi z niepetng sprawnoscia) - 1 osoba.

W module: kompetencje informatyczne nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku
Ekonomia uczestniczyli w nastepujgcych szkoleniach:

— Woykorzystanie ArcGis w dydaktyce akademickie] - 3 osoby,

— Woykorzystanie profesjonalnych baz danych jako narzedzia w dydaktyce akademickiej - 15 osdb,

— Enterprise Resource Planning (ERP) - 4 osoby,

— Zastosowanie funkcji pakietu Statistica w dydaktyce akademickiej - 7 osdb,

— Symulacje proceséw biznesowych w dydaktyce akademickiej - 1 osoba,

— Woykorzystanie zaawansowanych funkcji arkusza kalkulacyjnego w dydaktyce akademickiej
— 2 osoby,

— Blended learning w dydaktyce akademickiej (projektowanie i prowadzenie kursu on-line)
—1 osoba.

W module: kompetencje w zakresie prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym - 20 oséb.

W 2023 r. jeden z pracownikow wydziatu odbyt szkolenie ,Metody aktywne, kreatywne i innowacyjne
w dydaktyce akademickiej (Active, creative and innovative methods in academic teaching)”a dwdch
wyktadowcéw w ramach projektu "UO uczelnia (bardzo!) dostepna" wzieto udziat w szkoleniu
»Ksztattowanie postaw z zakresu niepetnosprawnosci podnoszgce kompetencje zawodowe”.

Pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw dodatkowo prowadzg réwniez szkolenia specjalistyczne
i ustugi doradcze, m.in. w ramach wspdtpracy z Akademickim Inkubatorem Przedsiebiorczosci (AlP),
Stowarzyszeniem Promocja Przedsiebiorczosci — w ramach tych aktywnosci przeprowadzono ustugi
doradcze zwigzane ze sporzadzaniem biznesplanéw, analizy finansowej i ekonomicznej zawartej
w biznesplanach oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
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W zwigzku z istnieniem na Wydziale Ekonomicznym centrum certyfikujgcego EBCL cze$¢ nauczycieli
zaangazowanych jest réwniez w prowadzenie kurséw przygotowujgcych do miedzynarodowego
egzaminu EBCL i pdzZniejsza certyfikacje.

Czesc pracownikow prowadzi zajecia w jezyku angielskim na kierunku Ekonomia w ramach modutu
International Business i Sustainable Development oraz indywidualnie ze studentami zagranicznymi
studiujgcymi w ramach miedzynarodowego programu Erasmus+. Mozna tu wymienié rowniez opieke
nad studentami w ramach programu Erasmus+ (dr W. Duranowski).

Badania naukowe prowadzone przez nauczycieli akademickich przypisanych do zajeé¢ na kierunku
Ekonomia w wiekszosci mieszczg sie w dyscyplinie ekonomia i finanse. Odpowiadajg one
na wspofczesne wyzwania i problemy ekonomii i finanséw. Owocem tych dziatan sg publikacje
w krajowych i zagranicznych czasopismach, materiatach konferencyjnych oraz opublikowane
monografie. Wsrdd najwazniejszych monografii naukowych opracowanych przez wyktadowcow
z kierunku Ekonomia wymieni¢ mozna:

e Willmann M., Maciejasz M., Finansowanie nieruchomosci mieszkaniowych w Polsce, Studia
i Monografie - Uniwersytet Opolski, nr 592, 2020, Uniwersytet Opolski;

e Zagérowska A., Rauziriski R., Stodczyk J., Procesy i struktury demograficzne na Slasku po Il wojnie
Swiatowe] (wojewddztwa dolnoslgskie, opolskie i $lgskie), Studia i Monografie — Uniwersytet
Opolski, nr 597, 2020, Uniwersytet Opolski;

e Jasinska-Biliczak A., E-commerce: Towards new paradigms of economics. Studia i Monografie.
Uniwersytet Opolski, No. 628, 2023, Opole;

e Duranowski W., The Trailblazers of Educational Change: An Introductory Analysis of EdTech Market
in Software Programming Educaton , Studia i Monografie — Uniwersytet Opolski, nr 609, 2021,
Opole, Uniwersytet Opolski;

e Witczak Z., Dziatalno$¢ gospodarcza i uposazenie klasztoru kanonikéw regularnych w Zaganiu do
poczatku XVI wieku, Opole 2023;

e Krzesaj M., Jandziak A., (red.), Informacja — dobro publiczne czy prywatne? Nowe wyzwania: ksiega
jubileuszowa poswiecona Profesorowi Adamowi Czerwinskiemu, Uniwersytet Opolski, Opole, 2022;

e Jonczy R., Kaczmarczyk-Brol K., Socha M., Sleszynski P., Nierejestrowane wyludnienie i sytuacja na
lokalnym rynku pracy powiatu nyskiego, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, Wroctaw 2021;

e Bisaga A., Kauf S., Mijal A., (red.), Wymiary transformacji. Przemyst, rolnictwo, ustugi publiczne.
Ksiega jubileuszowa dedykowana Profesor Stanistawie Sokotowskiej, Uniwersytet Opolski, Opole,
2022;

e Bogajewski T., Swiat jak gra komputerowa. Podstawy mikro i makro ekonomii, Uniwersytet Opolski,
Opole, 2024 (w druku);

e Zagodrowska A., Malchar-Michalska D., (red), Postawy i zachowania studentéw wobec edukacji i
rynku pracy. Przyktad Slaska, Uniwersytet Opolski, Opole, 2023 (w druku).

Pracownicy realizujg rowniez projekty badawcze - m. in. dr hab. inz. D. Malchar-Michalska, prof. UQ,
jak i dr hab. Agata Zagdérowska, prof. UO Cztonkinie Komitetu Nauk o Pracy i Polityce Spotecznej
(KNoPiPS) PAN w kadencji 2020-2024, nt. Postaw i zachowan studentéw wobec edukacji i rynku pracy.
Przyktad Slaska. Badania te zostaty uruchomione w 2017 roku w ramach Sekcji Regionalnych Badan
Spotecznych dziatajgcej w ramach KNoPiPS PAN. W 2024 roku uruchomiono trzecig edycje badan
empirycznych w ramach tego projektu. Pracami Sekcji koordynujg dr hab. Agata Zagdrowska, prof. UO
i dr hab. inz. D. Malchar-Michalska, prof. UO. W ramach Sekcji prowadzone sg badania w trzech
osrodkach akademickich Slaska, tj. w Opolu, Katowicach i Wroctawiu. Cztonkami Zespotu badawczego
sg badacze z Uniwersytetu Opolskiego, Uniwersytetu Wroctawskiego, Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. Z Wydziatu Ekonomicznego Uniwersytetu
Opolskiego w sktad zespotu wchodzg jeszcze: dr Wojciech Golenski oraz dr Daniel Rodzen. Poktosiem
realizacji badan byta konferencja zorganizowana w dniach 22-23 wrzesnia 2022 roku, ktérej
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wspotorganizatorami byli Uniwersytet Opolski oraz Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spotecznej Polskiej
Akademii Nauk (KNoPiPS). Konferencji przewodniczyty prof. dr hab. Gertruda Usciska, 6wczesna Prezes
ZUS, Przewodniczgca KNoPiPS PAN oraz dr hab. A. Zagérowska prof. UO, kierujgca Sekcjg Regionalnych
Badan Spofecznych KNoPiPS PAN. Podczas konferencji zaprezentowano wyniki badan
koordynowanych przez zespét z Katedry Rynku Pracy i Polityki Spoteczno-Ekonomicznej UO. Waznym
punktem konferencji byto uroczyste podpisanie umowy o wspdtpracy miedzy Uniwersytetem Opolskim
a Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych. W 2023 roku, dr hab. Agata Zagérowska zostata wybrana do
KNoPiPS PAN na kolejng, trzecig kadencje.

Od 2023 roku prof. dr hab. R. JoAczy kieruje projektem pt. Slaska ludnoéé pochodzenia niemieckiego
a Polacy pochodzenia naptywowego. Réznice w sferze ekonomicznej i demograficznej (na przyktadzie
obszaréw wiejskich wojewdédztwa opolskiego). Projekt realizowany jest w Opolskim Parku Naukowo-
Technogicznym w Partnerstwie z Centrum Badarnn Mniejszosci Niemieckiej. Finansowany jest
ze Srodkéw Ministerstwa Spraw Wewnetrznych Niemiec. W projekcie uczestniczg pracownicy
Wydziatu Ekonomicznego: dr N. Boichuk, dr K. Kaczmarczyk-Brol.

Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia biorg aktywny udziat w konferencjach
miedzynarodowych i krajowych, uczestnicza w wydarzeniach majgcych na celu popularyzacje nauki—
prowadzg warsztaty, wyktady, gry i konkursy z nagrodami, w ramach np. Opolskiego Festiwalu Nauki,
prowadzg zajecia dla szkdét srednich. Wéréd innych dodatkowych aktywnosci, realizowanych poza
zajeciami planowymi wymieni¢ mozna m.in. takie jak: opieka nad uczniami — olimpijczykami z réznych
szkét z Opola (dr hab. M. Maciejasz prof. UO, dr A. Bobrowska, mgr M. Musiat), opieka nad
uczestnikami finatu Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej organizowanej przez Polskie Towarzystwo
Ekonomiczne z ramienia PTE O/Opole (dr hab. inz. D. Malchar-Michalska prof. UO). Przewodniczacy
Komitetu Okregowego Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej - poziom regionalny jest dr hab. A. Zagérowska
prof. UO.

Powigzanie ksztatcenia z badaniami realizowane jest w kilku formach. Jedng z nich jest wtgczanie przez
nauczycieli rezultatéw badan naukowych do tresci wyktadanych przedmiotéw (programow
ksztatcenia). Studenci poznajg wyniki badan prowadzonych w dyscyplinie ich studidw. Kolejny to
prowadzenie badan przez nauczycieli akademickich i dzielenie sie ich rezultatami ze studentami, co
wzbogaca i aktualizuje wyktadany materiat (np. dr hab. A. Zagérowska, dr B. Fortunski, prof. S. Kauf).
Ponadto tgczenie dydaktyki akademickiej i badan naukowych odbywa sie takze poprzez angazowanie
studentédw w badania wtasne i/lub realizowane przez pracownikéw naukowych. Wtasna aktywnos$é
badawcza studentéw ksztattowana jest przede wszystkim w ramach zaje¢ z przedmiotdw takich jak
Wprowadzenie do badan naukowych, Badania naukowe. Studenci zdobywajg wiedze o elementach
procesu badawczego, zwraca sie uwage nie tylko na przekaz wiedzy, ale i sposoby jej osiggania - od
konceptualizacji, poprzez opracowanie i przeprowadzenie badan, po prezentacje ich wynikéw
(np. dr hab. A. Zagérowska prof. UO, prof. dr hab. R. Joriczy, dr hab. tukasz Mach). Pod opieka
merytoryczng pracownikow, studenci przygotowujg sie i uczestniczg w warsztatach/seminariach,
ktérych celem jest np.: nabycie umiejetnosci korzystania z baz danych (np. GUS) wraz z analizg i oceng
danych w celu wykorzystania ich w pracach dyplomowych, poznanie specyfiki i zasad funkcjonowania
podmiotéw ekonomii spotecznej (np. przy wspoétpracy z ROPS w Opolu) oraz propagowanie roli
ekonomii spotecznej w gospodarce (np. dr hab. A Zagdrowska). Wspdtpraca naukowa ze studentami
odbywa sie takze w ramach seminariéw dyplomowych. Mogg je prowadzi¢ nauczyciele akademiccy
ze stopniem naukowym co najmniej doktora. Dziatalno$¢ studentdw jest oparta na analizie i syntezie
wynikow badan i skoncentrowana na przygotowywaniu pracy dyplomowej/magisterskiej oraz
dyskusjach. Przy wspétpracy z promotorem studenci opracowujg metodyke badan, weryfikujg metody
i narzedzia badawcze. Efektem tej wspodtpracy sg zaréwno prace dyplomowe jak i artykuty naukowe.
Warto zaznaczy¢, ze najlepsze prace naukowe po otrzymaniu pozytywnych recenzji sy publikowane
w czasopismach studenckich: Opolskie Akademickie Forum Logistyki UO (OAFL), Studenckie Zeszyty
Naukowe Wydziatu Ekonomicznego UO (SZN WEUO) http://we.uni.opole.pl/czasopisma/.

Kolejng z form wiaczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci naukowej jest oferta studenckich Két
Naukowych, ktérych opiekunami sg pracownicy Wydziatu. Aktualnie aktywnie dziatajg cztery Kota
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Naukowe: Ekonomistéw, AURUM, Gospodarki Przestrzennej, LogPoint http://we.uni.opole.pl/kola-
naukowe/. Wsrdd rdoznych form ich dziatalnosci mozna zidentyfikowaé wiele réznorodnych dziatan
bezposrednio angazujgcych studentdw w prowadzenie dziatalnosci naukowej i popularyzacje jej
wynikow. Nalezg do nich m.in.: (wspdt)organizacja i udziat w konferencjach naukowych/seminariach,
wygtoszenie referatdw, organizacja i udziat w spotkaniach z naukowcami i ekspertami, przygotowanie
i udziat w warsztatach, organizacja konkursow.

Koto Naukowe Ekonomistéw (KNE) organizuje 15.3.2024 na Wydziale Ekonomicznym UO | Opolska
Konferencje Naukowa Mitodych Ekonomistéw, Debiuty studenckie. Poza tym cztonkowie KNE
zaplanowali réwniez, organizacje Igrzysk Ekonomicznych 2024, w ktérych rywalizujg uczniowie szkét
srednich. Cztonkowie Kota biorg réwniez udziat w trzeciej edycji badan prowadzonych przez Sekcje
Regionalnych Badan Spotecznych Komitetu Nauk o Pracy i Polityki Spotecznej PAN.

Prowadzona w Instytucie Ekonomii i Finansow polityka kadrowa zwigzana jest w duzej mierze
z niwelowaniem luki pokoleniowej, wzmocnieniem zespotu zajmujacego sie metodami iloSciowymi
oraz zatrudnianiem oséb o wysokich kompetencjach jezykowych, ktére umozliwiajg prowadzenie zajec
w jezykach obcych (angielski i/lub niemiecki).

Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidlowa realizacja zaje¢ oraz uwzglednia ich dorobek naukowy,
doswiadczenie zawodowe oraz osiggniecia dydaktyczne.

W wyniku kompleksowego przegladu kadry prowadzacej ksztatcenie w ostatnich latach wyznaczono
kazdemu pracownikowi indywidualng $ciezke rozwojowg poprzez zatrudnienie na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych lub dydaktycznych.

W zakresie obsady zaje¢ dydaktycznych przestrzega sie zasady, ze wyktady prowadzone sg przez osoby
z tytutem naukowym profesora oraz ze stopniem dra habilitowanego lub doktora.

Na kierunku Ekonomia zajecia prowadzone sg przez pracownikéw bedgcych réwniez praktykami
gospodarczymi, ktérzy przekazujg wiedze i umiejetnosci w wymiarze znajdujgcym zastosowanie
gospodarcze.

W odniesieniu do wszystkich pracownikéw cyklicznie przeprowadzana jest ocena ich dziatalnosci
w aspekcie naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym zgodnie z obowigzujgcym na UO systemem
oceniania. Ostatnia ocena zostata przeprowadzona w 2021 r. za lata 2019-2021. Kazdorazowo
w przypadku wniosku pracownika o przedtuzenie zatrudnienia oceniane sg efekty jego pracy
w wymienionych obszarach. Jednym z kryteriéw oceny dziatalnosci dydaktycznej pracownika sg wyniki
anonimowych ankiet studenckich dotyczacych realizacji poszczegdlnych zajec. Ankietyzacja, zgodnie
z procedura oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentéw - SDJK-O-U8, prowadzona
jest cyklicznie po zakoniczeniu kazdego semestru i obejmuje wszystkie formy zaje¢ na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych. Stwierdzenia zawarte w kwestionariuszu ankiety odnoszg sie miedzy
innymi do nastepujgcych aspektdw procesu dydaktycznego: organizacja zaje¢, aktywizowanie
i usamodzielnianie studentéw, komunikatywnosé przekazu, dyscyplina prowadzenia zajeé, a takze
ustosunkowanie sie pracownikéw prowadzacych zajecia do studentow (dostepnosé, zyczliwosé,
obiektywnos¢ oceniania, itp.).

Wyniki ankiet s analizowane przez Dziekana, Koordynatora kierunku oraz Wydziatowg Komisje Oceny
Jakosci Ksztatcenia i upubliczniane na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Jakos$¢ ksztatcenia.
W przypadku niskich ocen studentéw i negatywnych opinii Dziekan Wydziatu i Dyrektor Dyscypliny
przeprowadza z pracownikiem rozmowe majgcg na celu wyjasnienie zaistniatej sytuacji i wskazanie
mozliwosci poprawy. W skrajnych przypadkach pracownik moze zosta¢ odsuniety od prowadzenia
zaje¢ z danego przedmiotu lub tez nie przedtuza sie zatrudnienia jesli umowa zawarta byta na czas
okreslony.

Ocena kadry realizujgcej proces ksztatcenia odbywa sie takze w ramach hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Nadzdr nad organizacjg i realizacjg hospitacji zaje¢ dydaktycznych sprawuje Dziekan Wydziatu.
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Za przygotowanie, realizacje i sprawozdawczo$é¢ z hospitacji zaje¢ dydaktycznych odpowiadajg
koordynatorzy kierunkéw. Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych - SDJK-O-U12 wymaga
sporzadzenia harmonogramu hospitacji, poinformowania odpowiednich pracownikéw oraz
sporzadzenia stosownego protokotu. W przypadku stwierdzenia powaznych uchybien procesu
dydaktycznego, prowadzacy hospitacje, za zgodg Dziekana, zobowigzani sg do powtdrnego
przeprowadzenia hospitacji. Po zakonczeniu roku akademickiego Koordynatorzy kierunkéw
przygotowujg sprawozdanie zbiorcze z hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Jest ono przedmiotem analizy
Komisji doskonalenia i oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale. Wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych sg
brane pod uwage przy ocenie nauczycieli akademickich, prowadzeniu polityki kadrowej i nagradzaniu
pracownikéw, oraz wykorzystywane do statego doskonalenia procesu dydaktycznego.

Motywowanie pracownikow odbywa sie poprzez indywidualny kontakt, a takze rozmowy w gronie
kierownikéw Katedr, podczas ktdrych prezentowane sg wyniki naukowe oraz osiggniecia dydaktyczne
cztonkdéw ich zespotu. W okresie ostatnich 5 lat okresie sukcesem zakonczyty sie dwa postepowania
habilitacyjne i jedno profesorskie. Dominika Malchar-Michalska uzyskata stopied doktora
habilitowanego w dyscyplinie ekonomia. Edyta Szafranek uzyskata stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie ekonomia, Sabina Kauf uzyskata tytut profesora nauk spotecznych. Stopien doktora nauk
spotecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse uzyskata Natalia Boichuk.

W Uniwersytecie funkcjonuje system nagrod. Za osiggniecia naukowe, do ktérych zalicza sie m.in.
wysoko punktowane publikacje, uzyskanie stopnia awansu naukowego pracownik moze otrzymadé
nagrode Rektora. Z kolei w dziedzinie dydaktyki przyznawane sg corocznie przez Rektora nagrody
Quality. Laureaci muszg wykazac¢ sie wysokg oceng studentéw oraz osiggnieciami w zakresie m. in.
opracowania programu nauczania, przygotowania i ztozenia wniosku o utworzenie kierunku studiow,
opieki merytorycznej nad nagrodzong pracg dyplomowg studenta. Pracownicy Wydziatu
Ekonomicznego regularnie znajdujg sie w gronie oséb nagrodzonych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Zalecenie:

1. usuniecie nieprawidfowoséci | Uczelnia usuneta wskazane przez PKA nieprawidtowosci
w obsadzie zaje¢ w obsadzie zaje¢. Cze$¢ pracownikdow, ktérych kompetencje
dydaktycznych na studiach zakwestionowano nie pracuje juz na Uniwersytecie Opolskim.
pierwszego i drugiego W pozostatych przypadkach prowadzenie zaje¢, do ktdrych
stopnia odniesli sie eksperci PKA powierza sie pracownikom

posiadajgcym niezbedne kompetencje.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Wydziat Ekonomiczny Uniwersytetu Opolskiego, na ktérym prowadzony jest oceniany kierunek
dysponuje nowoczesng baza naukowo-dydaktyczng sprzyjajacg realizacji procesu ksztatcenia
i prowadzeniu badan naukowych. Budynek Woydziatu przy ulicy Ozimskiej 46a w Opolu jest
zlokalizowany w strefie centralnej miasta, w niewielkiej odlegtosci od kampusu Uniwersytetu
Opolskiego, dworca PKP, PKS. Dostepnos$¢ obiektu zaréwno pod wzgledem komunikacji pieszej,
rowerowej, transportu zbiorowego (autobus miejski) jak rowniez komunikacji samochodowej nalezy
ocenié jako bardzo dobra.
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Budynek Wydziatu Ekonomicznego podlega sukcesywnym remontom i pracom modernizacyjnym
w celu stworzenia optymalnych warunkéw do studiowania. Dotychczas wyremontowano sale
przeznaczone na cele dydaktyczne, pomieszczenia biblioteki wydziatowej wraz z czytelnig, wezty
sanitarne. Ocieplono réwniez sciany budynku, a na jego dachu umieszczono panele stoneczne. Ponadto
wymieniono system grzewczy.

Wydziat Ekonomiczny dysponuje 18 pomieszczeniami dydaktycznymi przeznaczonymi bezposrednio
dla studentdéw, wsrdd ktdrych sa: trzy laboratoria komputerowe i jedno mobilne (tgcznie 66 stanowisk),
dziewie¢ sal dydaktycznych o zrdznicowanej wielko$ci oraz sala wyktadowa (aula) — wszystkie
wyposazone w sprzet multimedialny oraz cztery sale seminaryjne, sala konferencyjna (szczegétowy
wykaz sal w zat. nr 1).

W budynku znajdujg sie takze inne pomieszczenia stuzgce studentom, jak: pomieszczenie organizacji
studenckich dziatajgcych na Wydziale, biblioteka Wydziatu Ekonomicznego o powierzchni 550 m2,
zaplecze sanitarne.

Na terenie obiektu znajdujg sie przestronne hole, gdzie studenci mogga oczekiwac na zajecia (z tawkami,
krzestami, stotami). Uzupetnieniem przestrzeni funkcjonalnej na Wydziale jest punkt kserograficzny.

W roku akademickim 2023/2024 na Wydziale Ekonomicznym w trybie stacjonarnym studiuje 6170s6b,
a tgcznie ze studentami studidéw niestacjonarnych — 688 o0sdb. Przy maksymalnym wykorzystaniu,
w salach dydaktycznych znajduje sie ok. 772 miejsc. Daje to mozliwos¢ realizacji wiekszosci zajec
w obrebie jednego budynku, co stanowi zalete, utatwia organizacje procesu ksztatcenia, jak rowniez
wptywa pozytywnie na identyfikacje studentow z Wydziatem.

Studenci kierunku Ekonomia korzystajg takze z infrastruktury dostosowanej do nauki jezykdéw obcych
oraz zaje¢ z wychowania fizycznego. Zajecia nauki jezykdw obcych odbywajg sie w budynku Studium
Jezykow Obcych dysponujgcym dziewiecioma salami z liczbg miejsc od 15 do 20. Zajecia z wychowania
fizycznego odbywajg sie w budynku Studium Wychowania Fizycznego i Sportu dysponujgcym
szeScioma salami z liczbg miejsc od 12 do 50.

Studenci kierunku Ekonomia, co do zasady, nie odbywajg zaje¢ poza Uczelnig, chyba ze s3 to wyjazdy
studyjne do firm/instytucji. Dobdr tych miejsc jest weryfikowany m.in. ze wzgledu na profil dziatalnosci,
a opiekun grupy dba o dobdr odpowiednich instytucji z adekwatng infrastrukturg i wyposazeniem.
Najczesciej miejscami tymi sg pomieszczenia biurowe, administracyjne przedsiebiorstw, w ktorych
odbywana jest praktyka. Kazdy student rozpoczyna praktyke od uczestnictwa w szkoleniu BHP.
Koordynator praktyk nie weryfikuje stanu infrastruktury i wyposazenia organizacji/instytucji, w ktérych
sg realizowane praktyki studenckie, jednak studenci proszeni sg o zgtaszanie wszelkich
nieprawidtowosci zwigzanych z miejscem odbywania praktyk studenckich. Nie odnotowano do tej pory
zadnych negatywnych uwag dotyczacych infrastruktury i wyposazenia firm/instytucji, ktére
skutkowatyby koniecznoscia przerwania praktyk.

Caty budynek Wydziatu objety jest zasiegiem Internetu (WLAN) — bezprzewodowej sieci Eduroam
za pomoca jedenastu punktéw dostepowych. Wszystkie stanowiska w laboratoriach komputerowych,
jak rowniez wszystkie sale dydaktyczne posiadajg dostep do Internetu.

W Uniwersytecie Opolskim funkcjonuje system USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studiéw), ktéry
zapewnia kompleksowg obstuge toku studidw, studentéw, doktorantéw oraz pracownikéw naukowo-
dydaktycznych. W budynku Wydziatu znajduje sie 6 stanowisk do pracy w tym systemie. W 2021 r.
system zostat wdrozony w wersji mobilnej jako aplikacja.

Wydziat posiada systematycznie aktualizowang strone internetowg (www.we.uni.opole.pl).
Publikowane sg tam informacje dotyczgce wszelkich proceséw dydaktycznych, w tym m.in.: rekrutacji,
programow ksztatcenia, planu zajeé, praktyk, jakosci ksztatcenia, aktualnosci, dokumenty, terminarz,
odnosnik do stron studenckich két naukowych i wydawanych na Wydziale czasopism naukowych. Za jej
posrednictwem publikowane sg m. in. zapowiedzi o nadchodzgcych wydarzeniach i relacje z wydarzen,
powiadomienia o konkursach, konferencjach. Dodatkowym kanatem komunikacji ze studentami,
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kandydatami na studia, absolwentami i pracodawcami jest aktywnie prowadzony profil Wydziatu
Ekonomicznego w mediach spotecznosciowych Facebook: www.facebook.com/wydzialekonomiczny.

Pracownicy i studenci, posiadajgcy aktywne konto pocztowe w domenie @uni.opole.pl oraz
@student.uni.opole.pl., majg réwniez dostep do platform e-learningowych: platforma Moodle
(moodle.uni.opole.pl) oraz e-studia UO (estudia.uni.opole.pl). Platforma MS Teams jest zintegrowana
z systemem informatycznym UO, co ufatwia komunikacje wyktadowcow ze studentami. W przypadku
studentéw dodatkowo muszg oni byé zapisanymi na aktualny semestr (cykl dydaktyczny w systemie
USOS). Uczelnia zapewnia odpowiednig infrastrukture sprzetowg (serwerowg), pozwalajgcg na dostep
do systemu przez catg dobe. Pracownicy Centrum Informatycznego oraz Centrum Nowoczesnych
Technologii dbajg o bezawaryjne dziatanie systemu, a takze stuzg pomocg w wypadku probleméw
technicznych (pomoc kierowana jest zarédwno do studentéw, jaki i do dydaktykéw). Centrum
Informatyczne oraz Centrum Nowoczesnych Technologii, za posrednictwem strony internetowej,
zamieszcza porady oraz instrukcje dotyczace korzystania z tych platform. Dydaktycy majg staty dostep
do tych materiatdw szkoleniowych, mogg z nich korzystaé w dowolnym czasie. Ponadto Centrum
Nowoczesnych Technologii oferuje mozliwos¢ przeprowadzenia szkolenia z metodyki zdalnego
nauczania dla wyktadowcéw. Szczegdtowe informacje na temat dostepnych narzedzi do pracy zdalnej
znajduja sie na stronie: https://centrum.uni.opole.pl/narzedzia-do-pracy-zdalnej-w-uo/.

Prowadzacy zajecia, w ramach dostepnych platform, majg mozliwos¢ korzystania w swej pracy
z szeregu narzedzi stuzgcych do komunikacji i wymiany informacji ze studentami. Kontakt moze by¢
realizowany za pomocg narzedzi komunikacji synchronicznej i asynchronicznej. Szeroki zakres
dostepnych narzedzi pozwala na aktywne prowadzenie zaje¢, w trakcie ktérych studenci majg
mozliwo$é uczestniczenia w dyskusji, uzupetniania wiedzy, a prowadzacy ma mozliwos¢ jej
weryfikowania, oceniania oraz $ledzenia (i dokumentowania) aktywnosci na zajeciach. Umozliwia takze
prowadzenie konsultacji zaréwno grupowych, jak i indywidualnych.

Co do ogdlnej zasady, metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ na ocenianym kierunku studidow sa
stosowane w procesie dydaktycznym uzupetniajgco, jako aktywizujgce proces ksztatcenia i uczenia sie.
Z uwagi na to materiaty dydaktyczne, opracowane w formie elektronicznej, przygotowywane sg do
zagadnien realizowanych zdalnie. Obszary robocze poszczegdlnych przedmiotéw, zaplanowane do
ksztatcenia na odlegto$¢, mogg zawiera¢ materiaty zréznicowane pod wzgledem tresci, przeznaczenia
i formy (np. prezentacje multimedialne, materiaty graficzne, studia przypadkow, akty prawne, mapy,
wykresy, zbiory zadan, przyktady, zestawy interaktywnych éwiczen).

Budynek Wydziatu Ekonomicznego ma udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami: winde
zainstalowang w 2016 r. (udzwig 630 kg); domofony przystosowane dla 0séb z niepetnosprawnosciami
na kazdym pietrze. Dowdz windg na poziom -1, gdzie miesci sie biblioteka Wydziatu oraz parter i pietra
I, Il do sal wyktadowych i gabinetéw pracownikdw. Szerokie korytarze i drzwi oraz toalety utatwiaja
poruszanie sie osobom z dysfunkcjami ruchu. Osoby z niepetnosprawnosciami mogg réwniez korzystaé
z parkingu wewnetrznego (zlokalizowanego tuz przy windzie). Przy gtéwnym wejsciu do budynku
zostaty zamontowane na schodach balustrady. Strona internetowa Wydziatu Ekonomicznego
umozliwia dotarcie do informacji osobom niedowidzacym.

Studenci mogg korzystac z zasobdw infrastrukturalnych Uczelni w ramach zajeé, konsultacji, spotkan
kot naukowych czy zebran samorzadu studenckiego. Przestrzen do pracy moga znalez¢ zaréwno
w salach dydaktycznych Uczelni, przestrzeni biblioteki i czytelni, ale rdwniez w przestrzeni korytarzy
i holu, na ktérych przygotowano kilka stref do pracy (tawki, krzesta, stoliki). W przygotowaniach jest
réwniez Klub Studenta.

Wszystkie sale dydaktyczne w budynku Wydziatu oraz laboratoria komputerowe wyposazone sg
w projektory multimedialne lub telewizory na stanowisku nauczycielskim umozliwiajgce podtgczenie
komputeréow przenosnych. Wydziat dysponuje tacznie 66 stanowiskami komputerowymi w tym:
trzema laboratoriami komputerowymi (46 stanowisk), jednym laboratorium mobilnym (20 stanowisk)
oraz jedng salg seminaryjng z funkcjonalnoscig laboratorium komputerowego na 5 stanowisk.
W pracowniach komputerowych Wydziatu zainstalowane jest oprogramowanie systemowe: Microsoft
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Windows (w wersjach 10, 11) z interfejsem w jezyku polskim i angielskim. Laboratoria komputerowe
sg wyposazone w pakiet specjalistycznych programdw graficznych, analitycznych i logistycznych w tym:
— STATISTICA — pakiet oprogramowania statystycznego i analitycznego + zestaw do Analiz
Marketingowych i Rynkowych;
— SYMFONIA — pakiet edukacyjny programu dla ksiegowosci i zarzgdzania procesami;
— AutoCAD - oprogramowanie CAD do projektowania dowolnych obiektéw;
— ArcGIS, QGIS — pakiet programéw do pracy na mapach i danych Systemu Informacji
Geograficznej (GIS);
— Map Viewer — program do tworzenia map tematycznych, odwzorowan i analizy przestrzennej
— MS Office — pakiet biurowy;
— MS Project - oprogramowanie wspomagajgce zarzgdzanie projektami, zasobami, czasem
i finansami projektu;
— Platforma TransEdu wspierajgca edukacje branzy TSL;
— Blue Ocean Strategy Simulation;
— Microsoft Dynamics 365.

Ponadto zainstalowane jest rowniez wolne oprogramowanie dostepne w zasobach Internetu,
np. pakiet biurowy Libre Office, przegladarki internetowe: Mozilla Firefox, Google Chrome.

W razie potrzeby istnieje mozliwos¢ wykorzystania zasobdw sprzetowych i programowych bedacych
na wyposazeniu pracowni komputerowych poza zajeciami. Studenci mogg skorzysta¢ z pracowni
W porozumieniu z opiekunem pracowni oraz prowadzacymi zajecia.

W ramach sieci komputerowej Wydziatu pracownicy i studenci majg dostep do baz danych: EMIS
Intelligence REGION, OECD ilLibrary, Taylor & Francis Online — kolekcja Business, Management
& Economics, Scopus, Springer, Web of Science, LEX Akademia Optimum, LEGALIS oraz ksigzek
elektronicznych IBUK Libra.

System biblioteczny Uniwersytetu Opolskiego obejmuje biblioteke gtéwnga oraz jedenascie bibliotek
specjalistycznych, w tym biblioteke Wydziatu Ekonomicznego. Biblioteka oferuje szeroki dostep do
kolekcji ksigzek elektronicznych, bazy EMIS oraz wielu innych baz danych (szczegéty w zatgczniku nr 2,
Biblioteka Wydziatltu Ekonomicznego posiada bogaty ksiegozbidr z zakresu nauk ekonomicznych
i dyscyplin pokrewnych, a w szczegdlnosci: ekonomii wraz z historig mysli ekonomicznej, polityki
ekonomicznej, zarzadzania, marketingu, ekonometrii, finansdéw i bankowosci, rachunkowosci,
miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych, statystyki i demografii, pracy i polityki spoteczne;j.

Catos¢ powierzchni bibliotecznej to 550 m2, w tym 330 m2 zajmuje wypozyczalnia i czytelnia z wolnym
dostepem do ksigzek i biezgcych czasopism (pozostate 220 m2 stanowig magazyny). Do dyspozycji
czytelnikdéw przewidziane jest 39 miejsc do pracy indywidualnej i grupowej oraz 4 stanowiska
komputerowe z dostepem do Internetu i elektronicznych baz danych (w tym 1 stanowisko
dostosowane do potrzeb oséb niedowidzacych). Zbiory Biblioteki licza obecnie ponad 62,000
wolumindw ksigzek oraz ponad 13,000 wolumindéw czasopism krajowych i zagranicznych.

Od listopada 2023 biblioteka Uniwersytetu Opolskiego wdrozyta najnowoczesniejszy system dziatajgcy
w chmurze ALMA, wraz ze sprawdzong wyszukiwarkg PRIMO nasi uzytkownicy otrzymali jeszcze lepsze
i bardziej efektywne narzedzia do korzystania z obszernej kolekcji ksigzek, czasopism, materiatow
elektronicznych.

Biblioteka Wydziatu Ekonomicznego umozliwia takze czytelnikowi prace na wiasnym sprzecie
komputerowym, a takie dostep do WiFi — bezprzewodowego Internetu dziatajgcego na terenie
Wydziatu. Szczegdty dotyczace bazy bibliotecznej zamieszczono w zataczniku do niniejszego Raportu
(Pkt 5b).

Na Wydziale prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej. Biorg w nich udziat: przedstawiciele wiadz dziekanskich, studentéw, nauczycieli
akademickich, administrator sieci komputerowych, kierownik biblioteki Wydziatu Ekonomicznego oraz
pracownik administracyjny Biura Wydziatu Ekonomicznego. Przeglady te stanowig podstawe do
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podjecia dziatan zmierzajgcych do poprawy stanu infrastruktury. Zwieksza to komfort pracy nauczycieli
prowadzgcych zajecia, oraz studentdw w czasie zajeé poprzez lepszy dostep do przekazywanych tresci.
Utrzymanie petnej ,sprawnosci” sal dydaktycznych pozwala na petng realizacje programéw kursow
oferowanych stuchaczom na ocenianym kierunku. Kazdy nauczyciel akademicki ma mozliwos¢, poprzez
wypetnienie ankiety, dokonania oceny infrastruktury wydziatowej (SDJK -O-U9 - Procedura oceny
realizacji procesu doskonalenia jakosci ksztatcenia na UO dokonywanej przez nauczycieli
akademickich).

Kompleksowe i dorazne remonty pomieszczern prowadzone w ramach poprawy stanu
infrastruktury dydaktycznej, sg finansowane ze srodkéw Uczelni dedykowanych biezacej dziatalnosci
Wydziatu Ekonomicznego oraz ze srodkéw przeznaczonych na inwestycje i remonty realizowane
w Uczelni. Wykaz gtéwnych inwestycji przeprowadzonych na Wydziale Ekonomicznym w latach 2019-
2024 znajduje sie w zatgczniku do niniejszego Raportu (pkt 5a).

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 5 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

pracownikom Uczelni
dostepu do
specjalistycznego
oprogramowania.
Oprogramowanie to
powinno by¢ sprawne,
nowoczesne, nieodbiegajgce
od aktualnie uzywanych w
dziatalnosci naukowej oraz
umozliwiajgce prawidtowa
realizacje zajec.

podjecie systemowych
dziatan, ktére wyeliminujg w
przysztosci wystgpienie
uchybien bedacych
podstawg obnizenia oceny
tego kryterium.

Lp- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Zalecenie:

1. dostosowanie infrastruktury | Dzigki  przeprowadzonemu remontowi toalet oraz
do potrzeb o0séb z wyposazeniu w schodotaz Budynek Wydziatu Ekonomicznego
niepetnosprawnosciami w dostosowano do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
sposbb zapewniajgcy im Obecnie mogg one bra¢ petny udziat w procesie nauczania.
petny udziat w procesie
nauczania, facznie z
dostepem do odpowiedniej
liczby toalet.

Zalecenie:
2. zapewnienie studentom oraz | Do specjalistycznego oprogramowania wykorzystywanego

podczas zaje¢ na kierunku Ekonomia zaliczamy:

— STATISTICA — pakiet oprogramowania statystycznego
i analitycznego + zestaw do Analiz Marketingowych
i Rynkowych;

— SYMFONIA - pakiet edukacyjny programu dla
ksiegowosci i zarzgdzania procesami;

— AutoCAD - oprogramowanie CAD do projektowania
dowolnych obiektéw;

— QGIS — pakiet programéw do pracy na mapach i danych
Systemu Informacji Geograficznej (GIS);

— Map Viewer - program do tworzenia map
tematycznych, odwzorowan i analizy przestrzennej,

— Blue Ocean Strategy Simulation;

— Microsoft Dynamics 365.

Wymienione oprogramowanie jest sprawne i aktualizowane
tak, aby nie odbiegato od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
naukowej. Zaréwno studenci jak i pracownicy majg dostep do
tego oprogramowania.
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Kazdy komputer znajdujgcy sie w laboratorium wyposazony
jest rowniez w pakiet biurowy MS Office (w tym Excel). To
samo dotyczy komputerdw, z ktérych korzystajg pracownicy.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Szczegdtowe zagadnienia odnoszace sie do programow studidw konsultowane sg z przedstawicielami
interesariuszy wewnetrznych (studentami i pracownikami) oraz interesariuszami zewnetrznymi -
przedstawicielami przedsiebiorstw/instytucji z lokalnego rynku pracy. Opinie interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych (pisemne i ustne) sg uwzgledniane podczas prac nad opracowaniem
nowego programu studiow, w tym efektdw uczenia sie. Konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi,
przede wszystkim z uwagi na ich zaangazowanie w prace zawodowg, odbywajg sie gtéwnie poprzez
cykliczne spotkania na wydziale, indywidualne spotkania, rozmowy, korespondencje e-mail. Ich celem
jest weryfikacja oczekiwan co do efektdw uczenia sie i sylwetki absolwenta kierunku Ekonomia.
Oczekiwania formutowane przez podmioty reprezentujgce otoczenie spoteczno-gospodarcze
w odniesieniu do procesu ksztatcenia brane sg pod uwage przy formutowaniu projektow
dydaktycznych. Celem kazdego z wdrazanych projektdw jest dostosowanie ksztatcenia prowadzonego
na Wydziale Ekonomicznym do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego (gospodarki, rynku pracy
i spoteczenstwa) poprzez szereg dziatan stymulujgcych wspdtprace z tym otoczeniem.

Projekty umozliwiajg - w ramach udzielonego wsparcia monitorowanego przez NCBiR — testowanie
i ocene skutecznosci poszczegdlnych dziatan w realiach Wydziatu Ekonomicznego. W 2023 r.
zakonczylismy finansowany z NCBIR projekt pt. , Ksztatcenie Dla Rozwoju sektor A Ustug dla biznesu
w Opolu” [KaDRA UQO]. Wartos¢ projektu: 3 769 216,65 zt, w tym wktad Funduszy Europejskich: 3 176
695,79 zt. Projekt rozpoczety w 2020 r. trwat do 2023 r., strona projektu: Ksztatcenie Dla Rozwoju
sektorA Ustug dla biznesu w Opolu | Strona Uniwersytetu Opolskiego. W projekcie dla 100 studentow
przewidziano organizowanie wizyt studyjnych u pracodawcéw, jako skutecznej metody zapoznawania
studentéw z realiami pracy w danym przedsiebiorstwie lub instytucji, szkolenia certyfikowane
z kompetencji wchodzacych w sktad ZRK.

W celu doskonalenia programu studidw na kierunku Ekonomia pracownicy Wydziatu wspétpracuja
zroznorodnymi  podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z potencjalnymi
pracodawcami - mikro, matymi, srednimi i duzymi przedsiebiorstwami (np. Bank Pekao SA, ,ZAGA
Fundusze Europejskie”, IFM Ecolinck Sp. z 0.0., Polaris Poland Sp. z 0.0., Nowa Itaka Sp. z 0.0., Stocznia
Kozle Sp. z o0.0.), przedstawicielami instytucji panstwowych, samorzadu wojewddztwa i innymi
instytucjami, takimi jak: Urzad Statystyczny w Opolu, Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki,
Aglomeracja Opolska, Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w Opolu, Wojewddzki Urzad Pracy
w Opolu, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu, Ochotniczy Hufiec Pracy (WK OHP w Opolu),
NBP Oddziat Okregowy w Opolu, Fundacja GS1. Cze$¢ wspotpracujgcych z Wydziatem pracodawcow
przyjmowato studentéw kierunku Ekonomia na praktyki. Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi
obejmuje dziatania majgce na celu tworzenie i opiniowanie programu studidw. Programy ksztatcenia
na | oraz Il stopniu studiéw na kierunku Ekonomia byty poddawane zewnetrznym konsultacjom.
W latach 2021-2023 przy wspétudziale pracodawcow:

- powstat zmodyfikowany wykaz kierunkowych efektéw uczenia na | i Il stopniu kierunku Ekonomia,

- zredukowano w obszarze modutéw liczbe przedmiotow,

- opracowano merytoryczny zakres nowej specjalnosci na Il stopniu studiéw (Analiza rynku),

- okreslono umiejetnosci pozgdane przez pracodawcow (szczegdlnie podkreslano wage kompetenc;ji
spotecznych), ktére majg byé uzyskiwane w ramach przedmiotéow ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne (zastgpiono nimi dotychczasowe obowigzkowe praktyki studenckie).
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Nalezy podkresli¢, ze podmioty otoczenia spofeczno-gospodarczego przekazujg wiedze podczas
realizowanych dla grup studentéow wizyt studyjnych w ich siedzibie oraz spotkan organizowanych na
Woydziale. Przyktadowe wizyty odbyty sie w przedsiebiorstwach: OZAS-ESAB sp. z 0.0. w Opole, Polaris
Opole sp. z 0.0., Hard Beans Coffee Roasters sp. z .0.0. (Hbcr), Siegenia-Aubi sp. z 0.0. oraz w siedzibie
NBP w Opolu. Wizyty te pozwalajg na podniesienie poziomu wiedzy studentéw, skonfrontowanie
wiedzy teoretycznej z wiedzg praktyczng. W 2023 r. miato miejsce na Wydziale szereg spotkan
przedstawicieli pracodawcow ze studentami, np.:
e spotkanie ,Stuzba w ABW” (prowadzacy — funkcjonariusz Agencji Bezpieczeristwa
Wewnetrznego),
e spotkanie “Efektywnos¢ organizacji w praktyce => Jak wykorzystaé KPI w codziennej pracy”
(prowadzaca - Senior Finance Manager w I1AC),
e spotkanie “I..TAKI bilet do kariery- mozliwosci pracy i praktyk w najwiekszym polskim biurze
podrozy”,
e spotkanie , Otwarty dzien skarbowo-bankowy” (prowadzacy — przedstawiciele Narodowego
Banku Polskiego, Krajowej Administracji Skarbowej).
Istotnymi interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu Ekonomicznego sg szkoty ponadpodstawowe
z wojewodztwa opolskiego i wojewddztw osciennych. Majac na uwadze dobro mtodziezy i jej
wszechstronny rozwéj Wydziat dgzy do wspdtpracy opartej na wspieraniu i wzbogacaniu procesu
dydaktycznego w szkotach ponadpodstawowych oraz pobudzenia samodzielnosci i aktywnosci
umystowej ucznidow w zdobywaniu kolejnych umiejetnosci i wyborze dalszej drogi ksztatcenia.
Gtéwnym zatozeniem wspdtpracy jest integrowanie szkolnych i pozaszkolnych dziatan dydaktycznych
uwzgledniajgcych pasje i zainteresowania uczniéw, w tym motywowanie do udziatu w konkursach
i olimpiadach (pracownicy Wydziatu prowadzg konsultacje dla uczniéw Il LO w Opolu pod katem
przygotowania do Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej). Uczniowie mogli korzysta¢c z zasobow
bibliotecznych Wydziatu, a takze uczestniczy¢ w spotkaniach két naukowych. Przyktadami inicjatyw
podejmowanych na rzecz ucznidw szkot jest organizowanie warsztatéw i wyktadow (np. w ramach
cyklu Festiwal Nauki - Zespdt Szkét nr 1 w Kluczborku; Festiwal Akademicki — Zespdt Szkot
Ekonomicznych w Wodzistawiu Slaskim; Festiwal Wiedzy - | LO w Wodzistawiu Slaskim). Ponadto
Wydziat Ekonomiczny objat patronatem klase o profilu ekonomicznym (rozszerzona ekonomia,
geografia oraz j. obcy) w Il LO w Opolu. W ramach tej umowy pracownicy Wydziatu prowadzg zajecia
z ekonomii dla ucznidw. Kolejnym waznym wydarzeniem organizowanym przez pracownikéw Wydziatu
Ekonomicznego przy wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi sg coroczne seminaria pt. ,,Opolski
Dzien Informacji Geograficznej” w ramach Miedzynarodowego Dnia Systeméw Informacji
Geograficznej, ktore obejmuje wyktady oraz warsztaty, podczas ktérych prezentowane sg nowoczesne
rozwigzania stosowane do pozyskiwania i modelowania danych przestrzennych, w tym m.in.
oprogramowanie GIS, aplikacje mapowe. Patronat merytoryczny nad seminarium obejmujg wiodace
w Polsce i na swiecie firmy branzy geoinformatycznej (m.in. Esri Polska Warszawa, Tpi Wroctaw, Geo-
System Warszawa, SHH Wroctaw, ProGea 4D Krakéw, NetGIS Opole). Wydarzenie to organizowane jest
w regionie tylko w Uniwersytecie Opolskim na Wydziale Ekonomicznym, ma charakter otwarty i jest
dedykowane studentom, uczniom szkét Srednich, praktykom, pracownikom administracji samorzgdowe;j
oraz wszystkim zainteresowanym mozliwosciami wykorzystania technologii GIS w réznych dziedzinach
zycia.
Na Wydziale Ekonomicznym organizowane s3g inne wazne wydarzenia, ktérych beneficjentami sg
uczniowie. Mowa o regionalnej Olimpiadzie Statystycznej, Olimpiadzie Wiedzy Ekonomicznej (etap
okregowy). Przewodniczgcg Komitetu Okregowego OWE jest prof. dr hab. Agata Zagérowska. Dr hab.
inz. D. Malchar — Michalska, prof. UO jest sekretarzem Komitetu Okregowego Olimpiady Wiedzy
Ekonomiczne;j.

W ramach wspodtpracy z Polskim Towarzystwem Ekonomicznym organizowane sg wykfady otwarte
z cyklu Opolskich Spotkan Ekonomistéw. W wyktadach uczestniczg studenci i pracownicy Uniwersytetu
Opolskiego, przedstawiciele samorzadu terytorialnego, przedsiebiorcy, nauczyciele, uczniowie szkét
oraz wszyscy zainteresowani problemami ekonomicznymi. W ostatnich kilku latach odbyty sie
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m. in. wyktady: Enrico Ciullo z firmy Bosetti Global Consulting pt. , Ksztattowanie modelu wspétpracy
biznesowej. Wspieranie wtoskich inwestycji produkcyjnych w Polsce”, profesora dr hab. Zenona
Wisniewskiego z Uniwersytetu im. M. Kopernika w Toruniu pt. ,Efektywnosé polityki rynku pracy
w Polsce”, doktora hab. Bartosza Michalskiego z Uniwersytetu Wroctawskiego pt. ,Specyfika polsko-
niemieckich stosunkéw handlowych w perspektywie putapki $Sredniego dochodu”.

Doskonalenie programu studiéw dla kierunku Ekonomia jest realizowane na biezgco. W procesie
formutowania kierunkowych efektdw uczenia sie dgzono do ujecia kluczowych z punktu widzenia
pracodawcow oraz przysztych absolwentéw kompetencji niezbednych do sprawnego poruszania sie
w realiach wspétczesnego miedzynarodowego rynku pracy. Wspétpraca z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego ma charakter staty. Jest istotnym Zrédtem informacji i podlega
monitorowaniu. Zakres i formy wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego
podlegajg corocznie weryfikacji przez Wydziatowg Komisje Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Wptyw
wspotpracy wydziatu z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego na rozwdj ocenianego
kierunku studidw nalezy uznac¢ za znaczacy i korzystny.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Praktyka dziatania Instytutu Ekonomii i Finanséw uwzglednia cztery gtéwne narzedzia stuzgce
umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na kierunku Ekonomia (I i Il stopnia) w przypadku studiow
prowadzonych w jezyku polskim:

e nauka jezyka obcego (zaréwno na |, jak i na Il stopniu);

e kursy kierunkowe prowadzone w jezyku obcym (na | stopniu);

e realizacja czeSci programu studiéw zagranicg w ramach wymiany Erasmus;

e uczestnictwo studentéw w wyktadach prowadzonych przez gosci z zagranicy
i w miedzynarodowych projektach.

W ramach realizowanego programu studiéw studenci Wydziatu Ekonomicznego majg obowigzek
uczenia sie jezykow obcych (do wyboru jezyk: angielski, niemiecki, francuski, hiszpanski, wtoski,
rosyjski) oraz poprzez zdanie egzaminu uzyskania potwierdzenia znajomosci wybranego jezyka obcego
na poziomie B2 (na studiach | stopnia) oraz B2+ (na studiach Il stopnia). Metodg weryfikacji osiggniecia
przypisanego do lektoratu na poziomie B2 efektu uczenia sie jest egzamin obejmujgcy pie¢ elementéw
(czytanie, struktura leksykalno-gramatyczna, stuchanie, jezyk specjalistyczny, mowienie).

Studenci majg réwniez mozliwos$¢ przystgpienia do egzaminu BUSINESS LANGUAGE TESTING SYSTEM
(BULATS) oraz uzyskania certyfikatu jezykowego TELC (honorowanego na terenie UE). Zapisy na
lektoraty jezykdw obcych odbywajg sie poprzez rejestracje internetowga http://sjo.uni.opole.pl/.
Studenci przed dokonaniem zapisu na zajecia z konkretnego lektoratu, majg mozliwos¢ samodzielnego
okreslenia poziomu znajomosci jezyka obcego poprzez wypetnienie testu diagnostycznego, ktoéry
dostepny jest na stronie Studium Jezykéw Obcych.

Podnoszenie kompetencji jezykowych niezbednych w procesie umiedzynarodowienia ma réwniez
miejsce podczas zajec z przedmiotdéw kierunkowych. Na studiach | stopnia realizowany jest przedmiot
Ekonomia w jezyku obcym w wymiarze 30h, oferowany w jezyku angielskim lub niemieckim.

Pracownicy Wydziatu Ekonomicznego zdajgc sobie sprawe z wagi umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia podjeli w 2016 r. dziatania zmierzajgce do utworzenia na kierunku Ekonomia specjalnosci
w jezyku angielskim. Po przeprowadzeniu szeregu konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi, poprzedzonymi analiza wzorcéw miedzynarodowych, zdecydowano o ostatecznym
ksztatcie programu studidw. W konsultacjach uczestniczyli réwniez przedstawiciele Uniwersytetu
w Poczdamie. Na Ekonomii | stopnia zaoferowano specjalnos¢ International Business, a na Ekonomii
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Il stopnia specjalnos¢ Sustainable Development. Pierwszy nabdr na te studia miat miejsce w 2017 r.
Poniewaz wszystkie przedmioty prowadzone sg w tym przypadku w jezyku angielskim, znaczaca
wiekszos$¢ studentdéw to obcokrajowcy. W zajeciach tych czesto biorg udziat réwniez przyjezdzajacy do
Opola uczestnicy wymiany Erasmus oraz studenci innych uczelni, z ktérymi UO ma podpisane umowy
o wspoétpracy. Aby sprawniej rekrutowad i obstugiwac obcokrajowcéw, programy ksztatcenia, sylabusy
(USQOS) i informacje na stronie internetowej Wydziatu sg dostepne w jezyku angielskim.

Bardzo waznym elementem rozwijania wspotpracy miedzynarodowe;j jest uczestnictwo Uniwersytetu
Opolskiego w projekcie FORTHEM (Fostering Outreach within European Regions, Transnational Higher
Education and Mobility: http://forthem.uni.opole.pl/). W ramach FORTHEM poczatkowo siedem,
a nastepnie dziewie¢ uniwersytetéw (Uniwersytet Opolski, Uniwersytet Johana Gutenberga
w Moguncji, Uniwersytet w Burgundii, Uniwersytet w Jyvaskyla, Uniwersytet w Palermo, Uniwersytet
totewski, Uniwersytet w Walencji, Uniwersytet w Agder oraz Uniwersytet Luciana Blagi w Sybinie)
posiadajgcych wczesniej rozlegte globalne i europejskie partnerstwa oraz wspdlne doswiadczenie
w projektach akademickich, faczy sity i dzieli sie sieciami w celu stworzenia statego wielostronnego
i europejskiego srodowiska wspodtpracy. FORTHEM przejdzie od przedmiotowych dwustronnych umoéw
o mobilnosci Erasmusa i tréjstronnych projektdw edukacyjnych do ogdlnouczelnianych umow
o mobilnosci i pogtebionej wielostronnej wspdtpracy w zakresie edukacji i dziatan informacyjnych.
Projekt w obecnym ksztatcie stanowi kontynuacje podjetej w 2021 roku wspdtpracy w tym obszarze.
Pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw s3 od poczatku istnienia konsorcjum zaangazowani
w koordynacje dziatan w réznych obszarach badawczych. Réwniez studenci Wydziatu Ekonomicznego
uczestniczg w réznych inicjatywach tego sojuszu. Wybrane aktywnosci pracownikéw Wydziatu
Ekonomicznego w obrebie konsorcjum dotyczyty:

1. dr hab. Rafat Matwiejczuk, prof. UO - Koordynacja prac w projekcie z ramienia Kolegium
Rektorskiego Uniwersytetu Opolskiego, Przewodniczacy Zespotu ds. Logo HRS4R — HR
Excellence in Research; przedstawiciel UO w Mission Board w WP9

2. dr hab. Dominika Malchar-Michalska, prof. UO - przedstawiciel UO w jednym z zespotéw
badawczo-edukacyjnych Resilience, Life Quality and Demographic Change (Odpornosé, jakosc¢
zycia i zmiany demograficzne); Cztonek zespotu Quality Assurance; Cztonek zespotu WP3 Co-
creation of common long-term R&I agendas for FORTHEM w projekcie FIT FORTHEM
finansowanym z programu badan i innowacji Horyzont 2020 Unii Europejskiej, umowa
grantowa No. 101017248; Cztonek zespotu FORTHEM realizujgcy zadanie projektowe 6.4:
Weel-being issue: students and academic Staff; udziat w miedzynarodowym projekcie
naukowo-badawczym w latach 2021-2022 (jako jeden z gtéwnych realizatoréw; przedstawiciel
Uniwersytetu Opolskiego), w ktérym brali udziat badacze z totwy, Niemiec, Hiszpanii, Wtoch,
Francji i Finlandii pt. MeCOPES (Mechanisms of coping with pandemic-induced individual
economic shocks/Mechanizmy radzenia sobie z indywidualnymi szokami ekonomicznymi
wywotanymi pandemia), dotyczacym problematyki Resillience and Covid-19. Projekt byt
realizowany w ramach sojuszu FORTHEM. W ramach projektu zaprojektowano
miedzynarodowe badanie ankietowe, zorganizowano seminaria naukowe dla studentéw
i doktorantow;

3. dr hab. Marta Maciejasz, prof. UO — local co-ordinator of Digital Transformation Lab,
kierownictwo projektu pt. ,Perspectives of European economies’ digitalization” w ramach
konsorcjum FORTHEM z udziatem Uniwersytetu Opolskiego (Lider projektu), University of
Valencia (Hiszpania), University of Jyvaskyla (Finlandia); przedstawiciel UO w WP9: Service 2
Society, udziat w pracach zespotu w ramach zadania 9.7; przedstawiciel UO w Mission Board
w WP9

4. dr Robert Poskart — udziat w pracach Digital Transformation Lab;

5. dr Natalia Boichuk — udziat w dniu 13 kwietnia 2022 r. w Speed Dating w ramach FORTHEM
w celu nawigzania kontaktu z naukowcami z krajow partnerskich oraz dzielenia sie
doswiadczeniem.
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6. dr Anna Bruska - udziat w dniu 5 lipca 2021 w warsztatach na temat dobrych praktyk
wspotpracy miedzy uniwersytetami a otoczeniem biznesowym i spotecznym, zarzadzania
innowacjami i kompetencji w ramach przedsiebiorczosci. Warsztat organizowany byt w ramach
projektu FIT FORTHEM (obszar profesjonalizacja kadry). Dr Anna Bruska reprezentowata
Uniwersytet Opolski w ramach FIT FORTHEM w warsztacie “The nexus knowledge-market:
university-industry cooperation, innovation management, and entrepreneurship”.

7. drinz. lwona Pisz — udziat w pracach zespotu WP5 ,,Co-creation & entrepreneurship” w latach
2021-2023 w ramach projektu FIT FORTHEM. Projekt otrzymat finansowanie z programu badan
i innowacji Horyzont 2020 Unii Europejskiej (umowa nr 101017248). Projekt FIT FORTHEM miat
pozwoli¢ konsorcjum FORTHEM na wypracowanie wspdélnych polityk badawczych
i rozwojowych, szczegdlnie tych dotyczacych strategicznych kierunkéw badan i otwartej nauki
(ang. open science). Dzieki finansowaniu, kontynuowane byty przedsiewziecia badawcze
zainicjowane przez interdyscyplinarne pracownie zawigzane w ramach FORTHEM.
Wspomagana byta integracja centréw badawczych. Uczelnie partnerskie w ramach sojuszu
miaty poznaé swoje najlepsze praktyki w sektorze badan i innowacji i wypracowac procedury
poprawienia dostepnosci do infrastruktury i zasobow danej uczelni dla partneréw. Przyczynic
to sie miato na przekroczenie barier wynikajgcych z lokalnych ograniczen, a takze utatwic
rozwdj zawodowy pracownikdw nauki i wsparcia zarzadzajgcych nauka na wydziatach
w podejmowaniu decyzji na temat strategii rozwoju.

8. dr Anna Jasifnska-Biliczak - przedstawiciel UO w WP9: Service 2 Society, udziat w pracach
zespotu w ramach zadania 9.6 Entrepreneurship: entrepreneurial mindset and
entrepreneurship as a career option among students.

Pracownicy Wydziatu byli takze zaangazowani w projekcie NAWA (Litwa, Niemcy, Czechy, Malta,
Kosowo, Belgia), w ktorym wzieto udziat dziewiecioro studentéw z Wydziatu Filologicznego
i Ekonomicznego. Mieli oni mozliwos¢ wspétpracowadé w ramach warsztatéw ze studentami z czterech
uniwersytetéw z Kosowa, Belgii, Czech i Malty, rozwijajgc nie tylko swoje umiejetnosci jezykowe, ale
takze biznesowe, czy kulturowe. Sam projekt okazat sie niezwykle wartosciowy dla uczestniczacych
w nim studentéw, zas dodatkowo wspodtpraca z Uniwersytetem Haxhi Zeka w Kosowie jest nadal
rozwijana i kontunuowana w ramach Szkoty Letniej UNISUM organizowanej przez Uniwersytet Haxhi
Zeka, w ktorej dr Ptatkowska-Prokopczyk bierze udziat jako trener od pierwszej edycji w 2022 roku.
Wodweczas do Kosowa pojechato troje studentéow z Wydziatu Ekonomicznego. W roku 2023 do Kosowa
pojechafta juz grupa siedmiorga studentdéw. Wszyscy ukoriczyli co najmniej dwa kursy. Jeden
ze studentow Il roku Ekonomii International Business, Daniel Somiari otrzymat specjalne wyrdznienie,
ktore przyznano tylko dwém sposrdd blisko stu uczestnikdw. Zauwazalny jest zatem zaréwno rosnacy
trend zainteresowania studentéw takg aktywnoscig, jak i sukcesy uczestnikow. Udziat w projekcie
NAWA byt takze przyczynkiem do nawigzania wspétpracy z Uniwersytetem Maltanskim. Jest ona
rozbudowywana poprzez wzajemne wizyty, warsztaty i wspdlne projekty, w tym wdrozenie przy
wspotudziale doktora Emanuela Saida z Uniwersytetu Maltanskiego w roku akademickim 2023/2024
nowej metody dydaktycznej, jaka jest elektroniczna gra biznesowa Blue Ocean Strategy.

Kolejng forma aktywnosci miedzynarodowej podejmowanej przez pracownikdéw i studentéw Wydziatu
Ekonomicznego jest udziat w BIP (Blended Intensive Programme). W chwili obecnej przygotowywane
sg wydarzenia we wspodtpracy z Uniwersytetem w Gorlitz i Politechnikg w Libercu (L. Ptatkowska-
Prokopczyk, A. Bruska, N. Boichuk), LBS w Sybinie (M. Maciejasz) i Uniwersytetem w Palermo
(D. Malchar-Michalska, W. Golenski). Udziat w tego typu przedsiewzieciach daje studentom szanse na
nawigzanie miedzynarodowych kontaktéw, wymiane doswiadczen ze studentami z innych krajow,
udziat w zajeciach prowadzonych przez zagranicznych nauczycieli akademickich oraz przede wszystkim
praktyczng nauke jezykdéw.

W ostatnich latach na Wydziale Ekonomicznym przyjmowalismy gosci z oSrodkéw akademickich, m.in.:
Uniwersytet Techniczny w Ostrawie (2023), Uniwersytet Maltanski (2023), Uniwersytet Las Palmas de
Gran Canaria (2023).
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W ramach miedzynarodowej inicjatywy pod nazwag ,,Science without Border” wraz z przedstawicielami
réznych osrodkéw Naukowych w Niemczech organizowane sg cykliczne spotkania online na platformie
ZOOM, w ramach ktérych prezentowane sg wyniki badan naukowych, prowadzone sg dyskusje,
w zakresie funkcjonowania rynkéw finansowych, globalnych taricuchdw dostaw, stuzby zdrowia czy
globalizacji. Formuta spotkan online umozliwia dostep dla szerokiego grona odbiorcéw, niezaleznie od
lokalizacji geograficznej. Ich celem jest rozwdj wiedzy i zrozumienia problemoéw wspétczesnego Swiata.
Spotkania te poczatkowo organizowane byty w cyklu dwutygodniowym, obecnie raz w miesigcu.
Oprdcz cyklicznych spotkan online, raz w roku organizowane sg warsztaty naukowe, ktére odbywajg
sie w Gorlitz w Niemczech. Ostatnie odbyty sie w dniach 06-11 listopada 2023 r. Z ramienia Wydziatu
brata w nich udziat prof. dr hab. Sabina Kauf.

Od wielu lat Wydziat wspdtpracuje rowniez z Wydziatem Ekonomii Uniwersytetu Technicznego
w Ostrawie (Republika Czeska). Pracownicy uczestniczg w cyklicznie organizowanych konferencjach
naukowych RASPO. Jednym z efektdw tej wspotpracy jest wspdlna realizacja projektu w ramach
programu INTERREG dla Euroregionu Silesia i Pradziad. Z uwagi na sytuacje pandemiczng dziatania
pierwotnie zaplanowane na 2020 r. zostaty przeniesione na wiosne 2021 r. Dziatania obejmowaty m.in.
prowadzenie przez pracownikdw obu uczelni zaje¢ dydaktycznych dla potgczonych grup studenckich
z Opola i Ostrawy oraz wizyty studyjne. Wyktady dotyczyty trzech obszaréw dziatalnosci sektora
publicznego: transportu, kultury, spraw spotecznych. Kolejna edycja projektu realizowana byta w 2022
r. i analogicznie obejmowata wizyty studyjne pracownikéw uczelni oraz cykl warsztatéw tematycznych
dotyczacych funkcjonowania sektora publicznego w Polsce i Republice Czeskiej prowadzonych przez
pracownikéw dla studentéw obu uczelni. Pokifosiem tej wspdtpracy sg wspdlne publikacje
pracownikéw z obu uczelni.

Wspotpraca polsko-czeska dotyczy réwniez innych uczelni m.in. dzieki udziatowi pracownikéw
w konferencjach i kongresach, np.

e dr hab. Rafat Matwiejczuk, prof. UO - Miedzynarodowa Konferencja Naukowa pt. 11th
Carpathian Logistics Congress — CLC 2023, zorganizowana przez Skoda Auto University (Mlada
Boleslav, Czech Republic, EU), Skoda Logistics (Mlada Boleslav, Czech Republic, EU), AGH
University of Krakow (Poland, EU), Technical University in Kosice (Slovakia, EU), Czech Logistics
Association (Czech Republic, EU) oraz Tanger Ltd. (Ostrava, Czech Republic, EU),

e dr hab. Marta Maciejasz, prof. UO, dr Robert Poskart, dr Bartosz Fortunski, mgr Karolina
Krawiec — wystgpienia podczas |l Kongresu Czechoznawstwa Polskiego i Polonoznawstwa
Czeskiego (09.2023).

Uniwersytet Opolski byt takze wspodtorganizatorem |l Kongresu Czechoznawstwa Polskiego
i Polonoznawstwa Czeskiego, ktory odbyt sie we wrzesniu i pazdzierniku 2023 r. w Opolu oraz w Pradze.
W jego ramach miata miejsce sekcja ekonomiczna, ktéra odbyta sie w murach Wydziatu
Ekonomicznego. W organizacji tego przedsiewziecia aktywnie brali udziat pracownicy Wydziatu
(R. Matwiejczuk, M. Maciejasz, K. Krawiec). Obecnie prowadzone sg rozmowy w kwestii kontynuacji
tego przedsiewziecia i organizacji lll Kongresu Czechoznawstwa Polskiego i Polonoznawstwa Czeskiego.

Od wielu lat pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw i studenci Wydziatu uczestniczg
w mobilnosciach w ramach programu Erasmus+. Studenci Ekonomii w latach 2020-2023 wyjezdzali do
zagranicznych uczelni zaréwno w celu realizacji studiow (5 osdéb), jak i na praktyki (13 osdb).
Pracownicy wyjezdzajg na tygodniowe wyjazdy w celach dydaktycznych, natomiast studenci w trakcie
swoich studiow majg mozliwo$¢ wyjazdu maksymalnie na dwa semestry (tzn. dwa semestry na
poziomie licencjackim i dwa semestry na poziomie magisterskim) do uczelni partnerskich w celach
edukacyjnych. Zasieg mobilnosci ma charakter europejski i dotyczy zaréwno tzw. krajow programu
Erasmus +, jak i tzw. krajow partnerskich Erasmus+. W latach 2020-2023 w ramach programu Erasmus+
na Wydziale Ekonomicznym realizowato studia 23 studentdow z catego $wiata, a jeden realizowat w tym
czasie praktyke w naszym kraju. Byli to studenci z: Wtoch, Hiszpanii, Portugalii, Turcji, Rumunii, Iranu,
Afganistanu, Kambodzy, Kirgistanu, Macedonii, Meksyku i Tajwanu.
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Pracownicy Wydziatu wyjezdzali poza granice Polski w celu prowadzenia zajeé dydaktycznych. W latach
2020-2023 miato miejsce 8 takich wyjazdéw. Swoim doswiadczeniem dydaktycznym pracownicy
podzielili sie w: Niemczech, Czechach, Hiszpanii, Portugalii, Chorwacji, Malcie, Kosowie.

Jednoczesnie pracownicy Wydziatu sg zapraszani do prowadzenia wykfadow dla studentéw uczelni
zagranicznych, np.:

- dr L. Ptatkowska-Prokopczyk - Wyzsza Szkota Zachodniej Saksonii w Zwickau poprzez regularnie
odbywane wyktady goscinne;

- prof. dr hab. S. Kauf (07-11.01.2023) - Duale Hochschule Baden Wittenberg w Niemczech - cykl
wyktadéw dot. problematyki smart city;

- dr R. Poskart, dr hab. M. Maciejasz, prof. UO (05.2023) — Uniwersytet Luciana Blagi w Sybinie Rumunia
w ramach iWeek,

Dr L. Ptatkowska-Prokopczyk w 2024 roku przeprowadzi kurs na Uniwersytecie Sapienza w Rzymie na
temat , The art of achieving goals”;

Pracownicy biorg réwniez udziat w réznych projektach o charakterze naukowym i dydaktycznym, np.
- dr Robert Poskart oraz dr hab. Marta Maciejasz, prof. UO biorg aktywny udziat w projekcie ,,ReThink
Finance — integrating innovative paradigms and digital technologie into financial treaching and
literacy” (2021-1-RO01-KA220-HED-000029551). Liderem projektu jest Uniwersytet Luciana Blagi
w Sybinie, a pozostatymi Partnerami Uniwersytet w Sienie, Uniwersytet Las Palmas de Gran Canaria
oraz IHF. Dotychczas odbyty sie w Rumunii dwie szkoty letnie (pt. ,FinTech: digital finance and
blockchain” oraz ,,From traditional finance to neurofinance”), w ktérych wzieto udziat 13 studentow
Wydziatu Ekonomicznego. W 2024 roku planowana jest trzecia edycja szkoty letniej pt. ,Corporate
valuation and financial simulations in global financial markets”. Ponadto, w 2022 roku odbyto sie
szkolenie dla nauczycieli przedmiotéw ekonomicznych pt. ,,Development of digital skills and modern
teaching methods for economic teachers”, w ktorym wzieto udziat 5 pracownikow Wydziatu
Ekonomicznego (dr Agnieszka Ttuczak, dr inz. Mariola Willmann, dr Bartosz Fortunski, dr Jacek
Pieczonka, mgr Mateusz Musiat);

- Argentyna - od listopada 2021 przedstawiciele Instytutu Ekonomii i Finanséw brali udziat
w spotkaniach organizowanych przez Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki, podczas ktérych
ustalany byt zakres wspdtpracy miedzy regionami (Tierra del Fuego — wojewddztwo opolskie)
i jednostkami edukacyjnymi. W kolejnych miesigcach 2022 roku pracownicy Instytutu Ekonomii
i Finansow (dr Bartosz Fortuniski, dr Robert Poskart, dr hab. Marta Maciejasz) brali udziat w sesjach
technicznych, podczas ktérych prezentowali zagadnienia dotyczace cyfryzacji procesu dydaktycznego.
W listopadzie 2022 UO goscit delegacje argentynskiego regionu Tierra del Fuego, ktdrej przedstawiono
wybrane przyktady dobrych praktyk w zakresie wspdtpracy z otoczeniem uczelni oraz badan i transferu
UO, a takze transformacji instytucjonalnej zachodzacej dzieki FIT FORTHEM. Spotkanie zorganizowano
na prosbe i z aktywnym wspdétudziatem Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki. W konsekwencji
tego spotkania i debaty na temat mozliwosci wspodtpracy, przedstawiciele UO: prof. UO Marta
Maciejasz, prof. UO Tomasz Ciesielczuk, prof. UO Katarzyna Molek-Kozakowska, dr inz. Iwona Pisz
zostali zaproszeni do udziatu w wirtualnych spotkaniach z przedstawicielami National University of
Tierra del Fuego (UNTdF) - najwazniejszej uczelni regionu partnerskiego. Omoéwiono potencjat UO
w zakresie badan m.in. nad zréownowazonym rozwojem, ekonomig i finansami, cyfryzacjg
i transformacjg gospodarcza.

Proces umiedzynarodowienia jest monitorowany oraz oceniany w cyklu rocznym przez Wydziatowa
Komisje Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Gromadzi ona informacje na temat wszelkich wydarzen
o charakterze miedzynarodowym, wymiany studentéow i pracownikéw, udziatu w projektach
miedzynarodowych. W obszarze tym w ostatnich latach dostrzegamy znaczacy progres w aktywnosci
nauczycieli akademickich (np. wzrost liczby publikacji naukowych w jezyku angielskim, wzrost
uczestnictwa w miedzynarodowych projektach). Niestety nie udato sie jeszcze po okresie
pandemicznym odbudowaé wsréd studentow zainteresowania mobilnoscig dydaktyczng w ramach
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programu Erasmus +. Studenci nie sg sktonni do opuszczania Uczelni na caty semestr, za to w biezgcym
roku akademickim kilkunastu studentéw kierunku Ekonomia skorzysta z tzw. wyjazdow
krétkoterminowych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

System wsparcia studentéw jest wieloptaszczyznowy i realizowany zardwno przez jednostki
organizacyjne UO jak, wtadze Wydziatu Ekonomicznego, nauczycieli akademickich oraz spotecznosé
studencka. Pierwszy kontakt i wsparcie w sprawach materialnych, bytowych, zdrowotnych studenci
majg z pracownikami Biura Dydaktyki i Spraw Studenckich https://bdss.uni.opole.pl. W organizacje
zaje¢ zaangazowane jest Biuro Wydziatu Ekonomicznego, Dziekan Wydziatu i jego z-ca, koordynator
kierunku. Wazng i ceniong przez studentéw inicjatywa, na poczatku pierwszego roku — jest ,dzien
adaptacyjny”. Dziatanie to daje studentom mozliwo$¢ poznania podstawowych zasad organizacji
i przebiegu ksztatcenia oraz aktywnosci studenckich kot naukowych (SKN). W proces organizacji
dydaktyki na Wydziale zaangazowani sg pracownicy Biura Wydziatu, ktdrzy przygotowujg plan zajeé,
upubliczniajg i w szczegdlnych przypadkach modyfikujg go (w miare mozliwosci z uwzglednieniem
sugestii studentéw). Obstuga administracyjna studentdw na kierunku Ekonomia odbywa sie
w dziekanacie znajdujgcym sie w budynku Wydziatu Ekonomicznego. Kazdy z pracownikéw dziekanatu
ma przyporzadkowang obstuge studentéw konkretnego kierunku. Jest to osoba o wysokich
kompetencjach osobistych i informatycznych, sprawnie realizujgca wszystkie zadania administracyjne
oraz zapewniajgca szybki przeptyw informacji. Pracownicy dziekanatu na biezgco uczestniczg
w szkoleniach dotyczgcych réinych aspektéw swojej pracy. W efekcie obstuga studentéw jest
zindywidualizowana i wysokiej jakosci. Dodatkowo w procesie realizacji réznych dziatan (np. spotkania,
akcje charytatywne, konkursy dla szkdt), studenci uzyskujg wsparcie innych pracownikéw
administracyjnych Biura Wydziatu. O aktualnych i waznych sprawach pracownik dziekanatu informuje
studentdéw bezposrednio, za posrednictwem strony internetowej WE https://we.uni.opole.pl/ oraz
serwisow spotecznosciowych. Studenci majg mozliwos¢ zardwno bezposredniego, jak i zdalnego
kontaktu z koordynatorem kierunku oraz w ramach ustalonych dyzuréw takze z Dziekanem Wydziatu
i/lub jego z-c3. Sprawy swojej spotecznosci mogg tym osobom zgtasza¢ réwniez za posrednictwem
starosty roku. Wsparcie koordynatora kierunku odnosi sie do kwestii zwigzanych z planem zajec
i adaptacjg do studiéw, wyborem przedmiotéw fakultatywnych, rozwigzywaniem konfliktow,
dostepnosci seminariow dyplomowych, udzielania informacji dotyczacych organizacji studiow.

Studenci pierwszego roku studidow zobligowani sg do udziatu w organizowanym przez Samorzad
studencki UO szkoleniu z zakresu praw i obowigzkéw studenta. Do obowigzkowych szkolei nalezy
réowniez szkolenie biblioteczne i szkolenie z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej oraz szkolenie
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Student ma prawo zgtaszania do koordynatora kierunku studiéow lub Dziekana postulatéw, uwag, skarg
i zazalen dotyczacych programéw studidw, harmonograméw studidw i ich realizacji oraz innych spraw
waznych dla przebiegu studidow i rozwoju osobistego studenta. Posrednictwo i wsparcie w zgtaszaniu
i rozpatrywaniu  oferuje rowniez Rada Studencka Wydziatu Ekonomicznego  (RSWE)
https://www.we.uni.opole.pl/rada-studencka/ oraz Samorzad studencki
https://samorzad.uni.opole.pl/pomoc/. Rozpatrywanie wnioskdw i skarg studentow odbywa sie
poprzez osoby i gremia kompetentne i uprawnione w danej sprawie. W Uniwersytecie Opolskim dziata
Petnomocniczka ds. rownego traktowania https://rownosc.uni.opole.pl/, ktérej zadaniem jest
zapobieganie nieréwnemu traktowaniu i dyskryminacji na uczelni, a takze reagowanie w przypadku ich
wystgpienia. Stuzg temu m.in. szkolenia i dziatania w ramach edukacji studentéow z zakresu
przeciwdziatania dyskryminacji.

W ramach przebiegu zaje¢ formg wsparcia jest kontakt z nauczycielem akademickim, nie tylko
w trakcie, ale takze poza zajeciami dydaktycznymi - w ramach konsultacji. Dla nauczycieli majg one
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charakter obowigzkowy. Konsultacje wymagane sg co najmniej dwa razy w tygodniu, w okresie trwania
zaje¢ dydaktycznych oraz sesji egzaminacyjnych oraz powinny trwa¢ min. po 45 minut. Informacja
o terminach konsultacji obowigzujgcych w danym semestrze jest udostepniana przez nauczyciela
obowigzkowo w USOS oraz moze widnie¢ w gablotach informacyjnych. Ponadto prowadzacy zajecia w
sprawach towarzyszacych przebiegowi zajec¢ utrzymujg kontakt z grupa wykorzystujgc komunikatory
np. MTeams, USOS, e-mail.

Regulamin Studiéw UO przewiduje wsparcie dla studentéw w postaci Indywidualnej Organizacji
Studidw (10S), dzieki ktérej studenci mogg studiowad na szczegélnych zasadach, umozliwiajgcych np.
studiowanie na kilku kierunkach, rozwdj sportowy, nie powodujgc zmniejszenia wymagan wobec
studenta co do efektéw uczenia sie. Z 10S korzystajg m.in. studenci zaangazowani w aktywnos¢
sportowg, studiujgcy réwnolegle na innym kierunku, znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej
(zdrowotnej, rodzinnej). Uczelnia umozliwia takze studiowanie wedtug Indywidualnego Programu
Studidw (IPS) pod opieka opiekuna naukowego sprawujgcego nadzor merytoryczny i organizacyjny nad
jego realizacjg. Formg wsparcia jest takze mozliwos¢ (okreslona procedurg SDJK-O-U15) potwierdzania
efektéw uczenia sie, uzyskanych poza edukacjg formalng, a tym samym utatwienie studentom
posiadajgcym doswiadczenie zawodowe zaliczenie okreslonych przedmiotéw i przypisanie im
odpowiedniej liczby punktéw ECTS (bez koniecznosci uczestnictwa w petnym wymiarze zajec
dydaktycznych przewidzianych programem studiow).

W obszarze organizacji i przebiegu studiéw kolejng forme wsparcia studentéw stanowig
miedzynarodowe i krajowe programy mobilnosci studentéw. Zaréwno program Erasmus+, MOST
https://hello.uni.opole.pl/mobilnosci/ czy tez letnie szkoty sprzyjajg pobudzaniu aktywnosci
studentédw, podejmowaniu przez nich wyzwan na drodze zdobywania wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji. Czes¢ programu studiéw student moze realizowac w innej uczelni w kraju lub za granica
na podstawie porozumien lub programow, w ktérych Uczelnia jest strong. Z myslg o wsparciu
studentéw w tej mobilnosci zostat na wydziale powotany koordynator. Zagranicznym studentom
studiujgcym w UO dedykowane jest réwniez wsparcie ze strony zespotu ds. obstugi studentéw
zagranicznych https://hello.uni.opole.pl/kontakt-info-pl/.

Uniwersytet Opolski skutecznie tworzy i rozwija mozliwosci realizacji procesu dydaktycznego
dostosowanego do indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Dziatania te koordynuje
Petnomocnik Rektora ds. 0séb niepetnosprawnych. W Uniwersytecie Opolskim bardzo aktywnie dziata
Biuro Oséb Niepetnosprawnych (BON) https://bon.uni.opole.pl/. Od poczatku roku akademickiego
student z niepetnosprawnoscig ma mozliwos¢ zgtosié sie do BON osobiscie lub telefonicznie. Podczas
pierwszej rozmowy pracownik informuje studenta o tym jakg pomoc badZ dostosowania moze
otrzymaé, gdzie znalezé wniosek rejestracyjny oraz jak go wypetni¢. Na pomoc biura moga liczy¢ takze
studenci przewlekle chorzy lub niepetnosprawni czasowo (np. z powodu wypadkow), ktérzy nie sg
w stanie w petni wywigzywad sie ze swoich obowigzkow.

W ramach swoich dziatan BON realizuje np. projekt asystencki, z ktérego w ostatnich latach korzystali
studenci kierunku Ekonomia. BON zapewnia rdwniez specjalistyczne zajecia z wychowania fizycznego,
koordynuje program zagranicznej mobilnosci (w ramach projektu PO WER), a takze nadzoruje prace
o charakterze remontowo-budowlanym, dbajagc o mozliwie najwyziszy stopien dostepnosci
infrastruktury dydaktycznej. Wejscie do budynku, korytarze oraz wejscia do pomieszczet umozliwiajg
wjazd woézkom inwalidzkim. W trosce o petng dostepnos¢ jednostki prowadzgce studia zostaty
zobowigzane przez Prorektora ds. ksztatcenia i studentéw do weryfikacji planu studiéw pod katem
konkretnych grup dydaktycznych z osobami z niepetnosprawnosciami i dostosowanie wyboru miejsc
dydaktycznych (sale, budynki) do mozliwosci i potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Osoby
o réznych typach niepetnosprawnosci mogg sie ubiega¢ o indywidualng organizacje studiow,
o dostosowanie terminéw i formy egzamindw do mozliwosci studenta, o zmiane warunkow
uczestnictwa w zajeciach i inne udogodnienia zapewniajgce petny udziat w procesie ksztatcenia.
Uniwersytet Opolski podejmuje réwniez wspotprace ze stowarzyszeniami i fundacjami (m.in. Fundacja
Aktywizacja czy Stowarzyszenie Twoje Nowe Mozliwosci) oraz PFRON.
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W Uniwersytecie Opolskim zrealizowano projekt “Uniwersytet Opolski uczelnia (bardzo!) dostepna”,
ktdry miat na celu utatwienie funkcjonowania na uczelni osobom z niepetnosprawnoscia poprzez
dostosowanie infrastruktury, podniesienie kompetencji kadry uczelni na wszystkich poziomach
(wyktadowcy, administracja), w zakresie wiedzy na temat niepetnosprawnosci. Przyktadowym efektem
realizacji projektu jest preznie dziatajgce Centrum Wsparcia Psychologiczno-Terapeutycznego (CWPT),
w  ktédrym zatrudnione s osoby oferujgce wielowymiarowg pomoc nie tylko osobom
niepetnosprawnym w kwestiach biezgcego funkcjonowania, podejmujace dziatania interwencyjne, ale
tez realizujgce autorskie programy profilaktyczne. CWPT dziata z myslg o osobach, ktdre szukajg
rownowagi w zyciu, znalazty sie w trudnej sytuacji, chciatyby zadbac o swoje zdrowie psychiczne czy
skupi¢ sie na rozwoju osobistym. Uczelnia zapewnia studentom takze wsparcie psychologiczne. Petny
zakres zrealizowanych w ramach projektu zadan prezentowany jest na stronie
https://dostepny.uni.opole.pl/. W sferze zdrowotnej wsparciem dla studentdow jest takze dziatajgca na
terenie kampusu studencka przychodnia Centrum, mieszczgca sie w Domu Studenta Spéjnik. Przyjmuja
w niej: lekarz POZ (podstawowej opieki zdrowotnej), ginekolog i dwdch stomatologdw.

Uczelnia zapewnia studentom katalog wsparcia materialnego potaczonego czesto z systemem
motywacyjnym. Dziatania w tym zakresie prowadzi i koordynuje Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich
https://bdss.uni.opole.pl/stypendia/. Studenci znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej moga
ubiegac sie o stypendium socjalne. W systemie wsparcia uwzgledniani sg réwniez studenci znajdujacy
sie w trudnej sytuacji (zyciowej lub materialnej), z uwagi na swodj stan zdrowia. Dla tych osdb
przewidziane jest np. stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych. Uczelnia zapewnia rowniez
mozliwosé skorzystania z zapomogi, na zasadach okreslonych w ustawie. Studenci majg wptyw na
funkcjonowanie systemu pomocy materialnej poprzez odpowiednie organy samorzgdu studenckiego,
ktore zaangazowane sg m.in. w procesy decyzyjne dotyczgce podziatu funduszu stypendialnego.
Kolejnym elementem wpisujgcym sie w zakres wsparcia materialnego jest umozliwienie studentom
zamieszkania w jednym z Doméw Studenckich.

Uniwersytet Opolski motywuje studentdw do ciggtego rozwoju poprzez oferowanie stypendium
Rektora, stypendium MEIN, stypendium Prezydenta Miasta Opola lub stypendium Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego. Do aktywnych studentéw UO kierowana jest takie, promowana przez
Samorzad studencki nagroda Santander. Swiadczenia te s3 dedykowane osobom uzdolnionym
naukowo, artystycznie lub sportowo. Motywacyjnie na studentéw oddziatujg takze kryteria, ktére
nalezy spetni¢ przy aplikowaniu o udziat w programach mobilnosci, np. Srednia ze studiéw, dodatkowa
dziatalno$¢ studencka na rzecz promowania postaw proaktywnych wsrdd spotecznosci akademickiej,
aktywnosé naukowa.

Zainteresowania naukowe studenci mogg rozwija¢ w studenckich kotach naukowych (SKN). Przy
Wydziale aktywnie dziatajg cztery SKN. W prowadzeniu badan, jak réwniez w komunikacji naukowej
studentéw SKN wspierajg ich opiekunowie. Przynaleznos¢ do SKN wynika gtéwnie z zainteresowan
studentéw, studiujgcych na Wydziale Ekonomicznym na rdéznych kierunkach. Kota sg zrzeszone
w ramach Studenckiego Towarzystwa Naukowego Uniwersytetu Opolskiego https://stn.uni.opole.pl/;
https://www.facebook.com/stnuniopole/.

Aktywnos$¢ SKN odbywa sie na réznych ptaszczyznach. Aktywno$é naukowa odbywa sie w formie
wspotorganizowania i uczestnictwa studentdw w konferencjach naukowych, seminariach, wyktadach,
szkole letniej, wizytach studyjnych, konkursach, szkoleniach. Do innych form rozwoju naukowego
(oddziatywania motywacyjnego) zaliczy¢ mozna takze wspotprace z PTE, publikowanie artykutéow na
famach studenckich czasopism naukowych redagowanych na WE
https://we.uni.opole.pl/czasopisma/. Publikacje przygotowywane sg takze wspdlnie przez studentéow
i pracownikéw. Studenci prezentujg swoje referaty na konferencjach, seminariach naukowych
i spotkaniach dyskusyjnych. Mierzg sie w ramach réznego rodzaju konkursow oraz organizujg konkursy
wiedzy (np. Igrzyska Ekonomiczne dla ucznidw szkot Srednich). Rozwijajg swoje zainteresowania
rowniez we wspotpracy z SKN innych uczelni. Nie do przecenienia jest promocyjna aktywnos¢ SKN,
zwigzana z ich zaangazowaniem np. w Opolski Festiwal Nauki, Dzien Otwarty. Z zaangazowaniem
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wykazujg sie takze aktywnoscig wolontariacka. Wtadze Wydziatu wspierajg ruch studencki zaréwno
merytorycznie, w zakresie infrastruktury (pomieszczenie w budynku Wydziatu) jak i poprzez
finansowanie z budzetu Wydziatu inicjatyw studenckich.

Rozwdj naukowy studentéw odbywa sie takze w ramach zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw
naukowo-badawczych, takich jak: Wprowadzenie do badan naukowych, Seminarium dyplomowe.
Promotor czuwa nad tym, aby student rozpoznat dziedzine i wybrat zakres tematyczny pracy,
konsultuje materiat Zrédtowy, monitoruje rozwdj pracy dyplomowej, udziela wsparcia
merytorycznego, motywuje do pisania pracy dyplomowej, przygotowuje studenta do obrony. Ponadto,
wsparcie w rozwoju naukowym odbywa sie w trakcie innych wyktadanych przedmiotéw. Prowadzacy
pomagajg wydoby¢ potencjat intelektualny studentéw wykorzystujgc metody ksztatcenia nawigzujgce
do praktyki badawczej, np. prowadzenie badan, sporzadzanie raportéw, pisanie prac zaliczeniowych.
Ponadto wszyscy studenci mogg korzysta¢ z udostepnianej im bazy oprogramowania oraz opieki
i konsultacji pracownikéw Wydziatu, ktérzy sg dostepni dla nich nie tylko w wyznaczonych godzinach
konsultacji.

Wydziat angazuje sie w organizowanie i promowanie spotkan studentdw z pracodawcami
i samorzagdem. Przyjmujg one charakter prelekcji, wizyt studyjnych, wykfadéw, Gietdy Pracy,
warsztatow umiejetnosci oraz konkursow. Przyktadowo spotkania z pracownikami firm (ltaka, IAC,
KPMG), konkursy ,,Firma solidarna ze studentami”, ,Silne Opolskie”. Dziatania te budujg $wiadomos¢
oczekiwan pracodawcow i sytuacji na rynku pracy. Za wsparcie w tym obszarze uznaé nalezy rowniez
udziat studentéw i pracownikéw Wydziatu w projekcie realizowanym wspdlnie z VSB — Technical
University of Ostrava ,Podnoszenie wiedzy i umiejetnosci studentdw wyzszych uczelni w zakresie
realizacji polityk publicznych w Czechach i Polsce oraz poprawy ich stosowania na rynku pracy” oraz
wynikajgce ze wspotpracy z Chamber of Commerce Exporters and Importers staze w zakresie
rozwijania kompetencji biznesowych i tworzenia start-upéw.

W zwigzku z wyzwaniami, jakie stawia przed studentami i absolwentami rynek pracy cenne wsparcie
oferuje Akademickie Centrum Karier UO https://kariera.uni.opole.pl/. Buduje wspoétprace na linii
biznes-nauka rozwijajgc profesjonalny wizerunek studentéw i absolwentéw UO wsrdd pracodawcow.
Na stronie ACK studenci znajdujg biezgce oferty pracy, stazy, praktyk i szkolen. Przyktadowo dla
ambitnych studentéw, ktérzy poszukujg nowych form rozwoju, chcg potaczyé zdobywanie wiedzy
z nabywaniem umiejetnosci praktycznych, na studiach chcg ksztattowac swojg kariere, kierowana jest
oferta praktyk dodatkowych (Praktyki+). Studentom czy absolwentom zastanawiajgcym sie nad
prowadzeniem wtasnego biznesu wsparcia udziela Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, w ktorego
ofercie znajdujg sie m.in.: bezptatne doradztwo, asysta biznesowa.

Uniwersytet zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania Samorzadu studenckiego, w tym
infrastrukture i srodki finansowe. Wspodtpraca z Samorzagdem studentéw odbywa sie w ramach
i na zasadach okreslonych zapisami Statutu UO. Samorzad studencki dziata na podstawie uchwalonego
przez swoje organy Regulaminu samorzadu studenckiego. Samorzad studencki prowadzi dziatalno$¢
w zakresie spraw studenckich, w tym socjalno-bytowych i kulturalnych, decyduje o rozdziale srodkéw
finansowych przeznaczonych na sprawy studenckie. Uzgodnienia z samorzgdem wymaga Regulamin
studiéw, jego opinia jest wymagana dla programu studiéw kierunku, formy, poziomu i profilu oraz
w zwigzku z powotywaniem np. Dziekana.

Organem uchwatodawczym Samorzadu studenckiego na poziomie Wydziatu jest Rada Studencka
Wydziatu Ekonomicznego (RSWE) https://www.we.uni.opole.pl/rada-studencka/. Zajmuje sie ona
dziataniem na rzecz studentéw, reprezentacjg interesow studentéw oraz organizacjg imprez
(np. tradycyjny Bal Ekonoma), wydarzen zwigzanych z zyciem Wydziatu (np. konferencje, szkolenia,
konkursy) oraz wolontariatem. Wspotpraca z samorzagdem studentéw odbywa sie takze na poziomie
samorzgdu roku. Tradycyjnie to starosta roku angazuje sie w utrzymywanie kontaktu z nauczycielami
akademickimi, innymi pracownikami Uniwersytetu, dziekanatem oraz RSWE. Jest on upowazniony do
prowadzenia negocjacji i mediacji w imieniu studentdow roku, a jego dziatania skupiajg sie na
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fagodzeniu ewentualnych sytuacji konfliktowych oraz dazeniu do harmonijnego wspdtdziatania
studentéw i pracownikéw. Podczas corocznych oficjalnych spotkan Wtadz dziekanskich z RSWE
omawiane sg aktualne problemy funkcjonowania wydziatu. Studenci przedstawiajg swoje opinie,
wskazujg co mozna poprawi¢ w procesie ksztatcenia. Ich przedstawiciele uczestniczg réwniez
w pracach wydziatowych komisji ds. oceny i doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Corocznie po zakonczeniu semestru zimowego studenci majg mozliwos¢ (poprzez wypetnienie
kwestionariusza ankiety w USOS) wyrazi¢ swojg opinie na temat funkcjonowania jednostek
administracji wydziatowej (dziekanat, obstuga informatyczna) oraz uniwersyteckiej (Biuro Dydaktyki
i Spraw Studenckich, Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, Erasmus). Kwestie te reguluje
uczelniana procedura SDJK -O-U16 (Procedura studenckiej oceny jednostek administracji Uniwersytetu
Opolskiego). Wyniki ocen studentdw sg analizowane na szczeblu uczelni oraz wydziatu i na tej
podstawie wprowadzane sg dziatania stuzgce poprawie systemu obstugi i wsparcia studentéw
w procesie ksztatcenia (np. wprowadzono elektroniczne podania do dziekana, zdalng forme
przekazywania do BDiSS skierowania na praktyke, co znacznie utatwia studentowi wypetnianie jego
obowigzkdow).

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Wydziat Ekonomiczny zapewnia dostep do aktualnych informacji roznym grupom odbiorcéw w tym:
kandydatom, studentom, pracownikom uczelni oraz innym zainteresowanym. W celu zapewnienia
nalezytej dostepnosci do waznych informacji, na Wydziale Ekonomicznym funkcjonuja liczne kanaty
informacji, zaréwno tradycyjne, jak i oparte o nowoczesne technologie.

W szczegdlnosci zapewnia sie dostep do informacji w zakresie:

a) procesu rekrutacji (m.in. warunkéw przyjecia, zasad rekrutacji, profilu absolwenta,
charakterystyki kierunku, efektow uczenia sie);

b) organizacji studidéw oraz wsparcia studentéow (m.in. celow i efektéw uczenia sie, programoéw
studiéw i plandw zajec);

c) sprawozdan komisji jakosciowych, wynikéw ankiet studenckich;

d) informowania o biezgcych wydarzeniach, nowych zarzadzeniach, decyzjach i komunikatach
Rektora Uniwersytetu Opolskiego oraz komunikatach Dziekana Wydziatu Ekonomicznego;

e) informowania o sukcesach i osiggnieciach pracownikow i studentow Woydziatu
Ekonomicznego;
f) aktywnosci organizacji studenckich — Kota Naukowego AURUM, Kota Naukowego

Ekonomistow, Kota Naukowego Gospodarki Przestrzennej, Kota Naukowego Logistyki
»,LogPoint, Rady Studenckiej Wydziatu Ekonomicznego.

Najwazniejsze i najefektywniejsze kanaty przekazywania informacji to:

1. Osobowe Zrédta informacji. Dzieki spersonalizowanemu podejsciu do kandydata i studenta majg oni
liczne mozliwosci uzyskania informacji ze strony pracownikéw Wydziatu. Nalezg do nich:

e Pracownicy Biura Wydziatu Ekonomicznego w tym: pracownicy dziekanatu, ktérzy petnia
dyzury  w wyznaczonych godzinach dla studentéw studidw stacjonarnych
i w wyznaczonych terminach zjazdéw dla studentéow studidw niestacjonarnych oraz
pracownicy zespotu obstugi dydaktyki i jakosci ksztatcenia odpowiedzialni m. in. za plany
zaje¢ na poszczegoélnych kierunkach studiéw. W razie potrzeby, pracownicy dziekanatu
stuzg pomoca studentom réwniez poza godzinami dyzuréw;

e Dziekan Woydziatu oraz koordynatorzy kierunkdéw przyjmujgcy studentow oraz
pracownikéw w wyznaczonych godzinach dyzurdéw;
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e Nauczyciele akademiccy w ramach konsultacji zamieszczonych w systemie USOSweb.

2. Tradycyjne kanaty informacji: tablice informacyjne w budynku Wydziatu (obok dziekanatu, przy
salach dydaktycznych), materiaty informacyjne o kierunkach ksztatcenia udostepniane podczas
spotkan i imprez promujgcych Uczelnie i Wydziat (Drzwi Otwarte Uniwersytetu Opolskiego, Festiwal
Nauki, Targi edukacyjne itd.).

3. Tematyczne spotkania z kandydatami i studentami:

e spotkania z kandydatami prezentujgce oferte ksztatcenia Wydziatu odbywajg sie podczas
ogdlnouniwersyteckich imprez na terenie UO (Drzwi Otwarte Uniwersytetu Opolskiego,
Festiwal Nauki), podczas konkurséw organizowanych na Wydziale dla uczniéw (Olimpiada
Wiedzy Ekonomicznej, lgrzyska Ekonomiczne). W ramach tych przedsiewzie¢ Wydziat
Ekonomiczny przygotowuje corocznie aktualizacje materiatdw promocyjnych dotyczacych
biezgcej oferty kierunkédw studidow. Broszury i plakaty wykorzystywane sg w trakcie
bezposrednich spotkan z kandydatami oraz w czasie réznorodnych wydarzen promocyjnych,
w ktdrych udziat biorg z jednej strony pracownicy i studenci naszego Wydziatu, a z drugiej
strony miodziez szkét srednich zainteresowana ofertg kierunkéw studiéw Wydziatu
Ekonomicznego. Wydarzenia i imprezy promocyjne oraz tematyczne spotkania z kandydatami
i studentami organizowane s3 na Uniwersytecie Opolskim, w siedzibie Wydziatu
Ekonomicznego jak réwniez w szkotach partnerskich.

e spotkania ze studentami pierwszych rocznikéw: dzien adaptacyjny, jego celem jest przekazanie
informacji niezbednych dla stawiania pierwszych krokéw na Wydziale Ekonomicznym.
W spotkaniach biorg udziat koordynatorzy kierunkéw oraz pracownicy odpowiedzialni za
obstuge administracyjng studentéw. Regularnie organizowane s3g przez kierownictwo
Wydziatu spotkania z koordynatorami kierunkéw studiéw i praktyk zawodowych.

4. Strona internetowa Wydziatu Ekonomicznego (www.ekon.uni.opole.pl) z ogdlng charakterystyka
Wydziatu na, ktérej dostepne sg informacje dla:

e kandydata: opisy kierunkéw studidow w tym modutdw na poszczegdlnych stopniach, profilu
absolwenta i perspektyw jego zatrudnienia, tgcze do systemu Internetowej Rejestracji
Kandydatow (IRK) zawierajgcej szczegdtowe informacje dotyczace oferowanych kierunkéw
studiéw, rekrutacji krok po kroku oraz szczegétowego terminarza rekrutacji;

e studenta: informacje dotyczace plandw zajeé, programow studiow, regulaminéw studiéw,
oferty kursdw ogdlnouczelnianych, organizacji roku akademickiego, praktyk zawodowych,
procesu dyplomowania na poszczegdlnych stopniach, oferty w zakresie mobilnosci programoéw
Erasmus+ i MOST, a takze dziatalnosci studenckich két naukowych oraz Wydziatowej Rady
Studenckiej. Dostepne sg tez niezbedne wzory pism oraz tgcze do systemu USOSadm
umozliwiajgce studentom elektroniczng obstuge podan jak réwniez biezgce komunikaty
Dziekana Wydziatu Ekonomicznego.

e pracownika: instrukcje do systemu USOSweb, oferty pracy, aktualnosci pracownicze;

Ponadto na stronie zamieszczone sg informacje dotyczace struktury organizacyjnej Wydziatu
Ekonomicznego z danymi kontaktowymi oraz godzinami konsultacji Dziekana Wydziatu i Jego Zastepcy
oraz koordynatoréw kierunkéw. Publikowane sg réwniez informacje dotyczace jakosci ksztatcenia
w szczegblnosci procedur uczelnianych jak i wydziatowych, szczegétowej analizy wynikdéw studenckiej
oceny pracownikdéw, cykliczne sprawozdania z realizacji systemu jakosci ksztatcenia, a takze
harmonogramy hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Na stronie internetowej Wydziatu znajdujg sie rdwniez informacje na temat studenckich czasopism
internetowych na tamach ktdrych prezentowane sg badania naukowe studentéw s3 to:
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e Studenckie Zeszyty Naukowe (SZN WEUO): www.szn.we.uni.opole.pl;
e Opolskie Akademickie Forum Logistyki (OAFL): www.akademickilogistyk.we.uni.opole.pl;
e Baza o Zarzadzaniu tancuchem Dostaw: www.bazascm.we.uni.opole.pl;

Strona internetowa  Wydziatu Ekonomicznego zostata wykonana tak, aby osoby
z niepetnosprawnosciami miaty do niej tatwy dostep. W stopce strony internetowej zamieszczony jest
link opisujgcy informacje o dostepnosci cyfrowe;j.

5. Strona internetowa Uniwersytetu Opolskiego — informacje o systemie rekrutacji na studia,
informacje niezbedne dla kandydatéw (zaktadka Kandydat) oraz studentéw (zaktadka Student), np.
aktualne informacje o konkursach na granty i stypendia, o ogélnouniwersyteckich systemach wsparcia
studentéw i biezgcych wydarzeniach.

6. Korespondencja mailowa — stosowana do komunikacji z pracownikami i studentami. Kazdy
pracownik posiada stuzbowy adres email w domenie @uni.opole.pl, student w domenie
@student.uni.opole.pl.

7. Uniwersytecki System Obstugi Studiéw (USOSweb) — daje dostep do informacji o programach
studiéw na danych poziomach, kierunkach i modutach poprzez aktualizowane co roku karty
przedmiotu. Ponadto umozliwia zapisy na przedmioty i biezgcg kontrole ocen oraz zapewnia dostep
do biezgcego planu zaje¢, danych o osobach prowadzacych zajecia, lokalizacji zaje¢. Pozwala tez na
dwukierunkowg komunikacje z prowadzgcymi zajecia. oraz na ocene powadzonych zaje¢ poprzez
system ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych. Za pomocg systemu USOS studenci sktadajg tez podania oraz
whnioski stypendialne. Istotnym atutem jest dostepnosc¢ aplikacji na urzgdzenia mobilne, zapewniajace
dostep do systemu przygotowanego w polskiej i angielskiej wersji jezykowej.

8. Informacje zamieszczane w Biuletynie Informacji Publicznej

W Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu Opolskiego umieszczone sg informacje dotyczace:
programow studidw z opisem kierunkowych efektéw uczenia sig, zasad i trybu przyjmowania na studia,
warunkoéw rekrutacji, optat za ustugi edukacyjne.

9. Informacje udostepnianie za posrednictwem Facebooka:

e Profil Wydziatu Ekonomicznego (https://www.facebook.com/wydzialekonomiczny/). Na
profilu sg publikowane informacje o biezgcych wydarzeniach Wydziatu Ekonomicznego,
ogtoszenia dla studentéw, zaproszenia na wydarzenia oraz relacje z wydarzen (wyktady
otwarte, warsztaty itp.), informacje o konkursach, udostepniane sig réwniez ogtoszenia
i informacje profili Studenckich Két Naukowych Wydziatu Ekonomicznego oraz Uniwersytetu
Opolskiego.

e Profile organizacji studenckich oraz Rady Studenckiej Wydziatu Ekonomicznego majg m.in.:

- Studenckie Koto Naukowe AURUM fanpage: https://www.facebook.com/skn.aurum/
Instagram: @skn.aurum;

- Koto Naukowe Ekonomistow: Facebook: facebook.com/kneuo/ Instagram: @kne_uo;

- Koto Naukowe Gospodarki Przestrzennej: e-mail: kngp@uni.opole.pl ;

- Koto Naukowe Logistyki ,,LogPoint”: facebook.com/sknlogpoint/;

- Rada Studencka Wydziatu Ekonomicznego: https://www.facebook.com/RSWEUO/.

Dajg one mozliwos¢ dotarcia z biezgcymi informacjami do tych kandydatéw i studentéw, ktérzy sg
przyzwyczajeni do zdobywania aktualnych informacji tg drogg oraz cenig sobie mozliwos$¢ aktywnego
uczestnictwa w kreowaniu i udostepnianiu informacji. S3 tam réwniez udostepniane tworzone przez
samych studentow relacje/fotorelacje z wydarzen promujgcych Wydziat i Uniwersytet. Istotne sg tu
bardzo wyrazne interakcje pomiedzy profilami Wydziatu i organizacji studenckich (Wydziat udostepnia
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to, co publikujg studenci, a studenci z wtasnej inicjatywy udostepniajg informacje o wydarzeniach na
Wydziale).

Tresci udostepniane za pomoca powyzszych kanatdw informacji s na biezgco aktualizowane, a decyzja
o uruchomieniu profilu Wydziatu na Facebooku kilka lat temu byto bardzo dobrg inicjatywa.
Najwazniejszg pozytywna informacjg zwrotng ze strony studentéw jest ich spontaniczna aktywnosé na
Facebooku. Che¢ studentéw do publikowania w mediach spotecznosciowych informacji
o wydarzeniach na Wydziale oraz relacji z tych wydarzen swiadczy o tym, ze identyfikujg sie silnie
z miejscem, gdzie studiuja. Jest to réwniez bardzo skuteczna droga docierania do najwazniejszej grupy
odbiorcéw informacji na temat prowadzonego kierunku studiéw.

Corocznie po zakonczeniu semestru zimowego studenci majg mozliwos¢ (poprzez wypetnienie
kwestionariusza ankiety w USOS) dokonania oceny zawartosci informacyjnej strony internetowej:
Wydziatu Ekonomicznego, BDiSS, AIP, Erasmus . Kwestie te reguluje uczelniana procedura SDJK -O-U16
- Procedura studenckiej oceny jednostek administracji Uniwersytetu Opolskiego. Z kolei nauczyciele
akademiccy oceniajg zawartos¢ informacyjng strony internetowej Wydziatu uczestniczac w ankietyzacji
dotyczacej procesu doskonalenia jakosci ksztatcenia (SDJK -O-U9 - Procedura oceny realizacji procesu
doskonalenia jakosci ksztatcenia na UO dokonywanej przez nauczycieli akademickich). Wyniki ocen sg
analizowane na szczeblu uczelni oraz wydziatu i na tej podstawie wprowadzane sg dziatania stuzace
poprawie sytuacji w tym zakresie. Aktualnie w Uniwersytecie trwajg prace nad ujednoliceniem
zawartosci i szaty graficznej poszczegdlnych stron internetowych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Na poziomie uczelni polityke jakosci ksztatcenia nadzoruje Rektor Uniwersytetu Opolskiego,
a za realizacje i doskonalenie odpowiada Petnomocnik Rektora ds. JakosSci Ksztatcenia oraz Rektorska
Komisja ds. ksztattowania polityki dydaktycznej w Uniwersytecie Opolskim. Ponadto wszyscy
cztonkowie spotecznosci uniwersyteckiej: wtadze uczelni, pracownicy badawczo-dydaktyczni,
dydaktyczni, pracownicy administracji, studenci, doktoranci zobligowani sg do realizacji zadan
wynikajgcych z celéw i procedur przyjetych w Uczelnianym Systemie Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.
Polityka jakosci ksztatcenia prowadzona na poziomie Wydziatu Ekonomicznego wynika z Polityki
Jakosci Uniwersytetu Opolskiego oraz strategii rozwoju Instytutu Ekonomii i Finansow. Celem
strategicznym wydziatowej polityki jakosci ksztatcenia jest zapewnienie wysokiego poziomu edukacji,
co ma sie przektada¢ na odpowiednie przygotowanie do podjecia pracy lub do kontynuowania
ksztatcenia na Il lub Il stopniu studiéw. Oznacza to, ze absolwenci Wydziatu Ekonomicznego dzieki
wysokiemu poziomowi wiedzy, zdobytym umiejetnosciom i odpowiedzialnemu i etycznemu
zachowaniu sg w stanie odpowiada¢ na wyzwania wspoétczesnego Swiata i dostosowywac sie do
potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy. Osigganie celu strategicznego wymaga okreslenia kierunkéw
wydziatowej polityki jakosci ksztatcenia:

1. Przekazywanie studiujgcym wiedzy opartej na aktualnym stanie nauki oraz najnowszych kierunkach
jej rozwoju, w obszarach badan prowadzonych w poszczegdlnych instytutach WE.

Realizacja poprzez m.in.: zapewnienie pracownikom i studentom dostepu do zasobdw bibliotecznych,
baz naukowych, finansowanie udziatu w konferencjach naukowych, systematyczny przeglad kart
przedmiotéw w celu ich aktualizacji.

2. State doskonalenie i poszerzanie oferty edukacyjnej dostosowanej do oczekiwan studentéw oraz
aktualnych tendencji na rynku pracy.

Realizacja poprzez m.in.: wprowadzanie nowych kierunkéw studidw, nowych specjalnosci, rozwaj
Sciezki anglojezycznej.

3. State doskonalenie stosowanych metod dydaktycznych, w szczegdlnosci opartych na nowoczesnych
technologiach.
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Realizacja poprzez m.in.: zapewnienie dostepu do odpowiedniej infrastruktury dydaktycznej, w tym do
komputerow i specjalistycznego oprogramowania, identyfikacje i wsparcie realizacji potrzeb
szkoleniowych w zakresie metod dydaktycznych.

4. Ksztatcenie i promowanie kadr naukowych oraz wspieranie ich rozwoju.

Realizacja poprzez m.in.: mozliwos¢ podjecia studidéw doktoranckich, wsparcie merytoryczne
i organizacyjne w pozyskiwaniu grantéw, uczestnictwo w réznego rodzaju projektach o charakterze
dydaktycznym lub naukowym, zapewnienie mozliwosci indywidualnego procesu ksztatcenia
studentom realizujgcym badania naukowe oraz mozliwosci publikacji wynikéw tych badan.

5. Angazowanie przedstawicieli studentéw do wspétuczestniczenia w doskonaleniu procesu
dydaktycznego.

Realizacja poprzez m.in.: udziat studentéw w wydziatowych komisjach jakosciowych, udziat studentéw
w przegladzie infrastruktury.

6. Budowanie i szerzenie kultury jakosci wsrdd studentéw i pracownikéw WE.

Realizacja poprzez m.in.: zachecanie do wyrazania opinii w systemie ankietyzacji realizowanym na
potrzeby ewaluacji procesu doskonalenia jakosci ksztatcenia,

7. Zacie$nianie wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

Realizacja poprzez m.in.: wspdlny przeglad programéw studiéw, odbywanie przez studentéw praktyk
i stazy w przedsiebiorstwach/instytucjach, organizowanie wizyt studyjnych
w przedsiebiorstwach/instytucjach, zapraszanie praktykéw do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
zapewnienie dostepu do informacji dotyczace]j procesu ksztatcenia i realizowanych badan naukowych.
8. Rozwdj wspdtpracy miedzynarodowej w zakresie badan naukowych oraz realizacji procesu
dydaktycznego.

Realizacja poprzez m.in.: zapewnienie studentom i pracownikom mozliwosci uczestniczenia
w programach wymiany miedzynarodowej, w miedzynarodowych konferencjach, w szkotach letnich.
Dla osiggniecia wskazanych wczesniej celéw polityki jakosci, przyjeto do realizacji nastepujgce zadania
w ramach wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia w poszczegélnych obszarach:

I.  Obszar zapewnienia realizacji efektdw uczenia sie i tresci programéw studiéw:
— weryfikacja kart przedmiotéw pod katem tresci programowych i ich zgodnosci z efektami
uczenia sie oraz czy uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscypliny;
— weryfikacja programow studidow pod katem zapewnienia uzyskania wszystkich zaktadanych
efektow uczenia sie;
— udziat studentéw w procesie oceny osiggania efektéw uczenia sie;
— ocena tresci kierunkowych efektéw uczenia sie pod wzgledem aktualnosci wiedzy i potrzeb
rynku pracy;
— powierzanie prowadzenia zaje¢ osobom posiadajgcych odpowiednie kompetencje;
— witaczanie studentéw w dziatalno$¢ naukows;
— weryfikacje metod ksztatcenia oraz organizacji procesu nauczania i uczenia sie.
Il. Obszar zapewnienia indywidualizacji procesu ksztatcenia poprzez:
— zapewnienie w programie studiéw zaje¢ do wyboru w wymiarze nie mniejszym niz 30%
punktow ECTS;
— zapewnienie studentom mozliwosci uczestnictwa w zajeciach poszerzajacych wiedze
i umiejetnosci niezwigzanych bezposrednio z kierunkiem studiow;
— wspieranie studentéw wybitnie zdolnych;
— przyznawanie indywidualnej organizacji studiow lub indywidualnego programu studiow.
Ill. Obszar ewaluacji procesu ksztatcenia:
— ocena prowadzacych zajecia dokonywana przez studentow;
— hospitacje zaje¢ dydaktycznych;
— ocena jakosci ksztatcenia dokonywana przez nauczycieli akademickich;
— badanie loséw absolwentéw;
— analiza struktury ocen i weryfikacji efektéw uczenia sie.
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IV. Obszar umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia:

— przeprowadzanie okresowych ocen stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia;

— tworzenie warunkow sprzyjajacych umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunkach
prowadzonych na Wydziale, miedzy innymi poprzez zatrudnianie nauczycieli akademickich
przygotowanych do nauczania w jezykach obcych;

— promowanie wyjazdéw studentéw i pracownikdéw w ramach programu Erasmus+;

— organizacja otwartych wyktadéw naukowcdw z zagranicy;

— tworzenie warunkéw dla zdobywania kwalifikacji miedzynarodowych.

V. Obszar wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:

— udziat interesariuszy zewnetrznych w ksztattowaniu programoéw studiow;

— analiza opinii pracodawcéw na temat odbytej praktyki;

— wdrazanie wnioskdw wynikajgcych z monitoringu losow absolwentéw.

VI. Obszar dostepnosci informacji o procesie ksztatcenia:

— zapewnienie dostepnosci informacji o warunkach rekrutacji, programach studiéw i efektach
uczenia sie;

— informowanie na stronach internetowych o mozliwosciach i sposobie odbycia praktyk
studenckich.

— publikowanie informacji o programach wymiany krajowej i miedzynarodowej;

— zapewnienie informacji dotyczacej organizacji studiow;

— zapewnienie informacji o formach i zasadach materialnego wsparcia studentow.

Na poziomie Wydziatu polityke jakosci ksztatcenia nadzoruje Dziekan, a za je] realizacje odpowiadaja:
Wydziatowa Komisja Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowa Komisja Oceny Jakosci Ksztatcenia.
Usystematyzowanie dziatan zapewniajgcych odpowiednig jako$¢ i jej doskonalenie znajduje
odzwierciedlenie w Wydziatowej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia, ktdora stanowi zbiér procedur
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Wiekszo$¢ znajdujgcych sie tam procedur ma charakter
ogolnouczelniany, ale w niektérych obszarach opracowano procedury wydziatowe (obszar archiwizacji
prac etapowych, obszar dyplomowania).

Gtéwnym narzedziem porzadkujgcym proces doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale jest
Wydziatowy system doskonalenia jakosci ksztatcenia (zamieszczono w zatgczniku jako Pkt 12), ktéry
okresla na réznym poziomie weryfikacji efektéw uczenia sie zadania, podmioty odpowiedzialne za ich
realizacje, wzory dokumentacji wykorzystywanej w tym procesie oraz termin ich realizacji.

Wydziat Ekonomiczny realizujgc kierunki polityki jakosci ksztatcenia kontynuuje i podejmuje dziatania
na rzecz wzmocnienia i utrwalenia silnej pozycji Wydziatu wéréd jednostek badawczo-dydaktycznych,
a tym samym szczegdlnej roli i znaczenia Uniwersytetu Opolskiego w kraju i zagranicg oferujgc swoim
studentom ksztatcenie na wysokim poziomie na takich kierunkach jak: Ekonomia, Finanse
i rachunkowos$¢, Gospodarka Przestrzenna, Logistyka, Zarzadzanie.

W ostatnich latach miato miejsce sporo zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu Ekonomicznego.
Od roku akademickiego 2019/2020 funkcjonowaty trzy Instytuty przyporzadkowane do trzech
dyscyplin naukowych: Ekonomia i finanse, Nauki o zarzadzaniu i jakosci, Geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna. Obecnie (od listopada 2023 r.) w strukturze Wydziatu
pozostat juz tylko Instytut Ekonomii i Finansdw, na ktorego czele stoi Dyrektor odpowiadajacy za obszar
badawczo-naukowy. Dziekan Wydziatu odpowiada za sprawy dydaktyczne i organizacyjne.
Wspomagajg go w tym obszarze Koordynatorzy kierunkéw (Koordynator kierunku Ekonomia —
dr A. Bobrowska, Koordynator studiéw anglojezycznych — dr W. Duranowski, koordynator kierunkéw
Zarzadzanie Logistyka, Koordynator kierunku Gospodarka przestrzenna — dr K. Badora).
Dr A. Bobrowska petni jednoczesnie funkcje Zastepcy Dziekana. Majgc na wzgledzie usprawnienie
obstugi administracyjnej studentéw i pracownikdw dokonano reorganizacji pionu pracownikéw
niedydaktycznych (od roku akademickiego 2020/2021). Utworzono Biuro Wydziatu, w sktad ktdrego
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wchodzg obecnie: Kierownik Biura, pracownicy sekretariatu Instytutu, dziekanatu, pracownicy obstugi
dydaktyki i jakosci ksztatcenia oraz pracownik obstugi informatyczne;.

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidw na szczeblu Wydziatu
sprawujg obecnie: Dziekan, Koordynator kierunku, Rada Instytutu. Za obszar zwigzany z oceng
i doskonaleniem jakosci ksztatcenia odpowiadajg dwie komisje: Wydziatowa Komisja Oceny Jakosci
Ksztatcenia (WKOJK), Wydziatowa Komisja Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (WKDJK). Podstawg ich
funkcjonowania jest Uchwata Senatu nr 25/2020-2024 w sprawie zmiany i ogtoszenia tekstu
jednolitego uchwaty nr 1/2016-2020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego w sprawie wprowadzenia
Uczelnianego Systemu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia oraz Ksiegi Jakosci Ksztatcenia obowigzujacej
w Uniwersytecie Opolskim. Do dnia 15 listopada WKDJK przedkfada roczne Sprawozdanie z realizacji
systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia, a WKOJK przedktada Protokét z przeprowadzonego audytu
wewnetrznego doskonalenia jakosci ksztatcenia. Dokumenty sg przekazywane do Uczelnianej Komisji
ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia oraz Uczelnianej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia

Biuro Wydziatu zapewnia biezgcg obstuge procesu dydaktycznego. Do kompetencji Dziekana
wskazanych w Statucie UO nalezy w szczegblnosci: rozwijanie kierunkéw studiéow, promocja kierunkéw
studiow, wspodtpraca z otoczeniem Uniwersytetu w zakresie ksztatcenia studentéw.

Koordynator kierunkéw: planuje i nadzoruje proces ksztatcenia, zapewnia prawidtowg jakosc
i prawidtowy przebieg procesu ksztatcenia, w tym w szczegdlnosci zarzadza procesem dydaktycznym,
okresla programy studiéw, w tym efekty uczenia sie na koordynowanych kierunkach, wnioskuje do
Dziekana o przydzielenie zajeé dydaktycznych wskazanym nauczycielom akademickim.

Programy studiow w UO s3 przygotowywane i zatwierdzane zgodnie z uczelniang Procedurg
tworzenia oraz modyfikowania programoéw kierunkdéw studiéw- SDJK-O-U2 oraz w oparciu o aktualnie
obowigzujace przepisy (Uchwata nr 210/2020-2024 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 maja
2023 r. w sprawie zmiany i ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty nr 235/2016-2020 Senatu
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 21 listopada 2019 r. w sprawie wytycznych dla opracowania
programow studidow na kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Opolskim). Program studiéw
na kierunku Ekonomia podlega biezagcym modyfikacjom wynikajgcym m.in. z dostosowywania sie do
przepiséw prawa o szkolnictwie wyzszym, awansow i rozwijania kompetencji i zakresu badan kadry
dydaktycznej, umiedzynarodowienia uczelni, informacji od pracodawcéw oraz z ACK UO na temat
potrzeb rynku pracy, opinii Rady Uczelni UO, sygnatéw z instytucji regionalnych, analizy
zainteresowania studentdw poszczegdlnymi przedmiotami i specjalnosciami. Przeglad i modyfikacja
programu studiéw realizowane sg corocznie przez Koordynatora kierunku i Wydziatowe Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia. Towarzyszg temu konsultacje wewnetrzne i zewnetrzne uzasadniajgce potrzebe
wprowadzenia zmian w efektach uczenia sie i/lub harmonogramach studiéw. Zmodyfikowane
programy studiow sg zatwierdzane przez Kolegium Dziekanskie i po uzyskaniu akceptacji przez
Petnomocnika Rektora ds. ECTS zatwierdzane sg przez Senat UO.

Istotnymi Zzrodtami informacji zwrotnych stanowigcych podstawe doskonalenia i realizacji programu
studiéw na Uczelni sg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Do grupy interesariuszy zewnetrznych
zalicza sie przedsiebiorstwa, urzedy, fundacje, stowarzyszenia, szkoty, gtéwnie z wojewddztwa
opolskiego. Wewnetrzng grupe interesariuszy stanowig studenci oraz pracownicy Uczelni, w tym
w szczegblnosci pracownicy badawczo-dydaktyczni Wydziatu Ekonomicznego, witadze Uczelni,
pracownicy administracji, Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, Akademickie Centrum Karier,
Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich. Aktualnie na Wydziale Ekonomicznym trwajg prace nad
dostepnym online formularzem, ktéry umozliwi interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym
wyrazenie swoich opinii, sugestii, propozycji zmian dotyczgcych rdéinych obszaréw procesu
dydaktycznego, w tym programu studiow.

Zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych w proces dydaktyczny jest konieczne dla prawidtowego
ksztattowania sylwetki absolwenta danego kierunku. Potencjalni pracodawcy wyrazajg swoje opinie na
temat oczekiwan przysztych kadr, wskazujag na pozigdane kierunki zmian w obszarze wiedzy,
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umiejetnosci, kompetencji spotecznych. Odnoszg sie réwniez do tresci programowych realizowanych
na danych specjalnosciach/modutach. Coroczne spotkania Koordynatora kierunku z przedstawicielami
instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, wizyty studyjne umozliwiaty/ja wymiane informacji
w tym zakresie i pozwalajg na wprowadzanie zmian stuzgcych podnoszeniu jakosci ksztatcenia na
kierunku. Studenci majg istotny gtos w procesie doskonalenia i realizacji programu studiéw poprzez
uczestnictwo w wydziatowych komisjach oceny i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Starostowie
reprezentujgcy dany rok mogg opiniowac proces dydaktyczny i program studidw dzielgc sie uwagami
z koordynatorem kierunku oraz Dziekanem i prowadzgcymi przedmioty, ksztattujgc w ten sposdb
program studidow. Dobry kontakt ze spofecznoscig studencka (m.in. dzieki matej liczebnosci grup
pozwalajgcych na utrzymywanie bezposredniej relacji) daje mozliwos¢ biezgcego analizowania
oczekiwan studentéw, ktére nastepnie sg dyskutowane w ramach Wydziatowej Komisji Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia i przektadajg sie na inicjowanie zmian w programach studiéw. Studenci maja
mozliwos$¢ dokonywania wyboru przedmiotéw ogdlnouczelnianych, kierunkowych do wyboru oraz
bloku przedmiotdw specjalnosciowych w ramach danego modutu. Analiza dokonywanych wyboréw
stanowi podstawe do modyfikacji programu studidw. Studenci wyrazajg opinie na temat
zrealizowanych zaje¢ w ankietach. Wyniki ankiet sg waznym elementem w procesie podnoszenia przez
pracownikéw jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych przedmiotach. Podejmowane sg dziatania
wzmacniajace elementy pozytywne i eliminujace oceny negatywne. Z nauczycielami, otrzymujgcymi
negatywne oceny i komentarze na temat prowadzenia zajeé, rozmowy odbywajg Dziekan Wydziatu
oraz Dyrektor Instytutu. W przypadkach braku poprawy sytuacji bgdz braku gotowosci podjecia dziatan
naprawczych sg oni odsuwani od zaje¢ na kierunku. Wysokie oceny za prowadzenie zajeé stanowiag
istotny element brany pod uwage podczas okresowych ocen pracowniczych. Ankiety odgrywajg istotng
role w procesie udoskonalania procedur i pracy Wydziatu. Na ich podstawie wypracowywane sg takze
rekomendacje w zakresie zmian w programie studiow, m.in. w formie modyfikacji tresci niektdrych
zaje¢ prowadzonych na Wydziale.

Wazny element monitorowania jakosci ksztatcenia, w tym oceny realizacji efektéw uczenia sie
stanowig hospitacje zajec. Hospitacjom podlegaty zajecia dydaktyczne prowadzone przez asystentow,
adiunktéw oraz profesoréw. Hospitacje przeprowadzane sg przez wyznaczonych przez Dziekana
odpowiednich koordynatoréw kierunkéw lub samodzielnych pracownikéw naukowych, zatrudnionych
na UO w petnym wymiarze godzin. Nadzdr nad hospitacjami sprawuje Dziekan Wydziatu. Kazda
hospitacja, ktérej wynik budzit watpliwosci jest omawiana z danym pracownikiem pod katem
proponowanych zalecen pohospitacyjnych.

Ocena osiggniecia efektow uczenia sie ma miejsce po kazdym semestrze i realizowana jest na
podstawie raportdw z osiggniecia efektow uczenia sie przygotowywanych przez prowadzacych zajecia.
W Raporcie wyktadowca wskazuje poziom osiggniecia danego efektu kierunkowego. Zbiorczy raport
dla danego rocznika studentéw przygotowuje Koordynator kierunku i jest on przedmiotem analizy
WKDIJK. Z raportu zbiorczego wynika na jakim poziomie zostat osiggniety konkretny efekt uczenia sie
(poziom: niski, Sredni, wysoki) w ramach danego przedmiotu i ostatecznie w catym dwu lub trzyletnim
cyklu ksztatcenia. Analiza osiggniec danej grupy studenckiej stanowi podstawe podejmowania dziatan
doskonalgcych program ksztatcenia w obszarze formutowania kierunkowych efektéw uczenia sie i/lub
ich realizacji na poszczegdlnych przedmiotach. Ponadto prowadzona jest analiza poréwnawcza
pomiedzy poszczegdlnymi rocznikami studentéw. Wyniki analizy mogg mie¢ wptyw na obsade zajec
w kolejnym roku akademickim.

Koncowy poziom osiggniecia efektéw uczenia sie jest okreslany poprzez analize ostatecznych wynikéw
studiéw, ktdre stanowig wypadkowsg trzech elementow ($rednia arytmetyczna ocen z egzamindw
i zaliczen, ocena pracy dyplomowej, ocena z egzaminu dyplomowego).
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Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 10 wymienione

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

Zalecenie: wdrozenie
mechanizmdéw reagowania
w sytuacjach kryzysowych i
nadzwyczajnych,
pozwalajacych na szybka

Lp. we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Zalecenie: W ramach Wydziatowego systemu doskonalenia jakosci
1. wprowadzenie systemowych | ksztatcenia (zamieszczony w zafaczniku jako Pkt 12) na
rozwigzan projakosciowych poziomie weryfikacji efektéw uczenia sie odpowiednim dla
zapewniajgcych skuteczny przedmiotu wskazano zadania dotyczace przygotowania,
monitoring tresci efektéw weryfikacji i aktualizacji kart przedmiotéw. Za ich realizacje
uczenia sie zaktadanych dla odpowiada koordynator kierunku. Najwazniejsze prace
kierunku i poszczegdlnych obejmujace sprawdzenie aktualizowanych lub nowych kart
zajec przedmiotéw na danym kierunku studiéw pod katem
zawartych w nich tresci, odniesienia do kierunkowych
efektdw uczenia sie, aktualnej literatury, stosowanych metod
dydaktycznych i weryfikacji efektéw realizowane sg corocznie
w lutym, kiedy dokonuje sie okresowego przegladu programu
studiow. Potem program studiéw przyjmowany jest przez
Kolegium Dziekanskie.

Zalecenie:

2. wdrozenie dziatan Podstawowym dziataniem jakie podjeto w celu zapewnienia
zapewniajacych wiasciwy wiasciwego poziomu prac dyplomowych byto wprowadzenie
poziom prac dyplomowych Procedury dyplomowania na Wydziale Ekonomicznym.
na studiach pierwszego i Zgodnie z jej zapisami organem wspomagajagcym w procesie
drugiego stopnia, w powstawania prac dyplomowych jest Zespdét ds. Prac
szczeg6lnoéci monitoringu Dyplomowych. Petni on funkcje doradcza w obszarze
oraz systematycznej oceny formutowania  tematu  pracy, jej celéw/hipotez,
procesu dyplomowania a w szczegblnosci doboru metod badawczych. Promotorzy

pozytywnie oceniajg dziatania tego Zespotu. Procedura
zaktada réwniez weryfikacje wybranych prac dyplomowych
pod katem jakosci recenzji oraz wystawionych ocen.
Koordynator kierunku pozostaje w ciggtym kontakcie
z promotorami prac a corocznie w maju zaprasza aktualnych
promotordw i recenzentow prac dyplomowych na spotkanie,
podczas ktdrego omawiana jest kwestia zapewnienia
wysokiej jakosci prac dyplomowych i nalezytej ich oceny.
Caty proces dyplomowania jest corocznie monitorowany
przez koordynatora kierunku i Wydzialowg Komisje
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Analizie podlegaja: oceny
wystawione w recenzjach, wyniki egzaminéw dyplomowych,
ostateczne wyniki studiow, raporty antyplagiatowe.

3. Po zapoznaniu sie z Raportem pokontrolnym PKA Uczelnia, na

podstawie juz istniejacych przepisdw wewnetrznych,
opracowata Model reagowania na sytuacje kryzysowe
i monitorowania  procesu  ksztalcenia w  sytuacjach
nadzwyczajnych (model w formie graficznej jest dostepny na
stronie internetowej UO w zaktadce Jako$¢ ksztatcenia,
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diagnoze nieprawidtowosci
W procesie nauczania

stanowi tez zatacznik do niniejszego Raportu — Pkt 13).
Z modelu wynika, ze w sytuacjach kryzysowych proces
ksztatcenia regulowany jest zarzadzeniem Rektora.

Ponadto w okresie pandemii powstato kompendium
(https://jakoscksztalcenia.uni.opole.pl/zdalne-zajecia-
dydaktyczne-kompendium-uo/), ktére zawiera podstawy
formalnoprawne, ogdlne zasady i wskazéwki do realizacji
zaje¢ dydaktycznych w formie zdalnej, obowigzujgce na
Uniwersytecie Opolskim w czasie stanu zagrozenia
epidemicznego, m. in. informacje o mozliwosciach wsparcia
psychologicznego, dane kontaktowe do jednostek
organizacyjnych, udzielajagcych wsparcia technicznego
w realizacji procesu ksztatcenia. Kompendium to zawiera
wszystkie informacje dotyczace ksztatcenia w réznych
sytuacjach kryzysowych kiedy wystgpi koniecznosé przejscia
na ksztatcenie zdalne lub hybrydowe.

4. Zalecenie:

wdrozenie systemu
monitoringu i ewaluacji
praktyk zawodowych, w tym
oceny miejsc odbywania
praktyk oraz kompetencji
opiekunow praktyk po
stronie zaktadu pracy.

W dokumentacji praktyk, ktére odbywaty sie w wakacje 2022
i 2023 r. wprowadzono nastepujgce zmiany:

e w skierowaniu na praktyke wypetnianym przez
pracodawce wprowadzono konieczno$¢ uzupetnienia
informacji o poziomie wyksztatcenia i stazu pracy
opiekuna praktyki, co pozwala koordynatorowi praktyki
na wstepng weryfikacje kompetencji tej osoby;
koordynator akceptuje réwniez samo miejsce praktyki
o ile student nie realizuje praktyki w miejscu wskazanym
przez Uczelnie,

e wprowadzono karte hospitacji praktyki — koordynator
praktyki ma obowigzek przeprowadzi¢ hospitacje 20%
realizowanych w danym roku praktyk,

e wprowadzono ankietyzacje studentéw w kwestii ich
oceny miejsca praktyki, opiekuna.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Stabe strony

Mocne strony - ograniczone zasoby kadrowe (skutek: zbyt duzo

) » ) o | nadgodzin) i luka pokoleniowa w zasobach kadrowych

— mata liczebnos¢ grup co daje mozliwos¢ bardziej (zbyt mata liczba mtodych naukowcéw/dydaktykéw),

g indywidualnego  podejscia do studenta oraz

N pozyskiwania jego opinii, - zbyt duze obcigzenie zadaniami organizacyjnymi
o ) ) o ) wiekszosci  pracownikéow  badawczo-dydaktycznych
g — zwigkszona liczba zajec laboratoryjnych, (skutek:  ograniczone  mozliwosci  doskonalenia
“;’ - prowadzenie studiéw w jez. angielskim, wtasnego warsztatu dydaktycznego, a takie -
— mozliwosci wtaczania studentéw w prowadzone
.*E‘ - centrum akredytacyjne EBC*L na Wydziale i plany badania),

g rozwojowe zwigzane z uruchamianiem kolejnych o ' ) . )

& centréw walidacji kompetencji poszukiwanych na | - niewielkie zainteresowanie studentéw kierunku
i rynku pracy, dtugoterminowa wymiang studenckg (ERASMUS),

- studia doktoranckie w dyscyplinie Ekonomia i finanse. | - ©8raniczona liczba publikacji dydaktycznych (skrypty,
podreczniki, przewodniki do studiowania przedmiotow)
przygotowanych przez pracownikéw.

Szanse Lo
Zagrozenia

- zainteresowanie opolskimi uczelniami ze strony ) ) ) )

studentow zagranicznych  (Azja, Afryka, kraje | - lfonkur‘enCJa ze strcfmy innych uczelni publicznych

europejskie spoza UE, np. Ukraina, Biatorus, | | niepublicznych zlokalizowanych w Opolu,
o Motdawia), - trendy edukacyjne w Polsce i ich skutki dla uczelni
c . .
N - udziat UO w FORTHEM, dydaktyczno-badawczym | (systematyczny spadek przygotowania absolwentow
> sojuszu uczelni europejskich, szkot srednich do ksztatcenia na poziomie wyzszym, ,
§ brak checi studiowania),
@ - udziat studentéw Ekonomii w badaniach naukowych, ) ] ) ) o
N w szczegblnosci poprzez Koto Naukowe Ekonomistéw, | -~ Poziom fm?nsowama ksztatcenia akademlckleg?
-AE‘ i zapewnienie mozliwosci publikowania wynikéw tych | W Polsce nieadekwatny wzgledem wyzwan
§. badar w studenckich zeszytach naukowych, wspotczesnosci oraz konkurencji ze strony innych
N krajéw UE,
o - Opole jako miejsce tworzgce dobre perspektywy dla ) o
absolwentéw, ze wzgledu na jakoéé izycia oraz | - trendy regionalne,  pogtebiajace  problemy
mozliwoéci zatrudnienia w branzy NUB, demograficzne (obszar SSD) przez drenaz ludnosci
) ] ) ) ) ) w kierunku  wiekszych osrodkéw miejskich oraz
- zainteresowanie szkot  Srednich  wspdtpraca akademickich w kraju, jak tez za granice.
z Wydziatem Ekonomicznym UO.

(Pieczed uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

Opole, dnia 29.02.2024

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku*

Studia stacjonarne

Ekonomia + Economics
International Business (I

Studia niestacjonarne
stopien) lub Economic

. L. Rok
Poziom studiow studiow Sustainable Development (Il
stopien)
Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 64 + 55 40+17 0 0
| stopnia 1l 45+ 11 34+0 8 0
1} 55+8 36 +15 10 0
| 25+34 18+0 0 0
Il stopnia
I 28+0 14+0 21 0
Razem: 217 +108 142 + 32 39 0

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow | studentow, | absolwentow
ktorzy w danym roku ktorzy w danym roku
Poziom studiéw '?°k | rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukoniczenia | s, tatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2021 104 + 17 59+9 17 10
I stopnia 2022 71+16 45 +7 16 9
2023 64 + 55 50+ 15 0 0
2021 39+0 31+0 0 18
Il stopnia
2022 25+34 19+11 22 0

4 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomoéw i form studidw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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2023 24 +30 13 +12

Razem: 327 +130 217 +54

55

37

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

Studia | stopnia®

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na 6
ocenianym kierunku na danym poziomie 180
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

. . . T , 2250
akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentéw
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 90
innych osob prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 122
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 67
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym .
L .. . . Nie dotyczy
(jezeli program studidow przewiduje praktyki)
Wymiar' praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje Nie dotyczy
praktyki)
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych. taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2108

75

5 Dotyczy programu studiow obowigzujgcego od roku akademickiego 2022/2023
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Studia Il stopnia®

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiow na 4
ocenianym kierunku na danym poziomie 120
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

. . . Lo , 1505
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 60,2
innych osob prowadzacych zajecia
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 62
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 54
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym .
L. .. L. . Nie dotyczy
(jezeli program studiéow przewiduje praktyki)
Wymiar' praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje Nie dotyczy
praktyki)
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych Nie dotyczy

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych. taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1041
6

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie

lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Studia | stopnia’

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy | taczna liczba Liczba
zajec godzin zaje¢ | punktéow ECTS
Mikroekonomia/Microeconomics w/kon 30/30 6

6 Dotyczy programu studiow obowigzujgcego od roku akademickiego 2022/2023

7 Dotyczy programu studiow obowigzujgcego od roku akademickiego 2022/2023
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Makroekonomia /Macroeconomics w/kon 30/30 6
Statystyka/Statistics w/lab 30/30 6
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze w/éw 30/15 4
Ekonometria w/lab 30/30 6
Podstawy przedsiebiorczosci/Introduction to w 15 )
Entrepreneurship
Finanse i bankowos¢/ Finance and Banking w/éw 15/30 5
Demografia spoteczno-ekonomiczna/ Economic w 15 )
Demography
Finanse publiczne w/éw 15/30 3
Polityka spoteczna w/éw 15/30 3
Rynek pracy w/éw 15/30 3
Rynek finansowy w/éw 15/30 3
Gospodarka regionalna w/éw 30/15 3
Finanse przedsiebiorstw w/éw 15/15 3
Wprowadzenie do badan naukowych sem 45 4
Polityka gospodarcza/ Economic Policies w/éw 15/30 4
Ekonomia integracji europejskiej/ Economics of w 30 5
European Integration
Seminarium dyplomowe sem 60 12
Zarzadzanie/ Management* w/éw 30/30 5
Metody organizacji i zarzgdzania/ Organization w/éw
. 15/15 2

and management methods
Systemy informatyczne w zarzadzaniu* lab 30 2
Badania rynkowe i marketingowe* w/éw 30/30 6
Geografia gospodarcza/ Human Geography** w 30 2
Podstawy gospodarki przestrzennej/ w/éw 15/30 3
Introduction to Spatial Management**
Geograficzne systemy informacji przestrzennej w/lab 15/30 4
(GIS) **
Przedmioty modutu Analiza rynku® (Analiza w
ekonometryczna zjawisk i procesow 7%15 7%3=21
mikroekonomicznych, Analiza rynku
kryptowalut, Wykorzystanie pakietu Statistica

8 Modut realizowany na Ill roku Ekonomii w roku akademickim 2023/2024
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w badaniach rynkowych i marketingowych,
Analiza atrakcyjnosci inwestycyjnej spotek
gietdowych, Analiza cen, Rynki internetowe,
Metody taksonomiczne w analizie rynku)

Lub

Przedmioty modutu International Business
(Strategy and Management in Multinational
Enterprises, Wealth Management, Economic
Consequences of Climate Changes, Anatomy of
Virtual Money, International Financial
Management in Mulinational Enterprises,
Emerging markets, Labour market)

Razem:

1140

122

* badania realizowane w dyscyplinie Nauki o zarzadzaniu i jakosci

** badania realizowane w dyscyplinie Geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna

Studia Il stopnia®

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy | taczna liczba Liczba
zajec godzin zaje¢ | punktéw ECTS
Etg:gzit;imi prognozowanie procesow w/lab 30/30 6
Rynek kapitatowy w/lab 15/30 5
Polityka ekonomiczna Il w/éw 30/15 5
Ekonomia zréwnowazonego rozwoju w/éw 30/15 4
Innowacje w gospodarce w/cw 15/15 4
Ekonomia miedzynarodowa w/éw 15/15 3
Badania naukowe sem 60 5
Seminarium sem 60 22
Przedmioty modutu Zréwnowazony rozwdj° w/éw lub
(Polityka zrébwnowazonego rozwoiju, w/lab 2*(15/30) 2*4=8
Gospodarka energetyczna)
Razem: 465 62
? Dotyczy programu studiow obowigzujgcego od roku akademickiego 2022/2023
10 Modut realizowany na Il roku Ekonomii Il st. w roku akademickim 2023/2024
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Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych

Studia | stopnia®?

Liczba
studentéow
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajec/grupy . Semestr .. \{vtym
zajed realizacji studiow wyktadowy | piebedacych
obywatelami
polskimi)
Kierunek: angielski lub
Ekonomia/przedmiot: w/éw 6 stacjonarne g L 36 (3)
. . niemiecki
Ekonomia w jez. obcym
Kierunek:
Economics/specjalnos¢:
International Business
stacjonarne 1-6 stacjonarne angielski 32 (30)
Wszystkie zajecia
prowadzone w jez.
angielskim

u Dotyczy programu studiow obowigzujgcego od roku akademickiego 2022/2023
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Pkt. 1-
Pkt. 2 -
Pkt._3 -
Pkt. 4 -

Pkt. 5a-

Pkt._5b -
Pkt._6 -
Pkt._7 -

Pkt._8 -

Pkt. 9a -

Pkt._9b -
Pkt._9c -
Pkt._9d -
Pkt. 9e -
Pkt._9f -
Pkt. 9g -
Pkt._10 -
Pkt._11 -
Pkt._12 -
Pkt._13 -

Programy studidow dla kierunku Ekonomia | i Il stopnia
Obsada zaje¢ na kierunku Ekonomia w roku akademickim 2023/2024
Harmonogram zaje¢ na kierunku Ekonomia w semestrze letnim 2023/2024

Charakterystyka nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych
obiektéw, w ktérych odbywaja sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym
kierunku

Informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych
Wykaz tematdéw prac dyplomowych na kierunku Ekonomia I i Il st.

Matryce pokrycia efektow uczenia sie dla programoéow studiéw | stopnia
obowigzujgcych od roku akademickiego 2020/2021 i 2021/2022 oraz programu
studiéw |l stopnia obowigzujgcego od roku akademickiego 2021/2022

Sylabusy przedmiotdw prowadzonych w jezyku obcym na studiach | i Il stopnia
z programoéw studiéw prowadzonych od roku akademickiego 2021/2022

Sylabus praktyk z programu studidow obowigzujgcego od roku akademickiego
2021/2022

Instrukcja praktyk odbytych w 2023 roku

Przyktadowy program praktyk dla modutu Analiza rynku odbytych w 2023 r.
Opinia o przebiegu praktyki obowigzujgca dla praktyk odbytych w 2023 r.
Przyktadowe komplety dokumentacji praktyk odbytych w 2023 r.

Oferta miejsc praktyk w 2022 i 2023 r.

Arkusz protokotu z przeprowadzonej hospitacji praktyki

Wydziatowa procedura archiwizowania prac etapowych

Procedura dyplomowania na Wydziale Ekonomicznym

Wydziatowy system doskonalenia jakosci ksztatcenia

Model reagowania na sytuacje kryzysowe i monitorowania procesu ksztatcenia
w sytuacjach nadzwyczajnych

UG

UNIWERSYTET
OPOLSKI
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