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Uwagi:

1. Punkty ECTS za seminarium: sem 3 - 2 pkt; sem 4 - 20 pkt

2. Kursy state wydziatowe:

W ramach kurséw statych w ciggu semestru (od 2 do 4) student wybiera dwa przedmioty z listy za 3 pkt ECTS

3. Kursy zmienne ogdlnouczeniane:

W ramach kurséw zmiennych cgdlnouczelnianych w danym semestrze (od 2 do 4) student wybiera jeden z przedmiotéw bloku humanistycznego (2 pkt ECTS)
Szkolenie BHP: 1 semestr - 4 godz.

Przysposobienie biblioteczne: 1 semestr - 2 godz.

Oznaczenia: E - egzamin; ZO - zaliczenie na ocene; Zal - zaliczenie bez oceny I ifars Aasnvk
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