Załącznik 1 – wzór Sylabusa

SYLABUS PRZEDMIOTU 
KIERUNEK STUDIÓW, STUDIA (LICENCJACKIE, INŻYNIERSKIE, MAGISTERSKIE), (I, II) STOPIEŃ, STUDIA (STACJONARNE/NIESTACJONARNE)
	Nazwa przedmiotu: 
	Kod ECTS (uzupełni koordynator ECTS)

	Moduł kształcenia:

	Status przedmiotu:
	Język wykładowy

	Liczba i struktura punktów ECTS:

	Formy zajęć (należy wybrać i opisać wszystkie formy, zgodnie z planem studiów)
	Liczba godzin zajęć (należy wypełnić zgodnie z planem studiów)
	Sposób realizacji (np. zajęcia w sali dydaktycznej, zajęcia on – line, w terenie, i inne stosowne sposoby)
	Sposób zaliczenia (egzamin, zaliczenie na ocenę, zaliczenie bez oceny)

	Wykład
	
	
	

	Ćwiczenia (audytoryjne, laboratoryjne, terenowe, warsztatowe, itp.)
	
	
	

	Konwersatorium
	
	
	

	Seminarium dyplomowe
	
	
	

	Proseminarium
	
	
	


	Prowadzący zajęcia: (należy podać osoby prowadzące poszczególne formy zajęć) 



	Cel przedmiotu (należy wskazać cele ogólne, które można określić jako cele zajęć stawiane sobie przez prowadzącego; może to być od jednego do kilku celów (zależnie od liczby godzin i form zajęć), które są powiązane bezpośrednio 
z kierunkowymi efektami kształcenia). Są wyrazem intencji pedagogicznych, a zarazem najbliższym punktem odniesienia umożliwiającym formułowanie szczegółowych efektów uczenia się) 

	

	Wymagania wstępne (należy podać nazwy przedmiotów, których wcześniejsze zaliczenie jest niezbędne do realizowania treści danego przedmiotu; dodatkowo można wskazać zakres wiadomości, umiejętności i kompetencji przydatnych lub traktowanych jako punkt wyjścia do realizacji treści danego przedmiotu)

	


	Efekty kształcenia (powinny być spójne z kierunkowymi efektami kształcenia, według wzoru: przewodnik „Jak przygotować programy kształcenia…” rozdział 5.3.2.2. str. 46-49)

	Numer efektu kształcenia dla przedmiotu
	Zdefiniowanie efektu
	Odniesienie efektu do efektów kierunkowych (należy przyporządkować symbol kierunkowego efektu kształcenia)
	Metoda weryfikacji  osiągniętych efektów
(według wzoru: przewodnik „Jak przygotować programy kształcenia…” rozdział 5.4.1.3., str.63 – 66)

	WIEDZA

	
	
	
	

	
	
	
	

	UMIEJĘTNOŚCI

	
	
	
	

	
	
	
	

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	
	
	
	

	
	
	
	


	Treści programowe (jasna i zwięzła prezentacja treści realizowanych podczas zajęć; należy unikać nadmiernej szczegółowości, skupiając się na problematyce zajęć czy zasadniczych zagadnieniach realizowanych podczas zajęć)

[Metoda kształcenia (można wybrać z listy lub opisać własny sposób pracy ze studentami, np. wykład, wykład problemowy, wykład konwersatoryjny, wykład z prezentacją multimedialną, analiza tekstów źródłowych, dyskusja, projekt badawczy/wdrożeniowy/praktyczny, praca w grupach/indywidualna, analiza zdarzeń/przypadków, rozwiązywanie zadań, gry symulacyjne, wykonywanie/projektowanie doświadczeń i wiele innych)]

	WYKŁADY

	Nr zajęć
	Treść zajęć/ Temat zajęć
	Liczba godzin 
	Metoda kształcenia

	
	
	
	

	
	
	
	

	ĆWICZENIA (lub inna forma zajęć)

	Nr zajęć
	Treść zajęć/ Temat zajęć
	Liczba godzin 
	Metoda kształcenia

	
	
	
	

	
	
	
	


	Ocena nakładu pracy studenta oraz określenie liczby i struktury punktów ECTS (według wzoru: przewodnik „Jak przygotować programy kształcenia…” rozdział 5.4.1.4,. str. 67)

	Bilans nakładu pracy przeciętnego studenta
	

	Łączny nakład pracy studenta
	

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego
	

	Nakład pracy związany z zajęciami o charakterze praktycznym
	


	Formy i kryteria zaliczenia przedmiotu i ustalenia oceny (F- formującej; P- podsumowującej) 

FORMY: np. egzamin (kolokwium) pisemny: testowy/z zadaniami/pytaniami otwartymi/ wypowiedź pisemna – rozwiązanie problemu; egzamin ustny, wykonanie pracy/projektu/ prezentacji zaliczeniowej, zaangażowanie w bieżącej pracy na zajęciach, obecność, i wiele innych)

KRYTERIA – określane są indywidualnie, ale muszą zachować stosowność wobec zaplanowanych efektów uczenia się; mogą wskazywać wymagania formalne i merytoryczne

OCENA FORMUJĄCA - Prowadzona w trakcie zajęć (może być etapowo) przez nauczycieli i studentów. Daje informacje podstawowe dla nauczania i uczenia się określonego przedmiotu. Pomaga nauczycielowi ukierunkować nauczanie do poziomu studentów tak, aby uzyskać założone efekty uczenia się, a studentowi pomaga w uczeniu się. Może obejmować oceny „cząstkowe” z zajęć, np. za z przygotowanie się do ćwiczeń, zaangażowanie w pracę na zajęciach, kontrolne kolokwia, opracowanie projektu, raportu, wypowiedź ustną itp. Wskazane jest określenie wagi (np. w procentach całości oceny) każdej z ocen formujących.
OCENA PODSUMOWUJĄCA - Ocena kończąca przedmiot, która podsumowuje osiągnięte efekty uczenia się; może być wynikiem uzyskanym z ocen formujących


	WYKŁADY

	F1
	Ocena podsumowująca

	F2
	

	ĆWICZENIA (lub inna forma zajęć)

	F1
	Ocena podsumowująca

	F2
	

	
	

	
	


	Literatura podstawowa
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