
Imię i nazwisko nauczyciela akademickiego: Laura Płatkowska-Prokopczyk,  

lplatkowska@uni.opole.pl;  

konsultacje elektroniczne poprzez email –na maile odpowiadam codziennie, konsultacje na Microsoft Teams: poniedziałek, godz.15.45-16.30, czwartek 10:15-

11:00  

Nazwa przedmiotu 
Rok/ 

kierunek/forma/ 

Sposób weryfikacji 
realizacji efektów 

kształcenia 

Metody i formy realizacji zajęć w czasie KWARANTANNY 
(e-mail, skype, Moodle, telefon, inne jakie?)  

wraz z terminem realizacji 

Wykłady Ćwiczenia Konwersatoria Seminaria 

ORGANIZACJA I 
ZARZĄDZANIE 

III ARCHITEKTURA 
KRAJOBRAZU, I 

stopień 
Stacjonarne 

 

ZAL NA OCENĘ 
(w+ćw) 
Wykład 

konwersatoryjny z 
udziałem grupy na 

zadane tematy, 
czynny udział 

studentów w dyskusji 
online kolokwium 

pod koniec semestru 
Ćwiczenia 

Analiza metodyki, 
złożenie zadanego 

projektu 

Przywództwo w zarządzaniu 
/04.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Jak motywować siebie i 
innych? 
/04.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia w Microsoft Teams 

  

Outsourcing-szansa czy 
zagrożenie? 
/11.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Znaczenie kultury 
organizacyjnej w 
zarządzaniu 
/11.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia w Microsoft Teams 

  

Zarządzanie wiedzą 
/18.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Zarządzanie czasem 
/18.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia w Microsoft Teams 

  

Zarządzanie zmianą 
/25.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Zarządzanie ryzykiem 
/25.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia w Microsoft Teams 

  

Zarządzanie stresem 
/01.06.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Znaczenie komunikacji w 
zarządzaniu 
/01.06.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia w Microsoft Teams 

  

mailto:lplatkowska@uni.opole.pl


Etyka i społeczna 
odpowiedzialność 
/08.06.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Work-Life Balance 
/08.06.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia w Microsoft Teams 

  

Kolokwium zaliczeniowe 
/15.06.2020/, Microsoft Teams 

Prezentacja projektów 
/15.06.2020/, Microsoft 
Teams 

  

ZARZĄDZANIE 
ZESPOŁEM 

PROJEKTOWYM 

I JCWSU, I 
stopień, 

Stacjonarne 
 

ZAL NA OCENĘ 
(w+ćw) 
Wykład 

konwersatoryjny z 
udziałem grupy na 

zadane tematy, 
kolokwium pod 
koniec semestru 

Ćwiczenia 
przedstawienie 

zadanych projektów 

Diagnozowanie problemu. 
Wykorzystanie wykresu Ishikawy 
/04.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Pogłębiona diagnoza 
przyczynowo-skutkowa 
wybranych problemów – 
realizacja projektu 
/04.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia w Microsoft Teams 

  

Metoda ABC i Prawo Pareto 
/11.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Zastosowanie zasady 
Pareto, czyli jak znaleźć 
kluczowe 20%? Realizacja 
projektu /11.05.2020/, 
materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

  

Wykorzystanie technik 
heurystycznych w zarządzaniu 
/18.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

W poszukiwaniu 
najlepszych rozwiązań – 
wykorzystanie burzy 
mózgów. Realizacja 
projektu /18.05.2020/, 
materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

  



Podejmowanie decyzji. Macierze 
decyzyjne 
/25.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

Które rozwiązanie jest 
najbardziej optymalne? 
Wykorzystanie metod 
ilościowych, zakończenie 
projektu /25.05.2020/, 
materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

  

Zaplanowanie i organizacja 
projektu promocyjnego 
/01.06.2020/, zajęcia w Microsoft 
Teams 

Zaplanowanie i 
organizacja projektu 
promocyjnego 
/01.06.2020/, zajęcia w 
Microsoft Teams 

  

Realizacja projektu promocyjnego 
/08.06.2020/, zajęcia w Microsoft 
Teams 

Realizacja projektu 
promocyjnego 
/08.06.2020/, zajęcia w 
Microsoft Teams 

  

Realizacja projektu promocyjnego 
/15.06.2020/, zajęcia w Microsoft 
Teams 

Zaprezentowanie projektu 
promocyjnego 
/15.06.2020/, zajęcia w 
Microsoft Teams 

  

ZARZĄDZANIE 
PRZEDSIĘBIORSTW

EM 

III JĘZYK BIZNESU, 
I stopień, 

Stacjonarne  
 

ZAL NA OCENĘ 
(konwersatorium) 

Dyskusja na zadane 
tematy, pod koniec 

semestru 
zaprezentowanie 
przez studentów 

wniosków, 
kolokwium  

  Pogłębiona diagnoza 
przyczynowo-skutkowa 
wybranych problemów 
/11.04.2020/, realizacja 
projektu, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

 

  Metoda ABC i Prawo Pareto. 
Wykorzystanie technik 
heurystycznych w zarządzaniu 
/25.05.2020/, realizacja 
projektu, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 

 



Microsoft Teams  

  Podejmowanie decyzji. 
Macierze decyzyjne 
/08.06.2020/, realizacja 
projektu, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia w 
Microsoft Teams 

 

  Prezentacja gotowych 
projektów /15.06.2020/, zajęcia 
w Microsoft Teams 

 

STRATEGY AND 
MANAGEMENT IN 
MULTINATIONAL 

ENTERPRISES 

II INTERNATIONAL 
BUSINESS, 

Stacjonarne 
 

EGZAMIN I ZAL NA 
OCENĘ 
(w+ćw) 

Analiza i dyskusja nad 
zebranym i 

przedstawionym 
materiałem 

Internal Analysis and Competitive 
Advantage /07.05.2020/, 
materiały w formie 
elektronicznej, dyskusja, zajęcia 
przeprowadzone w Microsoft 
Teams 

External Environment 
Analysis /07.05.2020/, 
materiały w formie 
elektronicznej, dyskusja, 

zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  

Cultural stereotypers 
(stereotypes and prejudices, 
ethnocentrism, discrimination 
based on cultural differences, 
stages of getting to know another 
culture) /14.05.2020/, materiały 
w formie elektronicznej, zajęcia 
przeprowadzone w Microsoft 
Teams 

Global Strategy (managing 
multinational 
enironment): adjusting or 
overcoming differences? 
/14.05.2020/, dyskusja, 
zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  

What can be effective strategy 
for airlines/travel agencies/ 
service companies after COVID-
19? /21.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, zajęcia 
przeprowadzone w Microsoft 
Teams 

A report on business 
structure and strategy of 
Netflix – case study 
/21.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  



Strategies to increase innovation 
and improve sustainable 
competitiveness /28.05.2020/, 
materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia 
przeprowadzone w Microsoft 
Teams 

Do I need a team for 
strategy and 
management? 
/28.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams 
 

  

CSR and green strategies: 
economic, social and 
environmental challenges 
/04.06.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia 
przeprowadzone w Microsoft 
Teams 

 CSR and green strategies: 
economic, social and 
environmental challenges 
/04.06.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams  

  

Strategic management in crisis 
situation – management game 
/18.06.2020/, zajęcia 
przeprowadzone w Microsoft 
Teams 

Strategic management in 
crisis situation – 
management game 
/18.06.2020/, zajęcia 
przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  

ZARZĄDZANIE 
ZASOBAMI 
LUDZKIMI  

II ZARZĄDZANIE, 
Stacjonarne 

 

ZAL NA OCENĘ 
(w+ćw) 
Wykład 

konwersatoryjny z 
udziałem grupy na 
zadane tematy po 

zakończeniu 
kwarantanny, 

kolokwium pod 
koniec semestru 

Ćwiczenia 
przedstawienie 

zadanego zadania 

 Tworzenie ścieżek karier 
pracowników 
/07.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  

Doskonalenie i rozwój 
pracowników /14.05.2020/, 
materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia 
przeprowadzone w Microsoft 
Teams  

Warunki pracy 
/14.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  



 Case study: decyzje w 
warunkach kryzysowych 
/21.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  

Zwolnienia pracowników 
/28.05.2020/, materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia 
przeprowadzone w Microsoft 
Teams 

Poradnik dla 
zwalniających 
/28.05.2020/, materiały w 
formie elektronicznej, 
zajęcia przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  

 Outsourcing /04.06.2020/, 
materiały w formie 
elektronicznej, zajęcia 
przeprowadzone w 
Microsoft Teams 

  

 Kolokwium końcowe 
/18.06.2020/, Microsoft 
Teams 

  

 


